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RESUMO

O problema desse trabalho é analisar a importancia do plano de parentalidade na
sobrecarga materna. Essa pesquisa sera feita por meio de uma analise critica acerca
da disparidade de género no dever de cuidado, buscando compreender se é possivel
utilizar o plano de parentalidade para reduzir essa sobrecarga. Parte-se do
pressuposto que vivemos em uma sociedade patriarcal em que as mulheres séao,
desde o principio, incentivadas e fadadas exclusivamente a maternidade. A partir dai,
entende-se que, em razédo de uma dupla vulnerabilidade, ou seja, mae e mulher, as
mulheres maes passam a sofrer consequéncias sociais de diferenca de género na
maternidade. Sera possivel observar que as mulheres exercem o cuidado quase que
exclusivamente, em detrimento dos homens. Assim, analisa-se que 0 principio
norteador do direito das familias passa a ser a afetividade, e ndo mais a familia como
uma instituicao rigida. Nesse contexto, observa-se que a sociedade continua a atribuir
as mulheres o papel principal de cuidado, enquanto os homens permanecem isentos
dessa responsabilidade de forma justa e equivalente. A partir dai, constata-se que,
guando ha litigio, a maior parte das decisdes judiciais costumam ser padronizadas, no
sentido de determinar valores pré-estabelecidos para pensdo alimenticia, e um
convivio familiar restrito. O judiciario entende que ndo ha como responsabilizar os pais
pelo convivio familiar, de forma que, consequentemente, as mulheres acabam sendo
compelidas com a responsabilidade solo. Assim, se a mulher ja assume sozinha a
responsabilidade pelo cuidado familiar durante o casamento, com a dissolucédo da
unido essa carga torna-se ainda mais pesada, intensificando a sobrecarga materna.
Essa realidade revela como, mesmo com avancos na compreensao dos direitos
familiares baseados em afetividade, ainda persistem desigualdades significativas na
divisdo das responsabilidades parentais. Logo, este trabalho busca compreender se
o plano de parentalidade pode ser uma solucdo adequada para reduzir a sobrecarga
materna e a vulnerabilidade da mulher mée brasileira. O plano de parentalidade é um
instrumento que organiza disposicfes sobre a vida da crianca, envolvendo
responsabilidades e compromissos dos pais de forma a minimizar possiveis conflitos
e promover um ambiente mais equilibrado para o desenvolvimento dos filhos. Ao
inserir esse instrumento como padrdao em decisdes judiciais e em centros de solucdo
de conflitos, pretende-se investigar em que medida ele poderia contribuir para uma
divisdo mais equitativa das tarefas parentais e reduzir o impacto desproporcional que
tradicionalmente recai sobre as maes. O desenvolvimento do trabalho se deu por meio
da adocdo de método descritivo-explicativo, baseado em pesquisas bibliograficas de
filosofos, juristas e historiadores na area de direito civil e direito das familias, bem
como a analise de jurisprudéncias e demonstracdo de dados obtidos por meio do
Conselho Nacional de Justica e IBGE. Primeiramente, compreende-se a cultura
patriarcal como geradora da sobrecarga das mulheres pelo trabalho de cuidado.
Assim, por meio da andlise de dados, verificar-se-a se o0 plano de parentalidade é
instrumento efetivo para diminuir a sobrecarga das mulheres maes.

Palavras-chave: maternidade; familias; mées solo; vulnerabilidade; género.
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ABSTRACT

The aim of this study is to analyze the importance of a parenting plan in addressing
maternal overload. This research will conduct a critical analysis of gender disparity in
caregiving duties, seeking to understand whether the parenting plan could be used to
reduce this burden. The study starts from the premise that we live in a patriarchal
society where women are traditionally encouraged and often relegated exclusively to
motherhood. Due to a dual vulnerability—as both women and mothers—mothers face
social consequences of gender disparity in parenting. It can be observed that women
carry out caregiving duties almost exclusively, in contrast to men. This analysis shows
that the guiding principle of family law has shifted from viewing family as a rigid
institution to prioritizing emotional bonds. However, society continues to place primary
caregiving responsibility on women, while men remain unjustly exempt from equal
responsibility. In cases of litigation, judicial decisions tend to be standardized, often
assigning predefined alimony values and limiting shared family interactions. The
judiciary generally avoids imposing responsibilities on fathers regarding family time,
leaving mothers to assume full caregiving responsibilities alone. Consequently, if a
woman bears primary responsibility for family care during marriage, this burden only
intensifies after union dissolution, exacerbating maternal overload. This reality
highlights how, despite advances in understanding family rights based on affection,
significant inequalities persist in the division of parental responsibilities. Thus, this
study seeks to determine whether the parenting plan could be an effective solution to
alleviate maternal overload and the vulnerability of Brazilian mothers. A parenting plan
IS an instrument that organizes arrangements for the child’s life, involving parental
responsibilities and commitments to minimize conflicts and create a balanced
environment for the child’s development. By establishing this instrument as a standard
in judicial decisions and in conflict-resolution centers, this study intends to investigate
to what extent it could contribute to a more equitable division of parental tasks and
reduce the disproportionate impact that traditionally falls on mothers. The research was
conducted using a descriptive-explanatory method, drawing on bibliographic research
from philosophers, jurists, and historians in civil and family law, as well as
jurisprudence analysis and data provided by the National Council of Justice and IBGE.
First, the patriarchal culture is understood as a primary contributor to women’s
caregiving burden. Using data analysis, the study will assess whether the parenting
plan is an effective instrument for reducing the overload on mothers.

Keywords: motherhood; families; single mothers; vulnerability; gender
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INTRODUCAO

E possivel considerar que vivemos em uma sociedade na qual a valorizagdo do
homem em detrimento da mulher constitui estrutura social dos pensamentos e
costumes. Assim, ha um alto indice de diferenca de género, que faz com que as
mulheres ocupem espacos de inferioridade em relacéo aos homens.

A partir dai, para compreender a situagdo atual da diferenca de género, é
preciso compreender o papel das mulheres no Brasil. O que se propde, a principio, é
analisar como a mulher passou a ser parte de um grupo vulneravel, diante de uma
construcao de género que a impds inumeras tradicdes e obrigacdes.

Assim, ao compreender que género € uma construcdo de valores criados por
determinadas sociedades, provavelmente com a intencdo — ainda que velada - de
poder e supremacia dos homens, entende-se que ha uma disparidade entre homens
e mulheres, construida socialmente.

Dai em diante, passa-se a estudar a importancia da interseccionalidade. Ou
seja, compreende-se que uma mulher é vulneravel pelo fato de ser mulher em uma
sociedade patriarcal, porém, uma mulher que € méae torna-se ainda mais vulneravel
do que uma mulher que ndo exerce a maternidade. Além disso, uma mulher que é
mae e pobre, possui tripla vulnerabilidade, pois presentes trés condi¢cdes de
vulnerabilidade que, em conjunto, poderao afet4-la de forma simultanea.

O presente trabalho busca a analise da mulher mée, de forma geral, sem deixar
de lado a importancia de considerar as diversas formas de vulnerabilidade. Ademais,
para que essa pesquisa nao se desvincule de seu principal objetivo, qual seja:
compreender a importancia do plano de parentalidade sob a perspectiva da
vulnerabilidade da mulher, o tema da observancia dos direitos das criancas e
adolescentes ndo sera aprofundado, embora deva ser considerado, na pratica.

A partir dai, torna-se importante analisar como o conceito de familia evoluiu de
uma instituicao social estruturada rigidamente para uma entidade centrada no afeto e
na conexao emocional entre seus membros. Originalmente vista como uma unidade
de reproducédo social e de organizagdo econdmica, a familia passou a incorporar, ao
longo dos ultimos anos, valores associados ao cuidado, a protecdo e ao suporte

mutuo, refletindo transformacgdes culturais e sociais.
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Essa mudanca ndo apenas redefine as expectativas e papéis dos seus
integrantes, mas também questiona as estruturas hierarquicas e de poder
anteriormente associadas ao nucleo familiar, permitindo uma nova compreensao das
dindmicas familiares baseadas em lacos afetivos e em relagdes mais igualitarias.
Assim, tem-se o0 cuidado como base das relagfes atuais familiares. Porém, de acordo
com dados estatisticos, esse cuidado esta, essencialmente, concentrado nas maos
das mulheres.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) existem
pelo menos onze milhBes de maes solo no Brasil. No periodo de um ano, entre 2023
e 2024, o Brasil registrou 171.825 criancas sem pai na certiddo de nascimento (Brasil,
2016-2024). Ainda, de acordo com a mesma fonte, o Brasil possui 1.253.597 de
criancas registradas sem o pai.

Um estudo realizado pela Think Olga (Economia ..., 2023) sobre a "Economia
do Cuidado" revela que as mulheres dedicam até trés vezes mais tempo ao trabalho
ndo remunerado de cuidados e tarefas domésticas do que os homens, o que
representa cerca de 11% do PIB global.

Mesmo diante dos dados estatisticos que comprovam que o trabalho de
cuidado esta concentrado nas méaos das mulheres do Brasil, se observa que, quando
ha conflito fruto das relagdes familiares, esse trabalho de cuidado continua exclusivo
das mulheres, de maneira que o0s pais sao, frequentemente, omissos quanto ao
desenvolvimento dos filhos, restando uma sobrecarga materna.

Logo, quando esses conflitos sao levados ao judiciario, a exemplo, pedidos de
pensao alimenticia, convivéncia familiar e guarda, eles passam a ser tratados pelo
judiciario de forma padronizada, que determina um valor de pensao alimenticia que
atinge tdo somente os gastos basicos (alimentacao, escola, remédios) e convivéncia
com o pai estabelecida quinzenalmente.

Por isso, a maternidade € uma questdo de género, uma vez que as mulheres,
ao assumirem o papel de maes, enfrentam uma sobrecarga desproporcional em
relacdo ao cuidado e as responsabilidades associadas aos filhos. Mesmo quando
recorrem ao sistema judicial para garantir uma divisdo mais equilibrada de deveres e
despesas, essa igualdade raramente se concretiza na pratica. As maes absorvem
grande parte do cuidado diario, enquanto os pais, muitas vezes, mantém uma

participacdo minima.
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Além disso, os custos mensais da criacdo dos filhos vdo muito além das
despesas basicas com alimentacéo, educacao e saude; incluem também gastos com
lazer, transporte, tempo e até o desgaste fisico e emocional da mae, que raramente
sdo contabilizados ou considerados como elementos de partilha justa. Essa
desigualdade ndo apenas sobrecarrega financeiramente as maes, mas também limita
o tempo que podem dedicar a outras areas de sua vida, reforcando o ciclo de
desigualdade de género no contexto da parentalidade.

Assim, na imensa maioria dos casos, o judiciario fixa 30% de pensao
alimenticia, convivéncia livre ou quinzenal e guarda compartilhada. Sendo que os
pormenores quase nunca sdo analisados. Percebe-se que se trata de uma
padronizacdo e que ndo sdo considerados os principios basilares do direito, como o
cuidado como dever dos pais, elencado pela Constituicdo Federal.

Portanto, esse trabalho busca concluir que existe uma sobrecarga da méae pelo
cuidado quase exclusivo dos filhos, enquanto os pais sédo, em sua maioria, ausentes,
de forma que, na pratica, as solucdes do judiciario e da sociedade ainda ndo suprem
essa diferenca de género, intensificando conflitos e disparidades. Assim, entendendo
gue o plano de parentalidade € instrumento essencial para a diminuicdo da sobrecarga
materna.

O plano de parentalidade € um documento, ja utilizado em paises de primeiro
mundo (Canad4), que busca descrever todos 0s pontos a respeito da vida da crianca
gue concernem sobre guarda, pensao alimenticia e convivéncia familiar. Nesse plano,
€ possivel inserir disposicoes relativas a métodos de ensino, escolas ou outros pontos
gue busquem o bom desenvolvimento da criancga e a participacédo dos pais.

Portanto, com um plano parental bem delineado € possivel alcancar a
seguranca da continuidade do desenvolvimento da criangca e do adolescente no
ambito familiar, minimizando os traumas e aflicbes provenientes do divorcio. Ainda, é
possivel reduzir o desequilibrio em relacdo a mée, quando esta detém a guarda, de
forma a equilibrar tempo, recursos financeiros e vida pessoal com razoabilidade e
proporcionalidade.

Assim, propfe-se o0 plano de parentalidade como um instrumento norteador
pelo bom desenvolvimento da crianga, com a participacdo de ambos 0s pais, em

busca da reducéo da sobrecarga materna em relacdo a criacdo e cuidado dos filhos.



12

O desenvolvimento do trabalho se deu por meio da adocdo de método
descritivo-explicativo, baseado em pesquisas bibliograficas de filosofos, juristas e
historiadores na area de direito civil e direito das familias, bem como a analise de
jurisprudéncias e demonstracdo de dados obtidos por meio do Conselho Nacional de
Justica e IBGE.

Primeiramente, busca-se compreender a cultura de diferenca de género como
geradora da sobrecarga das mulheres pelo trabalho de cuidado. Assim, por meio da
analise de dados, verificar-se-a se o plano de parentalidade € instrumento efetivo para
diminuir a sobrecarga das mulheres maes. A partir dai € que se utiliza o método
explicativo para verificar se o plano de parentalidade € um instrumento efetivo para a

diminuicdo da sobrecarga das mulheres maes.
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1 CORPOS E MATERNIDADE: O DEVER DE CUIDADO IMPUTADO A
MULHER BRASILEIRA

Para o escopo deste capitulo, cumpre estudar como as mulheres foram
submetidas a um papel de cuidado, desde o inicio da historia do Brasil. Também é
importante entender a perspectiva na qual seus corpos foram transformados em
instrumentos de procriacdo. E fundamental analisar como esses papéis e percepcbes
moldaram a liberdade da mulher, até 0 momento atual.

Nessa perspectiva, é de extrema importancia que seja analisado como os
corpos das mulheres foram tratados desde o inicio da histéria do Brasil, e
compreender como foram construidos e voltados a maternidade e ao cuidado.

A partir disso, € que se deve considerar autores que explicam como se deu a
construcéo do papel feminino na cultura do Brasil. Nesse sentido, Del Priore (2011)
explica, em uma andlise histérico descritiva, que os corpos das mulheres foram
construidos para a maternidade, sempre voltados a procriacao.

Del Priore (2011, p. 18), defende que, por volta do século XVIII: “Os seios
jamais eram vistos como sensuais, mas como instrumentos de trabalho de um sexo
gue devia recolher-se ao pudor e a maternidade”. Além disso, a historiadora explica
gue, nesse periodo, acreditava-se que o sangue cozinhava com o calor do coracao,
tornando-se o leite materno.

Nessa perspectiva, pode-se notar, desde o século XVIII, os sintomas de uma
sociedade que busca inserir a mulher na condicdo de cuidadora natural. Ou seja,
justificava-se o dever de cuidado pela natureza, j& que seu proprio corpo seria
instrumento que cria e trabalha para gestar, refletindo uma visdo que limitava suas
fungBes sociais e politicas apenas ao papel de maternidade e cuidado.

Assim, reduzidas a atividade reprodutiva, as mulheres sempre foram
reconhecidas por gerar filhos e nada mais. Aquelas que nédo o fazem, sédo fadadas ao
rétulo de inconsequentes. Nesse ponto, Del Priore (2011) defende que a vagina era
tradicionalmente vista apenas como um 6rgao de reproducéo, mas nunca como uma
fonte de prazer e era considerada uma espécie de espaco sagrado ligado

exclusivamente a maternidade.
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Nessa perspectiva, a sociedade da época associava a vagina exclusivamente

a procriacdo. Nao havia espaco para reconhecer ou valorizar o prazer sexual feminino

dentro do contexto socialmente aceito para as mulheres vistas como "decentes". Logo,

ao corpo das mulheres jamais foi permitido o prazer. Seu corpo possuiria uma unica
funcao: reproduzir, e, portanto, sua principal funcéo seria maternar.

Herdeiros da tradicdo medieval, tais doutores, insistiam em sublinhar a funcédo

reprodutiva da madre, excluindo o prazer. A fungdo do "amor Veneris dulce

apellatur” nem era lembrada. Nao lhes interessava se a mulher gozava ou

ndo. A entranha, mal descrita e mal estudada — comparada as peras,

ventosas e testiculos -, acabava por reduzir a mulher a sua bestialidade (Del
Priore, 2011, p. 34).

A partir disso, pode-se compreender que as mulheres brasileiras foram
reduzidas a funcao do cuidado, desde os primordios da histéria. Essa exploracao
estabeleceu um modelo de opresséo que reduziu as mulheres brasileiras a funcao do
cuidado, subordinando-as a papéis de maternidade compulséria e servigcos
domésticos.

Naquele periodo era muito comum os casos de mulheres que eram obrigadas
a se casar em tenra idade, como, por exemplo, meninas de 9 anos (Del Priore, 2011,
p. 44). Tratava-se de mecanismos de reproducdo, pelos quais a sociedade
intensificava por meio de casamentos cada vez mais cedo.

E como funcionava o matrim6nio? Os casados desenvolviam, de maneira
geral, tarefas especificas. Cada qual tinha um papel a desempenhar diante
do outro. Os maridos deviam se mostrar dominadores, voluntariosos no
exercicio da vontade patriarcal, insensiveis e egoistas. As mulheres, por sua
vez, apresentavam-se como fiéis, submissas, recolhidas. E provavel que os
homens tratassem suas mulheres como maquinas de fazer filhos, submetidas
as relagdes sexuais mecéanicas e despidas de expressfes de afeto. Basta
pensar na facilidade com que eram infectadas por doencas venéreas, nos

multiplos partos, na vida arriscada de reprodutoras. A obediéncia da eposa
era lei (Del Priore, 2011, p. 45).

Os casamentos, assim, passaram a ter proposito de procriacdo, de forma a
tratar-se de unides contratadas pelas familias, de maneira que tudo que se remetia ao
galanteio, era proibido por ser pecaminoso.

Ou seja, o corpo das mulheres era frequentemente visto como um instrumento
para a maternidade. Nesse sentido, a sociedade valorizava as mulheres
principalmente por sua capacidade de gerar e criar filhos, reduzindo sua identidade e

valor ao papel de mée. Essa visédo estava enraizada em normas sociais, culturais e
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religiosas que enfatizavam a procriagdo como o principal objetivo e funcdo das
mulheres.

Essas caracteristicas sociais eram construidas com o passar do tempo e se
moldavam as custas da mulher e, cada vez mais, passou-se a compreender 0 corpo
feminino como instrumento. J& por volta de 1840 a 1867 os seios eram chamados
pelos médicos de aparelhos de lactagcdo (Del Priore, 2011, p. 72), tamanha
objetificacdo da mulher a sua Unica funcao: reproduzir.

Essa visdo reducionista do corpo feminino causou — e ainda causa -
implicagdes profundas para a vida das mulheres, restringindo suas oportunidades de
educacédo, trabalho e participacdo plena na sociedade, de forma que sempre
confinadas ao espaco domeéstico, e suas contribuicées limitadas ao papel de esposas
e maes. Assim, a ideia de prazer relacionado a mulher, ndo existia e ndo recebia forca.

Nos anos 1840-1850, dois médicos franceses, Pouchet e Négrier, descobrem
0s mecanismos da ovulacdo. A mulher deixou de ser considerada uma
simples portadora de ovos para fazer parte da criagdo. Mas ela pagou um alto
preco por isso. A espontaneidade da ovulacao tornava in(til o orgasmo. Sé a
ejaculacdo masculina era indispensavel. Por décadas, os homens puderam
esquecer as reacles de suas parceiras. A necessidade de prazer lhes era
oficialmente negada. Um ou outro doutor mais sensivel invocava a
possibilidade de as esposas gozarem. Mas apenas como garantia contra a

infidelidade. Era o medo do adultério que permitia um ndamero maior de
caricias (Del Priore, 2011, p. 81).

Assim, o prazer sexual feminino era, em grande parte, ignorado ou
considerado inapropriado, reforcando a ideia de que o corpo da mulher existia
principalmente para servir a reproducédo. Porém, quando havia a consideracdo do
prazer feminino, a mulher ocupava um lugar de julgamento — rotulada como pecadora
€ promiscua.

Logo, toda essa visdo social limitou a mulher a um papel restrito e funcional,
desconsiderando sua autonomia e liberdade. O prazer feminino era frequentemente
desvalorizado e marginalizado, visto como um aspecto subversivo que poderia
ameacar a ordem moral e social estabelecida. Assim, a sexualidade feminina era ndo
apenas silenciada, mas também transformada em um tabu, com a mulher sendo
duplamente penalizada: por buscar prazer e por ser rotulada negativamente por isso.

Esse contexto histérico moldou uma narrativa onde a liberdade sexual das
mulheres foi constantemente cerceada e sua capacidade de expressao individual

desconsiderada, perpetuando uma visao distorcida e limitada do papel da mulher na
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sociedade, que deve sempre estar encarregada do cuidado e nunca em busca de
prazeres individuais.

Essa estigmatizacao € um reflexo das normas sociais e morais rigorosas que
ditavam que o principal valor e funcdo das mulheres estaria na maternidade e no
cuidado da familia. Ou seja, a sexualidade feminina, fora dos estreitos limites da
procriacao dentro do casamento, era vista com desconfiangca e condenacao.

Nesse sentido, as mulheres, era proibido queixar-se de falta de sexo. Caso
fosse feito, estavam fadadas ao estereétipo de histérica, estéril, menopausa,
ninfomana (Del Priore, 2011, p. 82). A "histeria" era um diagnéstico médico comum
atribuido as mulheres que expressavam emocdes fortes ou que ndo se conformavam
com as normas comportamentais estabelecidas.

A mulher tinha que ser naturalmente fragil, bonita, sedutora, boa mae,
submissa e doce. As que revelassem atributos opostos seriam consideradas
seres antinaturais. Partia-se do principio de que, gracas & natureza feminina,
o0 instinto materno anulava o instinto sexual e, consequentemente, aquela que

sentisse desejo ou prazer sexual seria inevitavelmente anormal (Del Priore,
2011, p. 90).

Esses rotulos patologizavam a existéncia feminina, sugerindo que as
mulheres eram naturalmente instdveis e emocionalmente descontroladas. Ou seja,
caracteristicas que atrelavam a mulher a qualquer ato de liberdade (sexual,
geogréfica, autonomia) ou, ainda, que pudesse afasta-la de sua sina (ser mae), era
malvisto. Assim, caso as mulheres decidissem seguir um caminho diferente da
maternidade, eram consideradas inapropriadas.

A partir dai, € importante compreender essa estrutura criada para inserir as
mulheres no dever de cuidado. A psicanalista Vera laconelli (2023) defende o conceito
de “maternalismo” no sentido de descrever a ideologia que promove a maternidade
como a principal funcdo e identidade das mulheres, frequentemente em detrimento de
outras possibilidades e escolhas de vida.

Assim, compreende-se 0 maternalismo como uma ideologia que limita as
oportunidades e a liberdade das mulheres, reforcando papéis tradicionais e muitas
vezes opressivos. Essa visdo perpetua a ideia de que a realizagao feminina deve estar
atrelada a maternidade, marginalizando aquelas que buscam caminhos diferentes e
negando a complexidade e diversidade das experiéncias femininas.

Maternalismo é o discurso através do qual a sociedade justifica e reitera o
lugar das mulheres — reduzidas a funcéo de méaes e trabalhadoras domésticas
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ndo remuneradas — no exercicio de tarefas imprescindiveis para a
consolidacdo e manutencdo do capitalismo, como a reproducdo social.
(laconelli, 2023, p. 10).

A partir disso, € fundamental analisar o conceito de maternidade e entender
como ele € moldado por constru¢des sociais, assim como o préprio conceito de
género. A maternidade, muitas vezes vista como uma caracteristica intrinseca e
natural das mulheres, na realidade, é influenciada por normas culturais e expectativas
sociais que definem o que significa ser mée.

Essas construcdes determinam ndo apenas o papel esperado das mulheres,
mas também as limitacdes impostas a elas, reforcando estereotipos de género que
restringem sua autonomia e liberdade de escolha. laconeli (2023) explica que o termo
‘mae” nao significa um papel natural de cuidado, mas sim um papel construido
socialmente, ja que o “materno” pode, inclusive, se referir ao pai no cuidado.

“Maternidade” € um termo curioso pela multiplicidade de sentidos que conjuga
e pelos paradoxos que cria. Pode significar a relacdo de parentesco com 0s
filhos, mas também ¢é o hospital onde se costuma parir. “Mae” é um
significante que contempla a mulher que deu a luz, a mulher responsavel pelo
filho sem té-lo parido, a mulher que é responséavel legalmente, mas que nao
se ocupa do filho. “Materno” pode ser o adjetivo para descrever uma certa

qualidade de cuidado despendido pela mae, mas também pelo pai, por quem
cuida, pelo/a psicanalista! (laconelli, 2023, p. 21).

Ocorre que, atualmente, existem inimeras formas de cuidado e de modelos
de familias, refletindo a diversidade das relacdes humanas. A estrutura familiar
tradicional, composta por pai, mée e filhos, ndo é mais a Unica nem a dominante. Com
iISso, 0 cuidado das criangas se torna uma responsabilidade que pode ser
compartilhnada por diferentes figuras, independentemente de lacos biolégicos ou de
género. De acordo com o estudo de laconeli (2023), essa pluralidade tem desafiado
as nocdes convencionais de maternidade e paternidade, ampliando a compreenséao
do que significa criar e educar uma crianca.

Porém, existe uma contradicdo entre um modelo ideal criado para determinar
0 que é a maternidade, e os novos modelos de familias. Para laconeli, isso inclusive
faz com que se confunda a nocéo do que é ser méae e o que € o dever de cuidado. Ela
levanta questionamentos como: qual é o limite estabelecido que torna alguém mae?
Seria biolégico ou social?

Nesse sentido: “O colapso do modelo ideal de maternidade herdado do século
XVIII e recrudescido no inicio do século XX € perceptivel” (laconeli, 2023, p. 29). Isso

evidencia como as expectativas sociais sobre o que significa ser mae tém se tornado
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cada vez mais insuficientes para abarcar a diversidade de experiéncias e formas de
cuidado que existem atualmente.

Logo, o termo antimaternalismo, no contexto de laconeli (2023), néo se refere
a uma aversao a maternidade, mas sim a um movimento contra a ideia de que ser
mée € a Unica ou a mais nobre funcdo de uma mulher. Assim, propfde-se uma visdo
onde a maternidade é apenas uma das muitas possibilidades de vida e ndo uma
obrigacao imposta.

Assim, entende-se que, ao longo da histéria brasileira, o corpo feminino foi
instrumentalizado para cumprir funcbes especificas, consolidando a imagem da
mulher como responsavel pelo cuidado e pela manutencdo do lar. E possivel
compreender que essa constru¢cdo nao foi espontanea, mas sim resultado de um
processo social, politico e cultural que reforgcou a mulher em uma posicao subordinada
e domesticada.

Dessa forma, o papel feminino foi diretamente vinculado a procriacdo e ao
cuidado, enquanto as esferas de poder e de decisdo eram reservadas aos homens.
Logo, esse contexto moldou o espaco destinado as mulheres, definindo como
essencial o seu papel na manutencdo da familia e da sociedade, muitas vezes em
detrimento de sua autonomia individual e de suas oportunidades de participagcéo
publica e econdémica.

Diante desse contexto, atualmente, as expectativas sociais continuam a
influenciar a decisdo das mulheres sobre serem ou ndo maes, revelando um controle
gue se mantém de maneira sutil, principalmente no dever de cuidado. Essa presséo
social insere a mulher em um patamar de sobrecarga e de alguém que vive para

maternidade, além de perpetuar a desigualdade de género.

1.1 Diferenca de género: uma construgéo social de subordinagdo feminina

Nessa perspectiva, podemos notar que a sociedade acabou criando papéis
sociais para cada género em especifico. A mulher, restou aquele direcionado ao
cuidado do lar e a maternidade, funcdes improvaveis de gerir grandes decisdes ou

ocupar cargos estimados (Gomes, 2019).
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Todo esse contexto deve ser considerado como uma construgdo social
gradativa, que ocorreu ao longo dos anos, restando enraizada essa cultura patriarcal,
centrada no homem. Essa centralizagc&o coloca a mulher em segundo plano, de forma
gue sua figura € vista como inferior.

Evidentemente, essa constru¢do gradativa afeta a cultura social. Isso
compromete a evolucao dos direitos das mulheres, que acaba sendo limitado devido
a evolucéo lenta. Ou seja, ainda que haja conquistas, quando comparadas com a
realidade pratica do cotidiano dessas mulheres, as conquistas se tornam infimas.

O papel da mulher ndo era na rua, trabalhando, mas em casa, cuidando dos
filhos. E, de todos. Nada de controlar o tamanho das familias, mas de cuidar

dela para ndo produzir casamentos desfeitos com suas consequéncias:
alcoolismo, delinquéncia, marginalidade (Del Priore, 2011, p. 144).

Nesse contexto, é possivel perceber a valorizagdo por manter, a todo custo,
a familia tradicional. Romper com a familia seria sinbnimo de desvalorizacao.
Independente dos problemas, era necessério lutar pela familia e permanecer com o
casamento duradouro.

Trata-se de uma construgéo sutil, mas violenta. Construcao essa que explorou
e violentou mulheres ao longo dos anos, pelo simples fato de serem mulheres. Isto
porque obrigar as mulheres a se submeterem a regras opressoras em detrimento de
sua liberdade é, por si s0, violenta-las.

Compreender essa construcao € crucial para compreender a estrutura social
contemporanea, em gue os homens ainda buscam ocupar papéis que representem
esse ideal de masculinidade estabelecido no passado. Isso, atualmente, acaba
influenciando no fato de que os homens solteiros que tém filhos ndo precisam se
preocupar com a paternidade, pois as consequéncias mais drasticas, afetam quase
sempre, a mulher.

Ainda, de acordo com Silvia Federici (2017), o fendmeno da caca as bruxas
gue aconteceu na Europa nos séculos XVI e XVII foi parte integrante da acumulacao
primitiva, o processo historico que formou as bases do capitalismo. Ela argumenta que
a perseguicdo sistematica e brutal as mulheres como bruxas néo foi apenas uma
reacdo a supersticdo, mas uma estratégia deliberada para suprimir a resisténcia
feminina e comunitaria.

Nesse sentido, a autora defende que a cacga as bruxas ndo foi apenas um

evento isolado de histeria coletiva, mas sim um componente essencial da construcao
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do capitalismo, reforgando hierarquias de género e classistas que ainda ecoam na
sociedade contemporanea.

A partir dai, Federici (2017) argumenta que nas sociedades pré-capitalistas, o
trabalho doméstico realizado pelas mulheres ndo era apenas essencial para a
sobrevivéncia das familias, mas também era valorizado como uma contribuigcéo vital
para a comunidade como um todo.

Federici (2017), por outro lado, ao discutir a histéria das mulheres e a divisdo
sexual do trabalho, revela como a estrutura patriarcal da familia tradicional serviu para
subordinar e explorar o trabalho das mulheres, tanto dentro quanto fora do lar.

Nesse sentido, é possivel compreender a persegui¢ao as “bruxas” (caga as
bruxas) foi uma forma de desmantelar a solidariedade feminina e de enfraguecer
qgualquer forma de resisténcia que as mulheres pudessem organizar, na Idade Média,
fortalecendo assim, a nova ordem econémica que surgia: o capitalismo.

A partir disso, conclui-se que a caca as bruxas reforcou a ideia de que a
mulher virtuosa era aquela que se submetia ao marido, se dedicava a maternidade e
nao tinha controle sobre a sua sexualidade. Isso contribuiu para a construgéo do que
se tem hoje, o papel da mulher como cuidadora e submissa.

A partir dai, o discurso religioso e social, na Idade Média, reforcava a ideia de
gue a maternidade era o destino natural das mulheres, transformando a reproducéo
em um dever moral. As mulheres eram vistas como as principais responsaveis por
aumentar a populacao, e a maternidade se tornou uma imposic¢ao social e econdémica,
nao uma escolha individual.

Essa visao foi reforcada pela punicéo e estigmatizacdo das mulheres que nao
se conformavam a esse papel, como as que optavam por néo ter filhos ou que viviam
fora do casamento. Assim, Federici (2017) explica como a transi¢ao para o capitalismo
transformou o corpo das mulheres em um instrumento de produgéo, destacando a
repressao das praticas contraceptivas e o controle sobre a reproducao.

Ante o exposto, é possivel compreender como a caga as bruxas e a
criminalizagdo do controle reprodutivo foram usadas como ferramentas para garantir
gue as mulheres cumprissem o papel de reprodutoras da for¢a de trabalho necessaria
ao desenvolvimento do capitalismo.

Logo, o corpo feminino foi redefinido como um instrumento para a producao

de futuros trabalhadores. A maternidade compulséria, incentivada pela perseguicao
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as praticas anticoncepcionais, significava que o corpo das mulheres estava a servico
do sistema econdmico. Esses elementos foram essenciais para construcao da ideia
de que os corpos das mulheres, até os dias de hoje, servem para maternidade e o
cuidado.

Nesse sentido, conclui-se que a caca as bruxas ndo foi apenas um evento
histérico isolado, mas um processo fundamental para a formacédo do capitalismo e
para o estabelecimento de novas formas de controle sobre o corpo feminino. Essa
repressao teria moldado a maneira como a sociedade moderna enxerga as mulheres,
especialmente em relacdo a maternidade, ao trabalho e a autonomia corporal.

Cumpre destacar, inclusive, que Federici (2017) argumenta que, para
enfrentar o legado de opresséo e violéncia herdado do capitalismo e da caca as
bruxas, é necessério reconstruir formas de solidariedade entre mulheres e outros
grupos marginalizados. Essa solidariedade é vista como essencial para desafiar o
sistema que continua a explorar os corpos e o trabalho das mulheres.

A partir de uma divisdo sexual de trabalho estabelecida com base no sistema
patriarcal, as atividades que passaram a ser reservados as mulheres foram
os de menor prestigio e remuneracgédo, de forma geral, com destaque para os
de cuidado, especialmente o doméstico. Afinal, se o servico doméstico ja
havia sido reservado, ao longo da histéria, para elas, pareceu “natural” que

guando fossem para o remunerado se dedicassem a essas tarefas, que ja
Ihes eram atribuidas desde “sempre” (Saladini, 2023, p. 208).

Nesse sentido, Silvia Federici (2017) amplia a critica ao argumentar que,
durante a transicdo ao capitalismo, o trabalho doméstico foi sutiimente imposto as
mulheres, sendo naturalizado e invisibilizado. Assim, ela sustenta que essa imposi¢éo
moldou a identidade feminina em torno do dever de cuidado, especialmente na criacéo
dos filhos, perpetuando desigualdades e reforcando a dependéncia econémica das
mulheres.

Portanto, ao longo da histéria, a vida social das familias foi
predominantemente focada na preservacao da instituicdo familiar e na perpetuacéo
de um status social especifico, que inseria a mulher em um papel de cuidado. Esse
enfoque, influenciado por normas religiosas e culturais, como as defendidas pela
Igreja Catdlica Apostélica Romana, impunha rigidos padrdes de comportamento e
estrutura familiar.

Vainfas (2011) analisa o Brasil durante os séculos XVI e XVII, explorando

como a lIgreja Catdlica, em especial a Inquisicdo, buscou impor normas de
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comportamento moral e sexual na colbnia. O professor examina a atuacdo dos
tribunais do Santo Oficio no controle das praticas religiosas e sexuais dos colonos,
indios e escravos, e entende que hd uma construgdo social historica por tras da
diferenca de género, classe e raca.

Nesse ponto, é importante destacar que as mulheres, especialmente as
indigenas, africanas e mesticas, foram duplamente oprimidas: tanto pela estrutura
colonial patriarcal quanto pela moralidade cristd imposta pela Igreja.

Elas eram vistas como objeto de controle sexual, sendo o corpo feminino um
espaco de dominacdo pelos homens coloniais. Assim, a sexualidade feminina era
regulada ndo apenas para manter a ordem moral, mas também para reforcar as
hierarquias sociais.

Assim, esses fatos historicos analisados demonstram que, desde a Idade
Média, as mulheres foram socialmente posicionadas em uma condicdo de
subordinacdo e inferioridade em relacdo aos homens, sendo constantemente
controladas pela moralidade crista.

A imposicao de normas que restringiam sua sexualidade, a vigilancia sobre
suas praticas reprodutivas e o constante controle sobre suas vidas privadas
contribuiram para a construcdo de uma posi¢ao de género onde o dever de cuidado,
a maternidade compulséria e a submissdo eram vistas como atributos naturais e
inevitaveis das mulheres.

Assim, é possivel compreender como as normas e valores de cada época
influenciaram a vida das mulheres, moldando suas oportunidades, desafios e papéis
sociais. Apesar de mudancas significativas, os padrdes e expectativas em relacéo as
mulheres — principalmente voltados ao cuidado — permanecem.

E importante compreender que a dinamica de controle e opressdo no so
reforcou o poder masculino, mas também perpetuou a ideia de que as mulheres
devem ser relegadas ao espaco doméstico e vistas como inferiores, moldando as
relacdes de género de forma a limitar a autonomia feminina e assegurar o dominio
patriarcal.

Assim, a transicdo da Idade Média para o capitalismo trouxe profundas
transformacdes econdmicas e sociais, marcando o inicio de uma nova era de

producdo e organizacao social. Durante este periodo de mudanca, que incluiu o
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surgimento do capitalismo e a Revolucdo Industrial, as estruturas sociais e
econdmicas evoluiram drasticamente.

No entanto, apesar dessas transformacgdes, o papel das mulheres continuou
a ser rigidamente subordinado ao dos homens. Na Idade Média, as mulheres ja eram
frequentemente vistas como subordinadas e suas fungdes eram amplamente restritas
ao servico doméstico e ao cuidado da familia. Porém, com a ascenséo do capitalismo,
a divisdo sexual do trabalho se consolidou, perpetuando a ideia de que as mulheres
deviam servir aos homens, nao apenas através de suas atividades domésticas, mas
também pelo controle e regulacdo de seus corpos.

A Revolucado Industrial, que trouxe mudancgas tecnoldgicas e econdmicas
significativas, exacerbou essas desigualdades ao introduzir novas formas de
exploracdo laboral. As mulheres, frequentemente empregadas em condi¢cbes
precarias nas fabricas, continuaram a enfrentar uma dupla carga: o trabalho produtivo
e o trabalho reprodutivo, mantendo-se como pilares invisiveis que sustentavam a
estrutura social e econémica em beneficio da ascendente classe capitalista.

A desigualdade econ6mica esta fora de controle. Em 2019, os bilionarios do
mundo, que somam apenas 2.153 individuos, detinham mais riqueza do que
4,6 bilhdes de pessoas. Esse grande fosso baseia-se em um sistema
econdmico sexista e falho, que valoriza mais a riqueza de um grupo de
poucos privilegiados, na sua maioria homens, do que bilhdes de horas
dedicadas ao trabalho mais essencial - o do cuidado néo remunerado e mal
pago, prestado principalmente por mulheres e meninas em todo o mundo. As
tarefas diarias de cuidar de outras pessoas, cozinhar, limpar, buscar 4gua e
lenha s&o essenciais para o bem-estar de sociedades, comunidades e para
o funcionamento da economia. A pesada e desigual responsabilidade por

esse trabalho de cuidado perpetua as desigualdades de género e econdmica
(Tempo..., 2020, p. 2).

Logo, a desigualdade econdémica ndo € apenas uma questdo de distribuicdo
de riqgueza, mas também um reflexo de um sistema que subvaloriza o trabalho
essencial realizado majoritariamente por mulheres e meninas. Apesar de sua grande
importancia para o funcionamento da sociedade e da economia, o trabalho de cuidado
ndo remunerado e mal pago € sistematicamente negligenciado, perpetuando um ciclo
de desigualdade de género e econémica.

Assim, enquanto a minoria privilegiada acumula riquezas astron0micas, a
maioria das pessoas que sustentam as bases da vida cotidiana e do bem-estar social
enfrenta condi¢cbes de trabalho precéarias e uma valorizagdo inadequada de suas

contribuicoes.
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A partir do exposto até o momento, € possivel verificar que houve uma
construcéo do papel social da mulher que a relaciona predominantemente ao cuidado
e a maternidade, afastando-a de grandes ocupacdes e frequentemente a expondo a
uma sobrecarga de responsabilidades ndo remuneradas.

Essa construgdo social ndo soO limita as oportunidades profissionais e a
ascensao econd6mica das mulheres, mas também reforgca um ciclo de desigualdade
ao desvalorizar o trabalho essencial que desempenham. O sistema econbmico e
social, ao negligenciar e desconsiderar o valor do trabalho de cuidado, perpetua as
disparidades de género e econdmicas, tornando ainda mais urgente a necessidade
de reavaliar e reestruturar a forma como valorizamos e compensamos essas

contribuicdes fundamentais.

1.2 As varias faces davioléncia de género: impactos distintos sobre as mulheres

Para entender a complexidade e a profundidade dos impactos da violéncia de
género sobre as mulheres, é fundamental reconhecer que as experiéncias e as
vulnerabilidades ndo sdo homogéneas. Assim, cada mulher esta inserida em uma
realidade social Unica, influenciada por fatores como racga, classe social, orientacéo
sexual e condicdo econbmica.

O conceito de interseccionalidade, introduzido por Kimberlé Crenshaw (2002),
destaca a necessidade de considerar essas multiplas dimensdes para compreender
plenamente as diferentes formas e graus de violéncia que as mulheres enfrentam. Ao
analisar como essas varias camadas de identidade e opressdo se sobrepdem, é
possivel identificar as particularidades das experiéncias vividas e os impactos distintos
sobre diferentes grupos de mulheres.

A violéncia de género manifesta-se, assim, como um mecanismo de reforco
de um dever de cuidado, que atinge especialmente as mulheres que sdo maes, e,
ainda mais, quando pertencem a grupos historicamente marginalizados. Logo, o
conceito de interseccionalidade revela-se crucial para compreender essas diferencas,

pois permite enxergar as multiplas camadas de opressdo que recaem sobre certas
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mulheres, como maes negras e pobres, que carregam ndo sO a expectativa do
cuidado, mas também as consequéncias das desigualdades sociais.

Essas mulheres, portanto, vivenciam uma sobrecarga de responsabilidades e
limitagbes impostas por uma estrutura social que ndo reconhece seus direitos de
participar livremente do mercado de trabalho. Nesse sentido, a visdo de Jessé Souza
(2022) complementa essa analise ao enfatizar que a desigualdade ndo é apenas um
resultado das estruturas sociais, mas também um reflexo das relagbes de poder que
perpetuam a excluséo e a marginalizagéo.

Assim, a interseccionalidade revela como a violéncia de género se manifesta
de formas diversas e complexas, dependendo das circunstancias individuais e das
multiplas dimensdes de desigualdade que interagem. Ela permite uma compreensao
mais detalhada das experiéncias das mulheres, considerando como fatores como
raca, classe, orientacdo sexual, etnia e status socioeconémico influenciam a maneira
como cada uma vivencia essa violéncia.

Sob essa 6tica, torna-se evidente que a violéncia de género ndo se apresenta
de maneira uniforme, mas € modulada pelas realidades especificas de cada grupo.
Por exemplo, mulheres negras e periféricas estdo frequentemente mais expostas a
condi¢ces de vulnerabilidade e marginalizagéo, o que as torna alvo de formas mais
intensas e constantes de violéncia, por conseguinte, tornando-as mais vulneraveis.

A interseccionalidade destaca que essas multiplas caracteristicas de
opressao nao sao apenas somadas, mas sim entrelacadas, criando diversas formas
de violéncia. Mulheres que sédo maes e vivem em condi¢des de pobreza, por exemplo,
enfrentam uma dupla penalizac&o: enquanto sofrem pela desigualdade de género que
impbe sobre elas a responsabilidade pelo cuidado, também enfrentam barreiras
econdmicas e institucionais que dificultam o acesso a recursos e servigos essenciais.
Logo, compreender esses aspectos € crucial para formular politicas e
estratégias eficazes que abordem as necessidades especificas de cada grupo de
mulheres, e para entender em qual momento se destaca a importancia do plano de
parentalidade para as mulheres. Ou seja: seria essa uma solucéo adequada a todas
as mulheres?
A principio, € essencial destacar a ideia de interseccionalidade, trazida por

Kimberlé Crenshaw (2002), que pode ser traduzida como a interacéo entre dois ou
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mais fatores sociais que definem uma pessoa. Assim, deve-se considerar os fatores
gue fazem com que a mulher seja ainda mais vulnerabilizada.

Crenshaw (2002) construiu a ideia de interseccionalidade com base nas
mulheres negras, de forma que explica o quanto essas mulheres estao imersas em
uma dupla fragilidade. E fato que os corpos negros séo vitimas de uma vulnerabilidade
suprema.

Os convites para as fornicacdes séo feitos predominantemente as negras e
pardas, fossem elas escravas ou forras. Afinal, a misoginia racista da

sociedade colonial classificava as mulheres ndo brancas como faceis, alvos
naturais de investidas sexuais (Del Priore, 2011, p. 46).

A intencao de Crenshaw (2002) foi alocar as mulheres negras em um espaco
de reconhecimento por sua dupla suscetibilidade. Assim, é possivel, por analogia, se
utilizar da interseccionalidade para outras caracteristicas que interagem com fatores
sociais de determinados individuos. Para o escopo dessa pesquisa: mulheres maes.

Um trabalho realizado pela ONG National Partnership for Women & Families
(O trabalho ..., 2023), que analisou o uso do tempo dos norte-americanos em 2022,
constatou que os homens relatam gastar pouco mais de 26 minutos por dia cuidando
de criancas, outros membros da familia e pessoas fora de casa, enquanto as mulheres
gastam, em média, 52 minutos.

Assim, o estudo constatou que, se as mulheres recebessem por esse tempo
gasto com cuidados dos filhos ou da familia de modo geral, cada uma ganharia cerca
de US$ 4,6 mil anualmente.

Enquanto isso, os homens receberiam por volta de US$ 2,3 mil. Esses
nameros representam a contribuicdo econdmica substancial das mulheres que
assumem responsabilidades de cuidado doméstico e parental, mas nao sao
compensadas financeiramente por isso.

Além disso, 0 mesmo estudo constatou que mulheres latinas gastam ainda
mais tempo em cuidar. Os casos de méaes solteiras sdo ainda mais alarmantes, pois,
de acordo com o estudo, os lares de maes solteiras tém maior probabilidade de serem
pobres do que os lares de pais solteiros ou de pais casados. Por fim, se essa mae for
negra, o prejuizo é ainda maior.

Ou seja, evidentemente que a interseccionalidade engloba inUmeros fatores

gue vulnerabilizam o individuo conforme sua realidade. No caso em questédo, as
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mulheres que sdo mées, tomam ainda mais tempo de suas vidas para cuidar dos
filnos. No Brasil, a realidade é ainda mais ardua.

De janeiro de 2023 a janeiro de 2024, o Brasil registrou 172.539 criancas sem
pais na certiddo de nascimento (Brasil, 2023-2024). Os dados podem ser acessados
pelo site do Portal da Transparéncia do Registro Civil. De 2016 até 2024 o numero é
de 1.223.351 criangas.

Seguindo a légica, podemos inferir que, em média, o0 mesmo tanto de nimeros
se da para maes solo. Porém, uma pesquisa da FGV demonstrou que o Brasil tem
mais de 11 milhdes de mées que criam os filhos sozinhas. Assim, quase 15% dos
lares brasileiros sé@o chefiados por mées solo (Feijo, 2023).

O estudo ainda aponta para uma mudanca demografica e socioeconémica
relevante, refletindo a crescente maternidade solo. Diante disso, destaca-se a
necessidade de politicas publicas e iniciativas que apoiem essa parcela da populacéo
— méaes solos -, promovendo maior inclusao e igualdade de oportunidades no mercado
de trabalho.

De acordo com a PNAD (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua) (IBGE, 2020), as mulheres sdo responsaveis por 92,1% dos afazeres
domésticos quando comparadas aos homens. O estudo analisou os afazeres
domésticos e o cuidado de pessoas.

Nesse estudo, ficou constatado que a maior parte das pessoas que receberam
cuidados eram criancgas. Ou seja, as mulheres se dedicam mais ao tempo de cuidado
domeéstico, e, ainda, se dedicam mais com relacdo a cuidados de seus filhos —
criancas e adolescentes -.

Hoje, a maior parte das mulheres possui a sobrecarga da maternidade em
razao de uma cultura patriarcal e machista que as insere nesse lugar. Na pesquisa de
dissertacao realizada por Thais Lopes Santana Isaias (2017, p. 8), a aluna conheceu
arealidade de Izidora onde cerca de 30 mil pessoas sem-teto ocuparam terreno 0cioso
e formaram as comunidades.

Nessa pesquisa, a aluna constatou que o sistema atual transfere a
responsabilidade ligada a esfera doméstica e de maternidade, exclusivamente as
mulheres.

Ao contrario do imaginario social patriarcal e racista, construido pela

recorrente visibilidade masculina e branca nas lutas das ocupacdes, mulheres
negras e pobres sdo a maioria da populacdo e das liderangas populares na
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Izidora. Isso esta ligado a dinamica social de concepcéo capitalista do espaco
e de producdo, reproducéo e cuidado, sustentada na interseccionalidade de
género, raca e classe, que se desdobra em um sistema violento de
segregacao espacial, divisdo sexual e racial do trabalho e transfere quase
exclusivamente para mulheres, com destaque para as pobres e negras, as
responsabilidades ligadas & esfera doméstica e maternidade (Isaias, 2017, p.
8).

Assim, ao analisar a comunidade, a pesquisadora constatou o quanto as
mulheres — que ali sdo protagonistas — permanecem com sobrecargas domeésticas e

de maternidade.

Izidora: na medida que o tempo foi passando as dificuldades né, de pagar
aluguel, a 4gua, a luz e manter uma casa, né. lgual eu, era 0 homem e a
mulher da casa, sempre fui. Criei meus filhos pagando aluguel. S6 que ai a
crise ja tava comecando chegar, né? Tava vindo aquela pontinha da crise,
gue ja tava vindo, encostando. Ai resolvi a vir pra ocupagdo sem entender
direito o0 que era uma ocupacao, mas vim pra ficar, era um meio, oportunidade
gue eu tive pra sair do aluguel. Que o aluguel € como uma cruz, assim, sabe?
Ou eu pagava aluguel ou eu comia, né? E tinha um filho meu, né? Eu pagando
tudo, ele estudando, quase nao trabalhava. E... tinha os outros também, né?
Era tudo de menor. Vim sozinha. Vim sozinha. Quer dizer, eu ndo posso falar
que eu vim sozinha porque eu vim com meu Deus, né? Meu Deus veio me
acompanhando. Mas eu entrei pra ca com a cara e a coragem (Isaias, 2017,
p. 45, grifo nosso).

Nesse contexto, é importante destacar a interseccionalidade quanto as
mulheres pobres. Pois, nesses casos, a sobrecarga € ainda mais pesada do que

guanto as mulheres mées solos que possuem condicdes financeiras razoaveis.

Fato €, como nos disse um informante, mulher sozinha na favela vira toco de
cachorro mijar;. Mais que tudo, a imagem que esse dito popular evoca diz
respeito ao contexto de vulnerabilidade extrema das mulheres da ralé perante
0 abuso sexual e fisico; a maneira de um toco, impotente, a mercé de qualquer
cachorro. Nesse contexto, 0 maior risco esti nas redondezas e, antes mesmo,
dentro de casa, ainda na infancia, quando as relagées sdo muito proximas e
€ maior a dependéncia. Nas frac6es mais miseraveis da ralé, o abuso sexual
€ uma pratica naturalizada. E miséria aqui ndo remete a algo que se reduza a
pauperidade material da familia, mas antes a todo um modo de vida
correspondente aquele contexto especifico da pauperidade. Um modo de vida
rustico, marcado por uma baixa contencdo dos impulsos, em que nao sé
existe pouco poder de vigilancia disciplinar sendo exercido por instancias
externas as pessoas, como a policia, mas, e isso é o principal, em que a
disciplina e o autocontrole ndo foram incorporados, ndo foram introjetados nas
pessoas, passando a ser qualidades intrinsecas a elas (Souza, 2022, p. 49).

Uma pesquisa do IBGE (Belandi, 2022) demonstrou que, em 2021, cerca de
62,8% das pessoas que vivem em domicilios chefiados por mulheres sem cénjuge e
com filhos menores de 14 anos estavam abaixo da linha de pobreza. Ou seja, mais

mulheres pobres exercendo a maternidade solo.
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Sendo assim, é importantissimo compreender o quanto a interseccionalidade
esta presente em mulheres maes, pois, para além de se tratar de mulheres que ja
possuem um papel de cuidado doméstico, elas ainda estdo destinadas a cuidar de
seus filhos, quase sempre, desassistidas.

Ha que destacar o fato de que as mulheres pobres sdo ainda mais
vulnerabilizadas e marginalizadas quando se trata de acesso a servicos essenciais,
como saude, educacgdo e seguranca. Essas mulheres frequentemente enfrentam
barreiras significativas que agravam suas condi¢cdes de vida, incluindo falta de
recursos financeiros, acesso limitado a apoio juridico e social, e uma elevada
exposicdo a ambientes de violéncia e exploragéao.

A interseccionalidade revela como a combinacdo de sua posicao
socioecondmica e seu género amplifica as desigualdades e as formas de violéncia
gue enfrentam. Esse agravamento das condi¢fes de vulnerabilidade e marginalizacéo
€ um reflexo direto das disparidades estruturais e das relacbes de poder que
perpetuam a exclusao e a desigualdade social.

Dessa maneira, a analise de Jessé Souza ressalta que a combinacdo de
posicdo socioecondmica e género nao apenas intensifica as dificuldades enfrentadas
por essas mulheres, mas também evidencia como a estrutura de poder e as relacdes
sociais desiguais perpetuam essas disparidades.

Nessa perspectiva, o conceito — trazido pelo autor - de "ralé" ndo s6 ilustra a
segregacdo econdmica e social, mas também destaca a maneira como essas
desigualdades estruturais ampliam as formas de violéncia e exclusdo. Assim, a
interseccionalidade discutida por Souza, revela que a marginalizacdo das mulheres
pobres € um produto direto das disparidades profundas e persistentes que definem e
perpetuam a desigualdade social no Brasil.

A realidade das mulheres em situag&o de pobreza, como destacado por Jesse
Souza, é marcada por uma luta constante contra as desigualdades estruturais e a falta
de recursos, o que as coloca em uma posi¢ao de vulnerabilidade extrema.

Para essas mulheres, o foco principal é assegurar a sobrevivéncia diaria e
enfrentar a marginalizacéo social, o que torna a adeséo voluntaria e a eficacia de um
plano de parentalidade uma questdo secundaria. Assim, sem a intervencdo do

Judiciario para garantir a implementacdo e o cumprimento dessas diretrizes, é



30

improvavel que o plano de parentalidade traga beneficios significativos para essas
familias, que enfrentam desafios muito mais urgentes e concretos em seu cotidiano.

A partir dai, as mées solos também se encontram em uma posi¢cado de maior
desgaste devido a dupla carga de prover financeiramente e garantir o cuidado de suas
familias. Conforme foi possivel constatar em pesquisa da OXFAM (Tempo..., 2020),
as maes solo sdo mais provaveis de integrarem o quadro da pobreza, e, assim, esse
desgaste € intensificado pela realidade de pobreza e excluséo.

Logo, destaca-se como a sobrecarga de responsabilidades de cuidado tem
um impacto desproporcional nas mulheres que ja enfrentam mdltiplas formas de
marginalizacao e desigualdade. Este contexto ressalta a necessidade de intervencgdes
mais estruturadas, que reconhecam e abordem as complexas interagdes entre
género, classe e outras dimensdes de desigualdade.

A discussao aqui realizada demonstrou que a responsabilizagdo das mulheres
pelas atividades do cuidado esta presente na histdria da sociedade patriarcal,
contudo a situacao colocada pela pandemia torna mais severa esta realidade,
pois as medidas tomadas para garantir o isolamento social e evitar o aumento
do numero de casos resultaram na sobrecarga das mulheres, ja marcadas na
sociedade moderna pelas mudltiplas jornadas. O malabarismo realizado para
garantir a sobrevivéncia, que € a base da sobrecarga, tem impactado também
na saude mental das mulheres, como apresentam o0s relatérios aqui
abordados. Neste sentido, as mées, em especial as maes-solo, por possuirem

o lugar de provedoras financeiras e provedoras de cuidado, encontram-se
num lugar de maior desgaste (Silva; et al., 2021, p. 10, grifo nosso).

Assim, constata-se que a maternidade foi — e ainda é - utilizada como uma
ferramenta de controle social, moldando o papel da mulher na sociedade e limitando
suas possibilidades de atuacdo. Ou seja, género feminino foi construido sob a ideia
de que a mulher deve ser, naturalmente, destinada a maternidade.

Tal construcdo social ndo apenas perpetuou a desigualdade de género, mas
também restringiu as oportunidades das mulheres, confinando-as a um ciclo de
subserviéncia e invisibilidade ao longo da historia.

Assim, ao compreender a constru¢do histérica dos corpos das mulheres,
desde a Idade Média até o surgimento do capitalismo, é possivel compreender que a
ideia do género atribuida a mulher-méae atual, € uma ideia que traduz cuidado e
produtividade, no sentido de fazer as tarefas relacionadas ao maternar, fruto de uma
construcdo longa e gradual, desde a Idade Média, até a historia do Brasil, chegando,

assim, na atualidade.
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Compreende-se que, desde os primeiros momentos da histéria do Brasil, os
corpos das mulheres foram moldados e utilizados para funcdes de maternidade e
cuidado. Esta perspectiva demonstra que a objetificagéo e a instrumentalizacéo dos
corpos femininos para o cuidado sempre estiveram presentes, refletindo uma estrutura
social que valoriza o papel reprodutivo das mulheres.

Uma analise que considera a construcao social de género, no geral, com base
nas ideias de Silvia Federici (2017) e Vera laconelli (2023), destacou como, na ldade
Média, as mulheres eram subordinadas e confinadas a papéis de submisséo.

Nesse contexto, a teoria da interseccionalidade destacou que a experiéncia
das mulheres ndo é homogénea e que suas condi¢cbes de vulnerabilidade variam
amplamente. Assim, mulheres maes enfrentam desafios adicionais, mas sdo ainda
mais vulneraveis as maes pobres e solo, que lidam com a sobrecarga das
responsabilidades financeiras e de cuidado, agravada pela exclusdo e marginalizacéo
social.

Portanto, destaca-se que, desde os primérdios da historia, tanto no Brasil
guanto no mundo, os corpos das mulheres foram moldados para funcdes de
maternidade e cuidado. Essa construcdo histérica revela como, ao longo dos séculos,
as mulheres foram sistematicamente posicionadas em papéis que reforcam a sua
funcao reprodutiva e de cuidado, refletindo uma estrutura social que valoriza e explora
esses papéeis.

Desse modo, ao longo da histéria, os corpos das mulheres foram moldados
culturalmente para desempenharem o papel de cuidadoras, funcdo que lhes foi
incumbida e reforgada através de normas sociais e expectativas culturais. Esse
processo histérico criou uma concepcao enraizada de que o maternar (sic) é uma
responsabilidade natural e exclusiva da mulher, perpetuando a ideia de que as maes
séo as principais — e, muitas vezes, Unicas — responsaveis pelo cuidado e educacao
dos filhos.

Como consequéncia, a parentalidade €, hoje, desequilibrada, sendo exercida
de forma desproporcional pelas mées, que acabam sobrecarregadas e privadas de
oportunidades iguais em outros aspectos da vida, como o0 desenvolvimento
profissional. Esse enraizamento cultural, portanto, ndo apenas define o papel da
mulher como mae, mas também reforca desigualdades estruturais que limitam a

corresponsabilidade parental.
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A partir dai, sera crucial compreender como essa diferenca de género,
construida, reflete na parentalidade, especialmente em relacdo ao dever de cuidado.
Esse entendimento é essencial para analisar como as mulheres sdo impactadas por
normas, enfrentando uma carga desproporcional de responsabilidades que
contribuem para a sua marginalizagao e sobrecarga.

Essa andlise buscara compreender qual a expectativa social frente ao dever
de cuidado dos pais, e serd realizada no préximo capitulo, com o objetivo de
compreender como se da, hoje, a responsabilidade parental, tanto por meio de dados

estatisticos, como por uma analise bibliografica.
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2 VALORES SOCIAIS E PAPEIS DE GENERO NA PARENTALIDADE

No contexto da sociedade brasileira, os papéis de género sao definidos por
valores e expectativas sociais que, historicamente, reservam a mulher a
responsabilidade pelo cuidado e pela manutencédo do lar. Esse cendrio ndo soé limita
as oportunidades e aspiracbes das mulheres, mas também impde sobre elas uma
carga emocional e pratica que afeta diretamente a vivéncia da maternidade e da
parentalidade.

Assim, este capitulo busca analisar as normas sociais e de género,
compreendendo como elas influenciam o papel feminino de cuidado e a posicéo de
submissédo que, muitas vezes, € atribuida as mulheres dentro da estrutura familiar.

Para isso, recorremos as analises de autores como Heleieth Saffioti e Paul B.
Preciado, cujas obras fornecem uma base tedrica sobre a construcado social dos
papéis de género e as expectativas de comportamento atribuidas a mulheres e
homens. A partir de suas reflexdes, sera possivel entender como a mulher é
historicamente condicionada a desempenhar papéis de cuidado e suporte, e de que
forma essa estrutura impacta a igualdade de género na parentalidade.

O objetivo €, portanto, evidenciar a importancia de reconhecer essas
construcfes sociais e questiona-las, estabelecendo, assim, uma base critica para
compreender a importancia de um plano de parentalidade que favoreca uma diviséo

equitativa das responsabilidades entre géneros.

2.1 Expectativas sociais e sua influéncia nos papéis de género

Heleieth Saffioti (2015), em "Género, Patriarcado, Violéncia", aborda a
violéncia contra as mulheres ndo apenas como agressao fisica, mas também como
um conjunto de praticas que incluem violéncia psicolégica, simbdlica e institucional.
Ela explica que a violéncia € uma ferramenta do patriarcado para manter as mulheres

subjugadas.
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O patriarcado €, para Saffioti (2015), um sistema social no qual os homens
tém o controle e a autoridade sobre as mulheres. Esse controle se manifesta de varias
maneiras, seja na distribuicdo desigual de poder, no controle sobre o corpo das
mulheres, ou nas normas culturais que atribuem as mulheres papéis subordinados.

Isso se d4, principalmente, em razdo de uma construcdo sutil e gradual de
ideais patriarcais, que inserem 0s homens em um patamar superior as mulheres.
Nesse sentido, a autora denomina “mulheres, socializadas todas na ordem patriarcal
de género” (2015, p. 37)

Nesse aspecto, tanto homens quanto mulheres seriam moldados por uma
sociedade patriarcal que atribui valores positivos aos homens e negativos as
mulheres. Essa socializacdo influencia o comportamento de ambos 0s géneros e
perpetua a desigualdade. Assim, apesar de serem oprimidas, muitas mulheres
também aderem a essas ideologias dominantes, aceitando ou até reforcando ideias
machistas.

A partir disso, considera-se que o machismo ndo é apenas um conjunto de
crencas ou atitudes, mas reflete uma estrutura de poder profundamente desigual que
prejudica principalmente as mulheres. Esse sistema esta enraizado nas instituicbes
sociais, culturais e politicas, perpetuando a ideia de que as mulheres sao inferiores ou
destinadas a papéis subalternos, especialmente no que tange a divisdo de tarefas
domésticas e cuidados familiares.

Por isso, ndo se limita a manifestacéo de preconceitos individuais, mas age

como uma forga estrutural que molda as oportunidades, restringindo a autonomia das
mulheres e perpetuando a desigualdade em diversas esferas, incluindo no mercado
de trabalho, nas relacdes familiares e na distribuicdo das responsabilidades parentais.

No entanto, Saffioti reconhece que esse machismo também afeta
negativamente os homens e suas relacdes, ainda que o impacto seja mais severo
para as mulheres.

Entre as mulheres, socializadas todas na ordem patriarcal de género, que
atribui qualidades positivas aos homens e negativas, embora nem sempre,
as mulheres, é pequena a proporcdo destas que ndo portam ideologias
dominantes de género, ou seja, poucas mulheres questionam sua
inferioridade social. Desta sorte, também h& um nimero incalculavel de
mulheres machistas. E o sexismo ndo é somente uma ideologia, reflete,
também, uma estrutura de poder, cuja distribuicido € muito desigual, em
detrimento das mulheres. Entdo, poder-se-ia perguntar: 0 machismo favorece

sempre os homens? Para fazer justica, o sexismo prejudica homens,
mulheres e suas rela¢des. O saldo negativo maior € das mulheres, o que ndo
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deve obnubilar a inteligéncia daqueles que se interessam pelo assunto da
democracia. As mulheres sdo “amputadas”, sobretudo no desenvolvimento e
uso da razao e no exercicio do poder. Elas sdo socializadas para desenvolver
comportamentos déceis, cordatos, apaziguadores. Os homens, ao contrario,
sdo estimulados a desenvolver condutas agressivas, perigosas, que revelem
forca e coragem. Isto constitui a raiz de muitos fendbmenos, dentre os quais
se pode real¢ar o fato de seguros de automdveis exclusivamente dirigidos por
mulheres custarem menos, porque, em geral, elas ndo usam o carro como
arma, correm menos e sdo mais prudentes. (Saffioti, 2015, p. 37).

A partir dai, nota-se que, mesmo vivendo em uma sociedade patriarcal, muitas
mulheres ndo questionam a ideologia dominante de género que valoriza os homens e
rebaixa as mulheres. Isso leva ao fato de que algumas mulheres também reproduzem
ideologias machistas, tornando-se, assim, parte da manutencdo dessa estrutura de
poder desigual.

A autora destaca que o machismo, enquanto estrutura e ideologia, ndo
prejudica apenas as mulheres, mas também os homens e suas rela¢des, embora o
impacto negativo seja muito maior para as mulheres. Ou seja, a violéncia sultil
enraizada na estrutura da sociedade afeta todos os individuos.

A partir disso, é possivel compreender que, de fato, ha uma construcao sutil
gue posiciona as mulheres no papel de cuidadoras, que desempenham papéis
inferiores aos homens. Ou seja, ha uma imposicao de um papel limitado as mulheres,
gque afeta sua autonomia, sua capacidade de decisao e o desenvolvimento pleno de
suas capacidades.

Esse papel social imposto ao género feminino € a raiz de diversas formas de
violéncia contra as mulheres, desde a violéncia domeéstica até a violéncia institucional.
Ou seja, 0 género ndo seria uma escolha individual ou algo intrinseco a identidade
pessoal, mas um conceito imposto pela sociedade desde o nascimento.

Essa norma "pré-definida" sobre como mulheres e homens devem agir reflete
um sistema de poder, em que o género feminino é sistematicamente subjugado e visto
como inferior. Essa imposicao é tdo profunda que muitas vezes passa despercebida
e até parece natural, ou escolhido. Ela esta tao incorporada nas praticas cotidianas e
nas instituicdes sociais que se torna invisivel, perpetuando-se através de estereoétipos
e expectativas rigidas sobre os papéis de género.

Assim, a ideia de que as mulheres sdo responsaveis pelos cuidados
domésticos e familiares, por exemplo, é uma construcdo social que historicamente
tem sido aceita e presumida, apesar de ser um reflexo de uma dinamica desigual de

poder. Essa naturalizacdo da desigualdade de género dificulta a quebra desses
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padrdes, tornando ainda mais desafiadora a busca por uma transformacgéo real nas
relacbes entre homens e mulheres, especialmente no que se refere a divisdo das
responsabilidades familiares.

Entretanto, cria-se um ciclo de desigualdades e restricbes que limita o
potencial e a liberdade das mulheres, restringindo-as a fungbes especificas — como
o cuidado e a docilidade — e excluindo-as de espacos tradicionalmente masculinos,
como os de lideranga e poder. Saffioti, inclusive, ressalta que essa construgcao social
do género &, em si, uma forma de violéncia, pois priva as pessoas de escolhas e
perpetua uma estrutura opressiva.

A partir dessa perspectiva, é essencial destacar que existem distincées
significativas nas condi¢des vivenciadas por diferentes grupos de mulheres méaes,
especialmente quando se considera o fator socioecondmico. Mulheres em situagao
de pobreza enfrentam vulnerabilidades acentuadas, que limitam suas opcdes e
aumentam sua exposi¢ao a riscos, tanto no admbito familiar quanto social. Essas
mulheres geralmente possuem acesso reduzido a recursos financeiros, apoio juridico
e redes de suporte social, 0 que agrava sua dependéncia econdmica e intensifica os
obstaculos para garantir uma diviséo justa de responsabilidades parentais.

Conforme pesquisa realizada pela OXFAM (Tempo..., 2020) as mulheres sao
responsaveis por mais de trés quartos do cuidado ndo remunerado e compdem dois
tercos da forca de trabalho envolvida em atividades de cuidado remuneradas. No
Brasil, essa desigualdade é especialmente acentuada devido a normas e crencas
sexistas que perpetuam a ideia de que o trabalho de cuidado é uma responsabilidade
feminina.

E importante destacar como a interseccionalidade esta presente na pesquisa
mencionada acima. A pesquisa confirma que o trabalho de cuidado ndo remunerado
€ desproporcionalmente assumido por mulheres em situacdo de pobreza,
especialmente por aquelas que pertencem a grupos que, além da discriminacéo de
género, sofrem preconceito em decorréncia de sua raga, etnia, nacionalidade e
sexualidade.

O documento demonstra que o trabalho de cuidado — que ndo € remunerado
e, quando €, € mal pago - limita a prosperidade econdmica das mulheres e amplia as

diferencas de género no emprego e nos salarios. Assim, as mulheres que realizam
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esse trabalho tém menos tempo para participar de atividades sociais, 0 que perpetua

a desigualdade de género e econdémica.

Em vez de ampliar programas sociais e gastos para investir na prestacao de
cuidado e combater a desigualdade, os paises estdo aumentando a
tributacao de pessoas em situacdo de pobreza, reduzindo gastos publicos e
privatizando a educacéo e a salde, muitas vezes seguindo o conselho de
instituicBes financeiras como o Fundo Monetario Internacional (FMI). A Oxfam
mostrou recentemente como programas do FMI que adotam essa abordagem
na Tunisia, no Egito e na Jordania afetaram negativamente as mulheres,
ameacando aumentar a desigualdade.460s governos continuam a se valer
do imposto sobre valor agregado (IVA), apesar de ser um imposto regressivo
que atinge mais a populacdo ainda mais pobre47 e de evidéncias de que ele
impde um 6nus desproporcional a cuidadoras (Tempo... 2020, p. 14).

De acordo com a pesquisa, mulheres e meninas no Brasil dedicam uma
guantidade significativa de tempo ao trabalho de cuidado ndo remunerado, o que inclui
cuidar dos filhos e realizar tarefas domésticas (Tempo..., 2020, p. 13). Ainda, “em todo
o mundo, 42% das mulheres em idade ativa estéo fora do mercado de trabalho, frente
a 6% dos homens, que se deve a responsabilidades ndo remuneradas pela prestacao
de cuidado” (Tempo..., 2020, p. 11).

Assim, a pesquisa realizada pela OXFAM (Tempo..., 2020) demonstrou, de
maneira contundente, a desigualdade na distribuicdo do trabalho de cuidado, que
recai de forma desproporcional sobre as mulheres, especialmente aquelas em
situacdo de vulnerabilidade. Os dados mostram que as mulheres sdo responsaveis
por mais da metade do cuidado ndo remunerado, principalmente no Brasil, onde

assumem a maior parte do cuidado familiar.

A logica das relagBes sociais historicamente tem atribuido & mulher a
responsabilidade pelos trabalhos reprodutivos e aos homens os encargos do
trabalho produtivo, o que fortalece as relacdes de poder dos homens em
relagdo as mulheres, mantendo-as em uma relacdo hierarquica inferior e
impedindo que desenvolvam plenamente suas capacidades profissionais.
Elas continuam a se encarregar de um trabalho que tem valor econémico,
mas nao é remunerado. Essa divisdo sexual do trabalho nao é nem natural,
nem neutra, fazendo parte de uma estrutura destinada a manter o patriarcado
e a exploracdo capitalista desse trabalho gratuito e invisivel das mulheres,
pois a esposa/méae em casa permite que o marido/filho se dedique quase que
integralmente ao trabalho. Notadamente, as atribuicbes decorrentes das
responsabilidades familiares sdo concentradas prioritariamente nas
mulheres, pelo recorte de género, panorama que acarreta diversas
consequéncias prejudiciais para as mulheres (Saladini, 2023, p. 214).

Logo, historicamente, as relacdes sociais atribuiram as mulheres a

responsabilidade pelos trabalhos reprodutivos e aos homens pelos produtivos, o que
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reforca a hierarquia de poder entre os géneros, mantendo as mulheres em uma
posicéao inferior e impedindo seu pleno desenvolvimento profissional.

Dessa forma, mulheres continuam a realizar trabalhos de valor econémico,
mas nao remunerados, como o cuidado domeéstico, o que perpetua a divisdo sexual
do trabalho. Essa divisdo ndo € natural nem neutra, mas faz parte de uma estrutura
patriarcal que explora o trabalho gratuito e invisivel das mulheres, permitindo que os
homens se dediquem mais ao trabalho produtivo.

A partir dai, para compreender o papel social de género, torna-se essencial
entender a sexualidade e os impactos que ela exerce sobre o cotidiano brasileiro e as
estruturas familiares. A sexualidade influencia diretamente normas, expectativas e
atribuicdes sociais, que moldam o comportamento de homens e mulheres no contexto
familiar.

Nesse sentido, € importante pontuar que, no contexto do Direito das Familias,
a compreensao das diversas vivéncias da sexualidade é profundamente moldada por
forcas sociais controladoras, incluindo a cultura, a sociedade em geral e, de maneira
significativa, as instituicbes religiosas. Este conjunto de influéncias pode ser
designado como uma matriz de poder, que orienta um pensamento normatizado que
frequentemente marginaliza experiéncias ndo convencionais de sexualidade.

Em particular, as religides cristds, com destaque para a Igreja Catdlica
Apostdlica Romana, exerceram uma forte influéncia sobre a legislacdo familiar
brasileira por meio do direito candnico, estabelecendo diretrizes que muitas vezes
limitam a liberdade sexual e a autonomia das mulheres, reforcando ideais de cuidado
e submisséo.

Esse controle social ndo apenas perpetua a estrutura patriarcal, mas também
legitima a ideia de que o papel da mulher é primariamente o de cuidadora, limitando
sua capacidade de exercer a sexualidade de maneira plena e autbnoma.

No ambito familiar e no Direito das Familias, o reconhecimento da vivéncia
das sexualidades recebe grande influéncia dos controladores sociais como a
cultura, a sociedade e principalmente a igreja. Esse conjunto de controle
nominaremos de matriz de poder, pois direciona um pensamento social
normatizado. De um modo geral, as religides cristds, em especial a Igreja
Catélica Apostolica Romana, foram grandes influenciadoras junto ao Direito

das Familias brasileiro por intermédio do direito canbnico, ao tecerem
diretrizes de cuidado da familia com a sexualidade. (Gomes, 2019, p. 62).

Evidente que a construcéo da sexualidade € profundamente entrelacada com

0s papéis de género que a sociedade impde. Desde a infancia, meninos e meninas
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sdo socializados em ambientes que reforcam expectativas distintas sobre
comportamentos, desejos e expressdes de sexualidade. Enquanto 0os meninos séao
incentivados a adotar uma postura assertiva e dominante, as meninas sao ensinadas
a serem cuidadoras e submissas, o que molda suas experiéncias e compreensdes da
sexualidade de maneiras que muitas vezes limitam sua autonomia.

Logo, essa dindmica ndo apenas perpetua esteredtipos prejudiciais, mas
também constrdi um contexto em que a sexualidade feminina é frequentemente vista
como um objeto de controle, em vez de uma expressao pessoal e autbnoma. Dessa
maneira, as mulheres acabam por exercer o papel instituido, de cuidado e submisséo,
muitas vezes sem guestionar as expectativas sociais que as cercam.

Nesse sentido, € importante compreender que a sexualidade é construida
socialmente, sendo moldada por normas, valores e expectativas culturais que
perpetuam papéis de género tradicionais. Essas constru¢cdes frequentemente
colocam as mulheres em posi¢cdes de submissdo e responsabilidade pelo cuidado,
limitando sua liberdade e expresséo individual.

Assim, a maneira como a sexualidade é vivenciada e reconhecida reflete uma
dindmica social que influencia profundamente a identidade e o papel que as mulheres
desempenham ao longo da vida. As normas sociais estabelecem expectativas sobre
como as mulheres devem se comportar em relagdo a sua sexualidade,
frequentemente associando-as a ideia de subordinacdo, enquanto a sexualidade
masculina &, muitas vezes, valorizada e liberada de normas restritivas.

Essa construcdo social, portanto, ndo so restringe as mulheres, mas também
reforca uma estrutura de poder desigual, em que as suas identidades e direitos
sexuais sao constantemente moldados e limitados por padrdes culturais, muitas vezes
criados e mantidos por um patriarcado que se beneficia dessa opressao.

Para esta pesquisa, cumpre ressaltar que, as mulheres, a constru¢do social
de seus papéis é frequentemente voltada para a maternidade e o cuidado. Desde
muito cedo, as expectativas sociais impdem que o principal propdsito das mulheres
seja a dedicacdo ao lar, aos filhos e aos cuidados domésticos, tratada como uma
obrigacao inata.

Essa construcao vai além da reproducao bioldgica, uma vez que o cuidado é

idealizado como uma caracteristica essencial da feminilidade, estabelecendo uma
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linha de pensamento que associa o valor da mulher a sua capacidade de cuidar e de
se doar aos outros, especialmente aos filhos.

Dessa maneira, as mulheres sédo constantemente pressionadas a internalizar
esses papeéis, e essa atribuicio da maternidade e do cuidado como aspectos
fundamentais da identidade feminina reforca a desigualdade de género e perpetua a
divisdo desigual de responsabilidades entre homens e mulheres.

Embora menos focado na questdo de classe, Preciado (2022) contribui ao
guestionar a construcao de género e como ela é internalizada através de normas
sociais e praticas culturais. A partir de sua visdo de que o género € uma construcao
regulada por sistemas de poder, a premissa permite uma reflexdo sobre como a
maternidade € também uma funcdo politica imposta sobre o corpo feminino,

reforcando padrdes de subordinacao.

2.2 A Construcao Social dos Papéis de Género

A partir do exposto, é importante compreender como o papel de cuidadora é
designado a mulher de forma sistematica, promovendo uma divisdo de trabalho néo
remunerada. Esse papel de cuidadora, muitas vezes, € visto como um instinto natural
ou uma virtude intrinseca a feminilidade, o que desvaloriza a sua importancia e a
complexidade envolvida.

No entanto, o trabalho de cuidado, que abrange tarefas como educacéao,
saude, alimentacao e apoio emocional, tem um impacto direto na organizacdo da vida
familiar e no bem-estar coletivo, embora, paradoxalmente, seja frequentemente
invisibilizado e desvalorizado.

A desigualdade na divisdo de tarefas domésticas e de cuidados € um tema
central nas discussfes sobre género e suas implicacdes sociais e econdémicas. De
acordo com a pesquisa "Estatisticas de Género: Indicadores sociais das mulheres no
Brasil" (IBGE, 2021), as mulheres dedicam, em média, 22 horas semanais a essas
atividades, em comparacdo com apenas 10 horas dos homens, o que evidencia uma

sobrecarga significativa para as mulheres.
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Essa diferenca ndo apenas reflete normas culturais profundamente
enraizadas que associam o cuidado e os trabalhos domésticos a figura feminina, mas
também impacta diretamente a participacdo das mulheres no mercado de trabalho,
contribuindo para a perpetuacdo das desigualdades salariais e de oportunidades
profissionais.

Ou seja, a dedicacdo das mulheres ao trabalho doméstico e aos cuidados
familiares gera prejuizos que vao além das horas trabalhadas, refletindo uma inversao
de prioridades que compromete suas vidas pessoais e profissionais. Essa sobrecarga
de responsabilidades impede muitas mulheres de investirem em suas carreiras,
resultando em menores oportunidades de emprego, promoc¢des e salarios justos.

Além disso, o tempo gasto em tarefas ndo remuneradas limita sua
participacdo em atividades sociais e de lazer, levando a um aumento do estresse e da
falta de dignidade como um todo. Essa dinamica ndo apenas perpetua a desigualdade
de género, mas também insere as mulheres em uma situacdo de menos dignidade
guando comparada aos homens, que costumam desfrutar de uma qualidade de vida
melhor.

Essa disparidade, inclusive, se traduz em acesso limitado a oportunidades
profissionais, menos tempo para o autocuidado e uma maior carga emocional devido
a pressao constante de equilibrar mdltiplos papéis. Assim, as mulheres
frequentemente enfrentam um ciclo de subvalorizagdo, onde seu trabalho nao
remunerado é considerado natural e invisivel, enquanto as contribuicdes dos homens
séo reconhecidas e valorizadas.

A pesquisa realizada pela FAPESP (2021) demonstrou que as mulheres
dedicam uma quantidade significativa de horas a atividades de cuidado, como a
assisténcia a criangas, idosos e tarefas domésticas, muitas vezes em detrimento de
suas proprias carreiras e bem-estar.

Além disso, destacou que o trabalho de cuidado, que inclui atividades néo
remuneradas, é frequentemente desconsiderado no debate publico e nas politicas
sociais, levando a uma falta de reconhecimento e valorizagdo desse papel. Ainda,
demonstrou que a sobrecarga com o trabalho de cuidado afeta ndo apenas a saude
fisica e mental das mulheres, mas também limita suas oportunidades de participacao

no mercado de trabalho e de acesso a outras atividades sociais e de lazer.
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A mesma pesquisa destacou como a divisdo desigual das responsabilidades
de cuidado entre géneros perpetua a desigualdade e limita 0 empoderamento das
mulheres, além de reforcar esteredtipos sociais. Por fim, enfatizou a urgéncia de
implementar politicas que reconhecam e valorizem o trabalho de cuidado,
promovendo uma distribuicdo mais equitativa das responsabilidades entre os géneros

e proporcionando suporte adequado as familias.

Conforme definicdo da OIT, o trabalho de cuidado, que pode ou ndo ser
remunerado, envolve dois tipos de atividades: as diretas, como alimentar um
bebé ou cuidar de um doente, e as indiretas, como cozinhar ou limpar. “E um
trabalho que tem uma forte dimensdo emocional, se desenvolve na
intimidade, e com frequéncia envolve a manipulagéo do corpo do outro”, diz
Guimardes. Ela relata que o conceito de cuidado surgiu como categoria
relevante para as ciéncias sociais ha cerca de 30 anos e, desde entdo, tem
sido crescente a sua presenga em linhas de investigacdo em areas como
economia, antropologia, psicologia e filosofia politica. Com isso, a discusséo
sobre essa concepg¢do ganhou corpo. Os estudos iniciais do cuidado estavam
presos a ideia de que ele era uma necessidade nas situagcbes de
dependéncia, mas tal entendimento se alargou. Hoje, ele é visto como um
trabalho fundamental para assegurar o bem-estar de todos, na medida em
que qualquer pessoa pode se fragilizar e se tornar dependente em algum
momento da vida”, explica a socidloga. Os avangos da pesquisa levaram a
constatacdo de que a oferta de cuidados é distribuida de forma desigual na
sociedade, recaindo de forma mais intensa sobre as mulheres. Dados do
relatério da OIT sobre o tema, publicado em 2019, mostram que nos 64
paises pesquisados elas dedicam, em média, 3,2 vezes mais tempo do que
0s homens com trabalhos ndo remunerados de cuidado, ou seja, 4 horas e
25 minutos por dia, em comparagdo a 1 hora e 23 minutos despendida
diariamente por homens. (FAPESP, 2021, p. 33).

Essas definicdes evidenciam a complexidade do trabalho de cuidado, que vai
além das atividades fisicas, englobando também a dimens&o emocional e relacional
das interagcdes humanas. A valorizagdo desse trabalho, muitas vezes realizado por
mulheres, é crucial para reconhecer sua importancia na sociedade.

Embora as atividades de cuidado sejam essenciais para o bem-estar coletivo,
sua invisibilidade e desvalorizacéo perpetuam desigualdades de género, exigindo uma
reflex@o critica sobre as politicas publicas e as préaticas sociais que podem promover
uma divisdo mais equitativa das responsabilidades de cuidado.

A exemplo, a Argentina (Cuidado, 2021) reconheceu o trabalho das maes
como uma contribuicdo valida para a aposentadoria, uma medida que reflete uma
crescente conscientizacdo sobre a importancia do trabalho de cuidado e sua
relevancia econbmica. Ao incluir o trabalho de cuidado no calculo para a
aposentadoria, o pais promove um reconhecimento formal de que as mulheres

exercem quase que exclusivamente esse cuidado.
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Nesse aspecto, € importante estudar o conceito apresentado por Preciado
(2022), que questiona as identidades de género tradicionais e aborda as novas
instituicdes e configuracdes familiares. Preciado propde uma reflex@o critica sobre
como as nocdes de género estdo em constante transformacéo e como isso impacta
as relacgbes sociais.

A partir de sua analise, é possivel fazer uma interpretacdo analégica, para
entender que, na sociedade contemporanea, marcada pela diversidade de identidades
e estruturas familiares, é fundamental reconsiderar a divisdo das responsabilidades,
levando em conta as novas dinamicas de género. Essa abordagem contribui para uma
compreensdo mais ampla e inclusiva das relagées familiares, possibilitando o
embasamento da necessidade de uma divisao equitativa das tarefas e do cuidado.

O filésofo Paul B. Preciado (2022) sugere que as defini¢cdes tradicionais de
masculinidade e feminilidade sdo construcdes sociais que sdo impostas e mantidas
por normas culturais. Para ele, no século XIX, essas normas eram particularmente
rigidas e vinculadas a ideais de comportamento, aparéncia e papéis de género.

Assim, no século XIX, a heterossexualidade era frequentemente vista como a
norma e a homossexualidade era estigmatizada e reprimida. As identidades sexuais
eram limitadas por normas sociais que marginalizavam qualquer desvio do que era
considerado "normal".

Porém, o fil6sofo destaca um processo de desconstrucdo que estaria
acontecendo — atualmente - em relacdo a essas normas de género e sexualidade.
Isso ndo significa necessariamente um colapso total das categorias, mas sim uma
revisao critica e uma reavaliacdo delas. Esse processo envolve questionar e desafiar
as normas que tém sido dominantes por muito tempo, permitindo novas formas de
expressao e identidade.

Nesse aspecto, Preciado (2022) questiona as identidades de género e os
mecanismos de normatizacdo, o que torna possivel refletir sobre como a
parentalidade poderia ser exercida sem a imposicdo de papéis rigidos. Sua
perspectiva possibilita construir uma critica ao modelo convencional de parentalidade,
promovendo a ideia de um plano parental mais igualitario, onde o cuidado néo seria
somente tarefa feminina.

Assim, a desconstrucdo das normas sociais relacionadas a masculinidade e

feminilidade, conforme discutido por Paul Preciado, reflete uma transformacéao
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significativa nas percepcgcbes de género e sexualidade. Essa mudanca permite o
surgimento de novas configuracbes familiares, que incluem ndo apenas casais
heterossexuais, mas também unifes entre pessoas do mesmo sexo, familias
monoparentais e arranjos familiares alternativos.

A crescente aceitacdo dessas diversas formas de familia est4 contribuindo
para um contexto em que as normas tradicionais — relacionadas a género - sao
desafiadas, possibilitando uma reavaliacdo das dinamicas familiares e das
responsabilidades que acompanham cada arranjo.

Nesse aspecto, é possivel pensar que, em um cenario de evolucdo, emerge
a necessidade de redistribuir as responsabilidades de cuidado, historicamente
atribuidas quase que exclusivamente as mulheres, por uma questédo de construcéo de
papéis de género. Ou seja, vive-se um momento politico e social no qual passa a ser
possivel a discussédo e a reivindicacdo da equidade quando o assunto é o tempo de
cuidado (majoritariamente exercido por mulheres).

Assim, as normas de género, antes rigidas e preestabelecidas, sdo agora
desafiadas, abrindo caminho para uma reconfiguragéo das dinamicas familiares e uma
compreensao mais inclusiva das mduiltiplas formas de lidar com as responsabilidades
de criacéo e cuidado dos filhos.

Neste contexto de transformacao, € essencial compreender como 0s papéis
de género se manifestam na parentalidade, atualmente. O aumento dos divorcios, por
exemplo, tornou-se uma realidade mais comum, e as familias, muitas vezes, séo
reconfiguradas em arranjos diferentes dos tradicionais.

Logo, deve-se analisar como as responsabilidades parentais sao distribuidas
entre os pais, considerando os estere6tipos de género que ainda influenciam essas
dindmicas. Atualmente, é fundamental que as novas configuracbes familiares nao
sejam apenas aceitas, mas também entendidas em termos de como cada membro da

familia, independente de género, exerce seu papel de cuidador e responsavel.
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2.3 Papéis de género na parentalidade

A partir do exposto, € importante analisar como se da a divisdo do cuidado na
parentalidade. Ou seja, entender quais sdo os papéis de género nesse cuidado e
como isso reflete na sobrecarga de mulheres maes.

Embora a sociedade tenha evoluido no reconhecimento do afeto e das
diversidades familiares, na pratica, os papéis de género ainda impéem a mulher,
especialmente a mae, a maior parte do trabalho relacionado ao cuidado diario dos
filhos.

A parentalidade € uma construcéo social que, ao longo do tempo, tem sido
moldada por normas e expectativas de género profundamente enraizadas na cultura.
Neste contexto, observa-se que as maes frequentemente sao relegadas ao papel de
principais responsaveis pelo cuidado e educacéo dos filhos, enquanto os pais tendem
a assumir funcdes externas.

Os dados demonstram que o0s pais, em grande parte, ndo participam de
maneira efetiva da vida das criancas. Mesmo com a guarda compartilhada, a
responsabilidade pelo cuidado emocional, educacional e fisico continua,
predominantemente, nas maos das maes.

Isso reflete ndo apenas uma tradicdo histérica de delegacdo do papel de
cuidadora para a mulher, mas também uma persistente auséncia de uma cultura de
corresponsabilidade parental, onde os pais sao igualmente envolvidos nas tarefas
cotidianas de cuidado.

No periodo de um ano, entre 2023 e 2024, o Brasil registrou 171.825 criangas
sem pai na certiddo de nascimento (Brasil, 2024). Ainda, de acordo com a mesma
fonte, o Brasil possui 1.253.597 de criangas registradas sem o pai. Certamente que
isso ocorre fruto de uma cultura construida para que apenas mulheres maternem (sic).
E evidente que, as mulheres, é imposto o lugar de cuidado, quer queiram, quer n&o.

Um estudo realizado pela Think Olga (Economia ..., 2023) sobre a "Economia
do Cuidado" revela que as mulheres dedicam até trés vezes mais tempo ao trabalho
ndo remunerado de cuidados e tarefas domésticas do que os homens, o que

representa cerca de 11% do PIB global. Assim, o relatdrio sugere que a redistribuicéo
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desse trabalho pode ajudar a reduzir desigualdades, aumentando a participagéo das

mulheres na economia e promovendo maior igualdade financeira.
O impacto na vida das mulheres é imenso: amplia as desigualdades de renda,
precariza as condi¢cdes de vida em todos os ambitos e ainda acarreta
estresse, estafa, depressado, entre outros problemas para a saude. Sao as
mulheres mées aquelas que assumem a obrigacdo de distrair as criangas,
cuidar da rotina, e ainda para as que trabalham, cumprir as horas trabalhadas.
[...] Ocupada com o “invisivel', ela fica privada do tempo e dos recursos

necessarios para conquistar sua autonomia financeira, permanecendo presa
em um ciclo de exploragdo. (Economia [...], 2023).

Essa divisdo de papéis ndo apenas perpetua estereétipos de género, mas
também contribui para a sobrecarga emocional e fisica das mulheres, que, ao serem
socializadas para a maternidade, sentem a pressao de atender as expectativas de
cuidado e afeto.

O estudo do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (Pinheiro et al., 2023)
expde as grandes disparidades de género no trabalho domeéstico e de cuidados néao
remunerado no Brasil. As mulheres, sobretudo as de baixa renda e negras, dedicam-
se mais a essas atividades, muitas vezes em condi¢des desiguais e com menos tempo
para o mercado formal de trabalho. Essa realidade contribui para a sua vulnerabilidade
econdmica e perpetua a desigualdade de género.

A carga extra, realizada pelas mulheres, afeta a capacidade de buscar
empregos remunerados, impactando diretamente sua autonomia financeira e acesso
a direitos econdmicos. Assim, elas continuam sub-representadas em posicoes de
lideranga e com menor crescimento de renda ao longo da vida.

Segundo o0 estudo, o impacto das criancas pequenas nas jornadas
reprodutivas das mulheres é o dobro em comparacao para os homens, mas
diminui & medida que as criancas crescem. Por outro lado, a presenca de
filhos adolescentes (15 a 18 anos de idade) alivia a carga de trabalho dos
pais. No entanto, existe uma tendéncia de género: filhos de ambos o0s sexos
reduzem o tempo gasto pelos pais, mas apenas filhas adolescentes

contribuem para a reducdo das responsabilidades reprodutivas das maes.
(IPEA, 2023).

Quando hé outros adultos no domicilio, além do casal, o trabalho doméstico
dos homens é reduzido, especialmente se essa pessoa for uma mulher. A presenca
de idosos com 80 anos ou mais de idade afeta de maneira diferente as mulheres e
homens, aumentando a carga de trabalho reprodutivo delas — ter um filho de 4 a 5
anos — mas nao gerando efeito sobre eles. Esse resultado equivale cerca de 3,5 horas

por semana para as mulheres e sem efeito para os homens.
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Com base nos dados das PNADs (IBGE, 2023), diversos estudos exploraram
0s padrdes e desigualdades no trabalho doméstico ndo remunerado entre homens e
mulheres no Brasil. Os resultados indicam um cenario no qual o envolvimento feminino
€ significativamente maior, resultando em jornadas duas vezes mais longas para as
mulheres em comparagao aos homens.

A partir dai, as pesquisas ainda defendem que esse padrao € influenciado por
fatores como renda familiar, presenca de criancas e idosos no domicilio e o estado
civil, que também contribuem para a variacdo na carga de trabalho reprodutivo entre

homens e mulheres, tanto ocupados quanto desocupados.

1) Quase o dobro das mulheres, em comparac¢do aos homens, declarava ter
realizado, na semana anterior a entrevista, trabalho doméstico n&o
remunerado. 2) As jornadas de trabalho doméstico ndo pago das mulheres
eram duas vezes mais longas que as dos homens. 3) O envolvimento em
trabalho remunerado reduzia a duragdo das jornadas de trabalho nao
remunerado. 4) Homens e mulheres ocupados dedicavam mais tempo ao
trabalho reprodutivo do que adultos desocupados. 5) Mulheres ocupadas,
contudo, alocavam mais tempo no trabalho doméstico e de cuidados néo
remunerado que homens desocupados. 6) Maior renda familiar traduzia-se
em turnos de trabalho doméstico ndo remunerado mais curtos para todos os
adultos. 7) Criancas no domicilio aumentavam substancialmente o tempo
total gasto em trabalho de cuidados. 8) Quanto mais jovens eram as criangas,
maior a carga desse trabalho. 9) A carga de trabalho doméstico aumentava
com o tamanho das familias. 10) A frequéncia de criangas a pré-escolas
reduzia a carga horéria doméstica, particularmente para as mulheres. 11)
Mulheres casadas possuiam jornadas mais longas em trabalho ndo pago
guando comparadas aquelas ndo casadas, enquanto homens reduziam suas
jornadas reprodutivas ao entrarem em um casamento. 12) A presenca de
idosos no domicilio ampliava o tempo reprodutivo das mulheres e produzia
efeitos pouco claros sobre o dos homens. 13) As meninas gastavam mais
tempo em trabalho doméstico ndo remunerado do que os meninos (Aradjo e
Veiga, 2017; Bruschini, 2006; Madalozzo, Martins e Shiratori, 2010; Queiroz
e Aragoén, 2015; Ramos, 2011; Soares, 2008; Soares e Saboia, 2007, p.1)
(Pinheiro et al., 2023, p. 8).

Esses dados revelam uma série de desigualdades estruturais e sociais que
permanecem presentes nas dindmicas familiares, evidenciando uma sobrecarga
desproporcional das mulheres nas responsabilidades domésticas e de cuidados ndo
remunerados.

O fato de as mulheres realizarem quase o dobro do trabalho doméstico nao
remunerado em comparacdao aos homens reflete uma divisdo de tarefas
profundamente enraizada nas normas de género, onde o papel da mulher é ainda
centralizado nas atividades de cuidado.

Outro dado relevante é a influéncia da presenca de criangas no domicilio,

especialmente quando sdo mais jovens, o que intensifica a carga de trabalho das
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mulheres. Isso aponta para o papel de cuidadoras primarias, que assumem a maior

responsabilidade pelo cuidado das crian¢as, enquanto os homens, de modo geral,

continuam distantes desse tipo de envolvimento, mesmo com a convivéncia familiar.
Os resultados apresentados neste trabalho permitem concluir que os efeitos
gerados nas jornadas reprodutivas pelas diferentes posi¢es de um individuo
ao longo do curso da sua vida e pela composi¢cdo da familia possuem um

claro viés de género, sendo muito mais expressivos para as mulheres que
para os homens (Pinheiro et al., 2023, p. 34).

Essa disparidade é ampliada pela maior duracdo das jornadas de trabalho
doméstico das mulheres, que, mesmo quando inseridas no mercado de trabalho,
dedicam mais tempo ao cuidado da casa e da familia do que os homens, com isso
gerando sobrecarga.

Para mitigar essa desigualdade, o IPEA sugere politicas publicas que
promovam a redistribuicdo do trabalho de cuidados, como incentivos a creches e
licenca parental compartiihada. Essas mudancas podem equilibrar as
responsabilidades e abrir mais oportunidades para as mulheres no mercado de
trabalho formal, reduzindo a lacuna de género e promovendo maior igualdade
econdmica.

Esses dados demonstram que as mulheres assumem a maior parte da
responsabilidade pelas tarefas do lar, tanto em tempo quanto em frequéncia, mesmo
guando estdo envolvidas em atividades remuneradas. Essa realidade reflete uma
estrutura desigual que persiste na sociedade, na qual as mulheres arcam com dupla
jornada: o trabalho formal e o trabalho domeéstico.

A construcao equivocada da sinonimia entre maternidade e maternar decorre
da premissa do modelo patriarcal, igualmente obtusa, de que somente a
mulher est& vinculada ao cuidado com os filhos. O seu ingresso no mercado
de trabalho ndo a libertou das excessivas demandas do espaco doméstico,
impondo-lhe o esforco de, com a mesma exceléncia, desenvolver suas
atividades no ambito do espac¢o publico. Curioso é que, nos dias atuais, a
mulher que exerce autoridade no espago publico tende a se apresentar com
algum tipo de atitude andrdgina, materializada no timbre da voz, na forma de
se expressar ou de se vestir, a exemplo dos ternos neutros de Angela Merkel
e Hillary Clinton. 27 Quando se apresenta publicamente, realizando uma
atividade de cuidado materno, isso soa como algo extraordinario, a exemplo
do episodio protagonizado pela Primeira Ministra da Nova Zelandia, Jacinda

Ardern, que participou de uma reunido da Assembleia Geral da ONU, com a
filha de 03 meses em seu colo (Menezes; Pimentel; Lins, 2022, p. 13).

Ou seja, é importante compreender que o conceito de maternidade é diferente

de maternar. O termo maternar, portanto, vai além da esfera bioldgica, mas na
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verdade se refere ao cuidado e a responsabilidade parental que, em razdo de uma
sociedade patriarcal, €, quase sempre, exclusiva da mulher.

Ainda que haja uma ruptura com o passado no sentido da liberdade da mulher
em termos de locomocéo e escolhas, as mulheres continuam enfrentando as mesmas
demandas domésticas, além de terem que conciliar suas responsabilidades
profissionais com o cuidado exclusivo dos filhos.

Assim, o papel de cuidado diario dos filhos, incluindo responsabilidades
emocionais, educativas e praticas, fica sob a responsabilidade predominante das
mulheres, em especial das maes. Essa distribuicdo desigual reflete esteredtipos
tradicionais de género, que associam a figura feminina a parentalidade ativa, deixando
o0 homem em um papel secundario, muitas vezes limitado ao provedor financeiro.

O exercicio da parentalidade pelas mulheres vai além das tarefas praticas e
inclui um investimento emocional significativo, que abrange desde o apoio psicolégico
aos filhos até a responsabilidade de garantir seu desenvolvimento educacional e
social. Esse trabalho € intensificado pelo senso de responsabilidade que muitas maes
sentem por serem vistas como a base afetiva e organizadora do lar.

No sentido de divisdo de responsabilidade entre pais e méaes, a professora
Ana Lucia Dias (2019) defende:

O que me chama atencdo nas decisdes do Poder Judiciario que acabam
perpetuando uma relagdo desigual entre genitores, sobrecarregando a
mulher na funcao de criadora, é o que é levado em consideragao no calculo
da penséo alimenticia que uma crianca necessita. Normalmente, o célculo é
bem bésico: alimentacao, vestuario, salde, educacgéo, lazer. Dependendo de
como é apresentado, do bindmio necessidade de quem recebe e
possibilidade de quem paga, que € a regra dos alimentos, quase que em sua
maioria o valor — quando dividido — s6 considera as questdes materiais acima
explicitadas. Entretanto, uma crianga, para seu pleno desenvolvimento e
assegurando-lhe a prioridade absoluta que a lei confere, necessita muito mais
do que a matéria para viver. Precisa de atencao, olhar, direcionamento,
cuidados diérios, que alguém — em razdo da vulnerabilidade da crianca —
esteja responséavel por ela. Quase que em sua totalidade a responséavel é a
méae ou uma figura feminina da familia. Ora, se assim acontece — e é publico

e notério que de fato € assim — porque nao considerar o tempo investido
nessa educacdo no calculo dos alimentos? (Dias, 2019).

Ou seja, Dias (2019) discute como o trabalho ndo remunerado das maes é
frequentemente desvalorizado economicamente, apesar de ser essencial para a
sociedade. Nesse sentido, destaca que as atividades domésticas e o trabalho de

cuidado, embora cruciais, ndo sao reconhecidos como contribuices econdémicas.
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Logo, a professora defende que o judiciario, por meio de decisdes
demasiadamente padronizadas, ndo considera o verdadeiro tempo de cuidado por
trds do cuidado materno. Assim, decisbes que fixam pensdo alimenticia, em sua
maioria, costumam englobar apenas gastos pecuniarios, mas jamais consideram
tempo de cuidado.

Assim, a falta de reconhecimento do tempo de cuidado das maes em decisdes
judiciais pode ter um impacto negativo significativo para a diferenca de género, de
maneira que iSso gera uma sobrecarga exacerbada em face das mulheres. Isto
porque, em primeiro plano, as maes enfrentam desafios para equilibrar
responsabilidades profissionais e parentais, 0 que pode resultar, no minimo, em
estresse e esgotamento.

Nesse diapasdo, as decisdes judiciais padronizadas frequentemente
negligenciam o "trabalho invisivel" das méaes, como a organizacao da rotina familiar,
apoio emocional e logistica diaria. Logo, reconhecer e valorizar esse trabalho seria
fundamental para promover uma divisdo mais equitativa das responsabilidades
parentais.

Nesse sentido, as decisdes que nao oferecem um equilibrio adequado de
tempo de convivéncia e responsabilidades parentais entre ambos os pais estariam
evidenciando o problema de género, ao criar uma sobrecarga feminina pela
maternidade. No aspecto dos alimentos, Dias (2019) defende que, mesmo que nao
haja uma convivéncia igualitaria em termos de tempo, isso deve ser compensado na
fixacdo dos alimentos.

Entretanto, uma crianga, para seu pleno desenvolvimento e assegurando-lhe
a prioridade absoluta que a lei confere, necessita muito mais do que a matéria
para viver. Precisa de atenc¢éo, olhar, direcionamento, cuidados diarios, que
alguém — em razéo da vulnerabilidade da crianga — esteja responsavel por
ela. Quase que em sua totalidade a responsavel € a mae ou uma figura
feminina da familia. Ora, se assim acontece — e é publico e notdrio que de

fato é assim — porque ndo considerar o tempo investido nessa educacéo no
célculo dos alimentos? (Dias, 2019).

Ou seja, Dias considera que, na préatica, ja ndo ha divisdo de
responsabilidades pela vida da crianca. De fato, considerando os dados estatisticos,
constatou-se gque existe uma sobrecarga materna. Assim sendo, Dias sugere que 0s
operadores do direito devem partir desse pressuposto para fixar os alimentos com

base em todo o desenvolvimento da crianca, ndo somente seus gastos em dinheiro.
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Logo, deve-se sugerir um calculo de penséo alimenticia que envolva o tempo
de cuidado. Por exemplo, o genitor que ndo comparece a reunido escolar, as
festividades, ou exerce menos a convivéncia, devera ser responsavel por arcar com
um valor maior de alimentos, pois deve-se considerar o tempo de cuidado despendido
para o desenvolvimento da crianca.

N&o passa um dia em que eu ndo veja em minha rede o desabafo de
mulheres comentando como estdo cansadas da maternidade compulséria, do
cuidado solitario, da ndo divisdo de tarefas, da sobrecarga. Dai falta-lhe
tempo para o que que se refira a sua vida pessoal. A mulher por vezes so
consegue agir por estar em rede: redes de apoio entre outras mulheres
(amigas, colegas, vizinhas, parentes). Salvo poucas excec¢des que nao

representam um ndmero consideravel na estatistica, poucos sao os homens
que de fato cumprem na integra sua funcéo paterna (Keunecke, 2019).

Por essa razéo, a professora Ana Lucia Dias (Keunecke, 2019) defende que
o tempo dedicado pelas maes, ao cuidado dos filhos, € um recurso valioso que deve
ser reconhecido na forma de compensacéo financeira. Isso inclui o tempo gasto em
cuidados diarios, apoio escolar, e atividades que garantem o bem-estar e
desenvolvimento da crianca.

Diante dos valores sociais ainda prevalentes, as mulheres assumem um
protagonismo central no cuidado do lar e das pessoas, 0 que resulta numa sobrecarga
significativa. Esse papel de cuidadora principal abrange tanto o trabalho doméstico
guanto a criacado e educacéao dos filhos, muitas vezes em condicbes de maternidade
solo ou com pouca participagéo paterna.

Logo, para resguardar a liberdade e a identidade dessas mées, € importante
estipular um valor que se refira a terceirizagéo, por vezes, do cuidado. Assim, seria
possivel permitir que a mae tenha suporte o suficiente para resguardar suas
responsabilidades parentais e profissionais.

Quando o assunto € o judiciario, é possivel perceber o quanto as mulheres
permanecem com o cuidado materno, mesmo apos o divorcio, e mesmo diante de
tanta legislacao que prevé a divisédo de responsabilidade entre os pais.

Estatisticas do IBGE, relativas ao ano de 2020, mostram que, no universo de
140.218 divércios judiciais de casais com filhos menores, foram fixadas
80.315 guardas unilaterais maternas; 5.767 guardas unilaterais paternas; e
43.934 guardas compartilhadas. Neste Ultimo caso, uma amostra de quase
um terco dos divorcios realizados, a maioria das criangas ficaram residindo
no domicilio das mées. Em 2014, pouco antes da Lei n° 13.058, de 2014,
predominava a guarda unilateral materna em cerca de 80% dos casos. A

mudanca legislativa ndo alterou muito a realidade fatica das familias,
marcadas pela presenca da mae na desincumbéncia do cuidado, mesmo
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guando houve a opgéo pela guarda compartilhada (Menezes; Pimentel; Lins,
2022, p. 15).

Mesmo quando presentes, 0s homens tendem a assumir um papel secundario
no cuidado dos filhos, reforcando as normas tradicionais de género. Assim, uma
divisdo mais equilibrada das responsabilidades de cuidado e trabalho doméstico seria
essencial, pois beneficia ndo apenas a saude e o bem-estar das mées, mas também
a prépria dinamica familiar e o desenvolvimento da crianca, criando um ambiente mais
saudavel e harmonioso.

Esse trabalho de cuidado, que ajuda a sustentar a sociedade e que é
desempenhado, em grande parte, pelas mulheres € identificado como
invisivel; ndo é contado no célculo do PIB que mede a atividade econémica

total de um pais, nem como atividade produtiva nos modelos econémicos
padrdo. (Saladini, 2023).

Ou seja, ha uma dicotomia: o trabalho de cuidado realizado majoritariamente
por mulheres é fundamental para a sustentacéo social, pois garante a educacao, o
bem-estar e o suporte basico aos individuos, atividades essenciais para o
funcionamento de uma sociedade.

No entanto, esse trabalho permanece invisivel nos calculos econdmicos e ndo

€ considerado no Produto Interno Bruto (PIB) dos paises, que mede apenas a
producéo de bens e servigcos comercializaveis. Essa invisibilidade econémica contribui
para a desvalorizacdo das tarefas de cuidado, mesmo sendo atividades que agregam
valor social inestimavel, mas desconsideradas nos modelos econdmicos tradicionais.

A partir desse cenario, evidencia-se uma questao de género que sobrecarrega
as mulheres no cuidado diario com os filhos e na manutencéo do lar. Para aliviar essa
carga, o que se demonstra necessario seriam politicas de apoio a parentalidade que
incluam homens e mulheres de forma equitativa, incentivando a divisado de tarefas de
cuidado e domeésticas.

De acordo com os autores que abordaram o assunto e foram estudados nesta
pesquisa, tem-se a importancia das mudancas nas normas sociais que reforcam
esses papéis sdo necessarias, de forma a valorizar e compartilhar a responsabilidade
familiar, permitindo um desenvolvimento mais equilibrado para todos os membros da
familia.

A partir dai, considerando que a dinamica familiar, hoje, é centrada no dever

de cuidado, tradicionalmente imputado a mulher, torna-se fundamental compreender
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a origem dessa estrutura, para, entdo, entender como a dinamica familiar passou a
ser centrada no afeto — que, na pratica, € uma forma de cuidado -.

Compreender essa mudanca de paradigma serd essencial para analisar,
posteriormente, o que ocorre, hoje, no judiciario brasileiro, especialmente quando as
familias se separam. E nesse contexto que as decisfes sobre guarda e convivéncia
familiar comecam a refletir a sobrecarga materna, jA que ndo reconhecem a
importancia do afeto e do cuidado compartilhado, deixando essa responsabilidade

atribuida a mulher.
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3 O DIREITO DAS FAMILIAS E O PRINCIPIO DA AFETIVIDADE

Nos Uultimos anos, o principio da afetividade emergiu como um dos
fundamentos mais significativos no Direito das Familias, moldando e redefinindo as
relacdes familiares (Calderdn, 2023). Enquanto historicamente a sociedade priorizava
0 status e a perpetuacao das linhagens familiares, a cultura contemporanea exige um
novo olhar, que coloca o afeto no centro das relagOes, especialmente diante da
crescente diversidade de arranjos familiares, como as familias multiparentais.

A partir dai, nota-se uma mudanca de paradigma: agora, o Direito das
Familias busca garantir que os vinculos afetivos e emocionais estejam presentes e
bem-estruturados nas relag6es familiares. Compreender a importancia do afeto na
dindmica familiar € essencial para a presente pesquisa, pois tal principio influencia
diretamente a estrutura das responsabilidades parentais e, muitas vezes, reforca a
sobrecarga materna.

No inicio deste capitulo, cabe justificar a escolha pelo termo "direito das
familias" em detrimento da expressao consagrada "direito de familia". O uso do plural,
neste caso, visa abranger a diversidade e a multiplicidade de configuracdes familiares
presentes na sociedade contemporanea, rompendo com a ideia tradicional de uma
Unica forma legitima de organizacéo familiar.

A escolha terminologica reflete, assim, uma postura teorica e pratica que
reconhece as especificidades e as demandas proprias de distintos arranjos familiares,
superando uma visdo monolitica e excludente. Em uma sociedade cada vez mais
plural, o direito deve acompanhar a evolucéao dos conceitos e valores que moldam as
relagbes sociais, garantindo protecdo e reconhecimento a todas as estruturas
familiares.

Quanto ao tema do capitulo, o afeto, embora cada vez mais reconhecido como
elemento essencial nas rela¢des parentais, ainda é socialmente direcionado as méaes,
0 que perpetua uma divisdo desigual de responsabilidades no cuidado e na educacéo
dos filhos. Desse modo, ao analisar o principio da afetividade, torna-se evidente a
necessidade de uma abordagem critica para assegurar que a afetividade na
parentalidade seja compartilhada de forma mais equitativa, rompendo com padrdes

tradicionais que perpetuam a sobrecarga das mulheres.
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3.1 O Principio da Afetividade como Pilar Central no Direito das Familias

Neste topico, sera abordado o conceito de cuidado na concepc¢ao de Leandro
Boff (2005), bem como a trajetoria do principio da afetividade no contexto do Direito
de Familia, utilizando a andlise de autores como Ricardo Calderdn e Ligia Ziggioti de
Oliveira.

Calderdén (2023), ao explorar o papel dos afetos no Direito das Familias,
aponta que a sociedade moderna exige relacbes mais profundas e baseadas em
vinculos emocionais, 0 que propicia um ambiente mais saudavel e acolhedor para
todos os membros da familia. A discussédo nesse topico enfatiza, portanto, que o afeto
€ uma construcao social que vem ganhando relevancia no ordenamento juridico e nas
praticas parentais. Além disso, mostra que, embora o afeto seja um fator positivo, sua
centralizacdo nas responsabilidades maternas pode, paradoxalmente, reforcar a
desigualdade de género no ambiente familiar.

A partir dai, para iniciar o estudo deste tdpico, € importante compreender o
conceito de cuidado. Para Boff (2005), o cuidado faz parte do ser e do pathos, ou seja,
do sentir. O professor defende que o ser humano saiu da esfera do cuidado para a
esfera do “modo-de-ser-trabalho”. O primeiro, seria 0 modo de ser do ser humano,
gue sempre busca construir e interagir com o exterior.

O modo de ser-no-mundo pelo trabalho se da na forma de interacéo e de
intervencdo. O ser humano é um ser por natureza criativo. Nao vive em uma sesta
bioldgica com a natureza. Pelo contrario: intervém nela, procura conhecé-la, identifica
suas leis e ritmos, tira vantagens dela e torna seu modo de viver mais comodo. E pelo
trabalho que faz tudo isso. Por ele constroi o seu habitat. Adapta o meio ao seu desejo
e conforma seu desejo ao meio. Pelo trabalho ele prolonga a evolucéo e introduz
realidades que, possivelmente, a evolugao jamais iria produzir, como um castelo, uma
cidade, uma maquina, uma rede de comunicacao (Boff, 2005, p. 3).

Assim, o modo de ser-no-mundo pelo trabalho se refere a maneira como o ser
humano se relaciona com o mundo através do trabalho. Nessa perspectiva, o trabalho
ndo é apenas uma atividade préatica, mas uma forma de existéncia e interacdo com o
ambiente. Ou seja, por meio de uma interacdo ativa com o mundo seria possivel

adaptar o ambiente de acordo com as necessidades humanas.
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Foi pelo trabalho que os seres humanos formaram as culturas como
modelacao da natureza em consonancia com seus projetos e valores. Nesse processo
se revelava j4 a vontade de poder e de dominagéo sobre a natureza. Ela se reforgou
guando o ser humano se sentiu desafiado pelos obstaculos que encontrava. Assim,
passou-se a utilizar um tipo de razéo, a instrumental-analitica, pois essa é apropriada
para a intervencéo profunda na natureza. Esta faz com que o modo-de-ser do trabalho
exija “objetividade”. Ou seja, imponha um certo distanciamento da realidade a fim de
estuda-la, acumular experiéncias com ela e assenhorear-se dela (Boff, 2005, p. 3).

A partir do estudo trazido por Boff, o ser humano é descrito como criativo por
natureza, e, assim, ao invés de simplesmente se adaptar passivamente ao ambiente,
ele procura compreendé-lo, manipula-lo e criar realidades por meio do trabalho. Em
suma, o “modo-de-ser-trabalho” trata o trabalho como uma atividade central na vida
humana, ndo apenas como uma fonte de subsisténcia, mas como um meio pelo qual
0s seres humanos interagem, transformam e criam o mundo ao seu redor.

Ou seja, ao invés vez de apenas aceitar as circunstancias ou condicbes
existentes, 0s seres humanos assumem uma postura de dominio e controle sobre as
coisas: “A logica do ser-no-mundo na forma de trabalho é o situar-se sobre as coisas
para domina-las e coloca-las a servigo dos interesses pessoais e coletivos” (Boff,
2005, p. 4).

Essa atitude de trabalho-poder-dominacdo do mundo corporifica a dimenséo
masculina no homem e na mulher. E aquela dimensdo que, como Vvimos
anteriormente, compartimenta a realidade para melhor conhecé-la e subjuga-la; usa
de poder e até de agressdo para alcancar seus objetivos utilitaristas; lanca-se para
fora de si na aventura do conhecimento e da conquista de todos os espacos da Terra
e, nos dias de hoje, do espaco exterior celeste. Ele comecou a predominar a partir do
neolitico e atualmente chegou ao seu ponto culminante, na ocupacédo e hominizacao
de toda a Terra (Boff, 2005, p. 4).

Nesse viés, podemos compreender que o0 ser humano possui em sua natureza
a dominacéo e a busca pelo trabalho, ou seja, por conquistar e dominar objetos,
criando sociedades com determinados valores que ajudem a atingir seus objetivos.
Essa ideia sugere que parte da natureza humana possuiria uma tendéncia para a
dominacdo e a busca pelo trabalho como um meio de conquistar e controlar o

ambiente ao redor.
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Em suma, a busca pelo trabalho e pela dominacdo seriam elementos
inerentes a natureza humana, moldando as sociedades e o0s valores que as
sustentam. Porém, o professor também dispde acerca do que chama de “modo-de-
ser do cuidado”, que seria uma relagdo sujeito-sujeito, em detrimento do anterior
sujeito-objeto.

Este ser-no-mundo na forma do cuidado faz o homem e a mulher viverem a
experiéncia fundamental daquilo que tem importancia e definitivamente conta, em uma
palavra, o valor. Ndo o valor utilitarista (s6 para o uso), mas o valor das coisas em si
mesmas, oculto e revelado em sua natureza que irradia e se conecta com tudo e com
todos. A partir do valor inerente as coisas, emerge a dimensao de alteridade,
reciprocidade e complementariedade (Boff, 2005, p. 4).

Nesse sentido, o professor sugere que o cuidado seria uma forma essencial
de relacionamento com 0 mundo e gue nos conecta com o valor intrinseco das coisas,
de forma a nos levar a uma relagdo mais profunda de respeito e cuidado mutuo, que
gera caracteristicas de relacfes sociais como a solidariedade.

A partir dai, o filésofo também disp6e que o cuidado, em certo ponto da
histéria humana, passou a ser desvalorizado e visto como uma atividade muitas vezes
associada a feminilidade. Para ele, isso sugere uma visao cultural que coloca o
cuidado em um papel secundario em relacdo a outras atividades consideradas mais
objetivas ou produtivas.

Evidentemente, o cuidado passou a ser estigmatizado e associado,
predominantemente, as mulheres, inclusive, com uma perspectiva sugestiva de que
sua énfase nas relacdes interpessoais e nas necessidades emocionais poderia
interferir na capacidade de tomar decisdes ou alcangar metas de maneira eficaz.

Além de ser visto como uma barreira para a objetividade — ou seja, para ser
objetivo (atualmente: ter sucesso), ndo se deve privilegiar o cuidado -, o cuidado
também foi percebido como um obstaculo a eficacia. Isso sugere que a valorizagéo
do cuidado poderia ser vista como uma distracdo ou uma interferéncia nas atividades
praticas ou produtivas.

Toda essa teoria corrobora com as ideias atuais acerca de atitudes tidas como
“femininas”. Hoje, o dever de cuidado ainda é visto como algo inerente as pessoas

gue ndo possuem conhecimento técnico para exercer outras atividades.
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Mas héa algo nos seres humanos que ndo se encontra nas maquinas. Algo
que surgiu ha milhées de anos no processo evolucionario quando emergiram
os mamiferos, dentro de cuja espécie nds nos inscrevemos: 0 sentimento, a
capacidade de emocionar-se, de envolver-se, de afetar e de sentir-se afetado.
Um computador ou um rob6 nao tem condi¢cBes de cuidar do meio ambiente,
de chorar sobre as desgracas dos outros e de rejubilar-se com a alegria do
amigo. Um computador ndo tem coracdo. SO 0s seres vivos, especialmente
nés humanos, sim, podemos sentar & mesa com o amigo frustrado, colocar-
Ihe a mdo no ombro, tomar com ele um copo de cerveja e trazer-lhe
consolacao e esperanca. Construimos o mundo a partir de lagos afetivos.
Esses lagos tornam as pessoas e as situagdes preciosas, portadoras de valor.
Preocupamo-nos com elas. Tomamos tempo para dedicarmo-nos a elas.
Sentimos responsabilidade pelo lago que cresceu entre nos e 0s outros. A
categoria cuidado recolhe todo esse modo de ser. Mostra como funcionamos
na condicao de seres humanos (Boff, 2005, p. 6).

Assim, para o professor, é urgente que a sociedade passe a enxergar a
importancia de evoluir por meio da juncao de trabalho e cuidado. Seria possivel seguir
pelo modo-ser-trabalho em conjunto com o modo-ser-cuidado, deixando de lado os
pré-conceitos de cuidado e compreendendo a importancia do cuidado para a
humanidade.

Ou seja, cuidar ndo se resume a um ato especifico ou momentaneo, mas é
uma postura continua e abrangente. Por isso, cuidar abrangeria uma série de acoes,
além da disposicdo de doar a atencao para, de fato, cuidar do outro. Isso envolve
assumir responsabilidades e demonstrar um envolvimento afetivo genuino, pois vai
além de simplesmente realizar agcfes praticas, inclui um componente emocional
significativo.

A partir dai, € necessario compreender que o direito das familias passou por
uma evolucao significativa, especialmente por, hoje, reconhecer o afeto como pilar
central das relagbes familiares. Inicialmente, a sociedade era focada nas estruturas
tradicionais e na familia como instituicdo, mas com pouco espaco para a consideracao
dos aspectos emocionais e afetivos nas relagdes entre pais e filhos.

Contudo, com o passar do tempo, principalmente com o surgimento das novas
configuragdes familiares, o afeto passou a ser um pilar essencial, tanto na sociedade,
como no direito. Logo, passou-se a inferir que o afeto ndo € apenas uma
responsabilidade pratica, mas também uma expressdo de carinho, vinculo e
responsabilidade emocional entre os membros da familia.

Essa transformacao reflete a mudanca de paradigma, onde o afeto ndo é visto
apenas como uma qualidade subjetiva, mas como um elemento essencial para a
configuracdo das relacdes familiares no ambito juridico, influenciando decisées sobre

guarda, convivéncia e direitos de convivéncia familiar, e até auséncia parental.
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Sendo assim, a afetividade, hoje, é ponto central da relacao familiar. Por essa
razao, esse movimento reflete uma mudanca paradigmatica que reconhece o valor
das relacBes emocionais e afetivas na constituicdo das familias, que se constroem de
diferentes formas e sempre com o fim afetivo. Porém, essa perspectiva trata de uma
mudanca social, j& que, antigamente, a instituicdo familiar tinha outros objetivos e
propositos.

Cumpre salientar que, de acordo com Gomes (2019), a familia sempre foi tida
como uma instituicdo que desempenha fungdes variadas - ndo somente a ideia de
perpetuacdo da espécie, mas na propagacdo de uma matriz de poder que corrobora,
ou ndo, o desenvolvimento de seus membros na sociedade -. Ou seja, a principio, nao
se trata de uma relagcao de afeto, mas sim de estruturacao social.

Porém, um novo Direito de Familia nasceu com a Constituicdo de 1988, pois
0s principios que nela se encontram influenciaram todo o ordenamento juridico
(Gomes, 2019). Assim, podemos concluir que houve uma evolucdo na esséncia das
familias, de um foco institucional para um enfoque na afetividade, que, atualmente,
tem como objetivo o amor e o cuidado e ndo mais uma perpetuacdo de lagcos
exclusivamente sociais.

Nesse ponto, Luiz Geraldo Gomes (2019) argumenta que as familias
tradicionalmente corroboram uma matriz de poder fundamentada na perpetuacdo da
espécie e na preservacdo de uma estrutura social hierarquica. Assim, a familia
assume o papel de uma instituicdo social que, em sua esséncia, busca manter-se
baseada em pilares como a continuidade de valores, o controle das relagbes de
parentesco e a organizagao patrimonial.

A familia € uma instituicdo que desempenha funcdes variadas, ndo somente
a ideia de perpetuacdo da espécie, mas na propagacdo de uma matriz de
poder que corrobora, ou ndo, o desenvolvimento de seus membros na
sociedade. Portanto, a familia exerce hoje uma funcéo social diversificada,

tanto em uma visao interna com seus membros, como em uma Visao externa
na sociedade (Gomes, 2019, p.18).

Esses pilares, historicamente valorizados, sustentam a visao da familia como
um nucleo voltado para a estabilidade social, deixando, até recentemente, pouco
espaco para a afetividade como um elemento central nas relagbes intrafamiliares.
Apenas recentemente, o papel dos vinculos afetivos comecou a ser valorizado como

um componente essencial na dinamica familiar.
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Entre os primeiros, menos dispostos a recepcionar relagdes estranhas ao
padrao historicamente viabilizado, oxigena-se, hodiernamente, a viuvez pelo
arcaico em Direito das Familias através do conceito de interesse publico
transplantado a esta seara, rejeitando a compreensdo mais atual de que a
familia existe para realizar os seus membros, e ndo a expectativa majoritaria
do meio do qual estes participam (Oliveira, 2015, p. 25).

Esse conceito de "interesse publico” historicamente aplicado ao Direito das
Familias reforca a ideia de que as estruturas familiares devem se alinhar a padrdes
especificos que atendam as expectativas e a estabilidade social, muitas vezes em
detrimento das necessidades e das particularidades dos individuos que compdem
esses nucleos.

No entanto, essa visdo comeca a ser questionada a medida que as
sociedades modernas valorizam o papel da familia como um espaco para a realizacao
e o desenvolvimento de seus membros. Sob essa 6tica mais atual, a familia ndo é
mais vista apenas como um agente de controle e manutencao social, mas como uma
instituicdo que existe primordialmente para garantir o bem-estar e a satisfacéo
emocional de seus integrantes.

A partir dessa visdo, compreende-se que o Direito das Familias, durante muito
tempo, fundamentou-se em uma concepc¢do da familia como instituicdo de poder, cujo
propoésito central era a perpetuacdo da espécie e a manutencao de estruturas sociais
e patrimoniais. Esse enfoque limitava-se a moldar as relagbes familiares de acordo
com padrdes de estabilidade e continuidade de linhagens, em vez de priorizar o afeto
e a construcao de lagcos emocionais entre seus membros.

Essa perspectiva tradicional, embora sélida em seu papel de regulamentar as
relacdes familiares, restringiu a familia a uma funcdo quase institucional e utilitaria,
afastando-se da valorizacdo das experiéncias afetivas e da importancia do apoio
mutuo. Somente mais recentemente, com o0 avanco dos estudos sobre o principio da
afetividade e a adaptacdo do Direito as demandas sociais contemporaneas, essa
visdo passou a ser questionada, abrindo espaco para uma interpretacdo da familia
como um nucleo de construcéo afetiva (Calderdén, 2023).

Porém, considerando que a constru¢éo do conceito de familia é permeada por
influéncias culturais, religiosas, midiaticas, embora haja discursos que promovam a
horizontalidade entre cénjuges e a divisdo equanime de responsabilidades parentais,
essas promessas frequentemente esbarram em barreiras culturais e sociais que ainda

resistem as mudancas.
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A propésito, cabem problematizacdes contextuais. E possivel complexificar o
argumento acerca da interferéncia equilibrada de entes externos, como o
Estado, na delimitacdo da conjugalidade e da parentalidade, tendo em conta
as impactantes influéncias religiosas, midiatica, cotidiana, das experiencias
individuais, sobre o significado que tem a familia e o significado que tém
masculino e feminino em sociedade. E, ainda, indagar quanto sobra, do
argumento da horizontalidade dos cénjuges sobre os préprios rumos e do
compromisso equénime dos pais pelas criangas, quando constatados tantos
vestigios que denotam resisténcia e avangos enunciados. E possivel
questionar, enfim, a respeito da efetiva transformacéo que experimentariam
as familias quando considerado referencial apenas este viés negativo da
liberdade (Oliveira, 2015, p. 28).

Nesse aspecto, € fundamental reconhecer que vivemos em uma sociedade
gue insere as mulheres — frequentemente — no papel de cuidado, cujos valores e
estruturas refletem-se diretamente no Direito das Familias. Esse modelo social
historicamente atribui papéis distintos e hierarquizados a homens e mulheres, o que
influencia profundamente a forma como sdo estabelecidas as normas juridicas que
regulam as relacdes familiares.

Como resultado, a familia tem sido compreendida e tratada pelo direito néo
apenas como um espaco de convivéncia, mas também como um ambiente onde o
poder, muitas vezes, é distribuido de maneira desigual, relegando as mulheres um
papel de subordinacdo e sobrecarga nas responsabilidades maternais e domésticas.

N&o surpreende que pesquisas nos mais diversos contextos globais apontem
que homens casados ganham substancialmente melhor que homens
solteiros: a divisdo sexual do trabalho ainda parece Ihes permitir maior
entrega a espacos que transcendem o lar. Por outro lado, percebe-se a guisa
exemplificativa, que a mobilidade e a ascensdo em emprego Ss&o

possibilidades que dizem muito mais respeito a mulheres sem filhos do que a
mulheres com filhos (Oliveira, 2015, p. 43).

Essa constatacao reflete as desigualdades estruturais de género que ainda
persistem e que sdo amplamente reforcadas pela divisdo sexual do trabalho.
Evidentemente, isso ocorre jA que, em geral, a responsabilidade pelas atividades
familiares e de cuidado tende a recair majoritariamente sobre as mulheres,
especialmente sobre as maes.

Como resultado, mulheres com filhos enfrentam barreiras significativas para
alcancar a mobilidade e a ascensdo em suas carreiras, ja que suas jornadas
acumulam o trabalho remunerado e as obrigacdes familiares, o que frequentemente
limita sua disponibilidade e flexibilidade no ambiente de trabalho.

Por outro lado, as mulheres sem filhos apresentam maior possibilidade de

desenvolvimento profissional, uma vez que ndo carregam 0 peso das mesmas
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demandas domésticas. Esse contraste revela como o sistema atual privilegia a
trajetéria profissional dos homens, independentemente de sua condicdo parental,
enquanto a maternidade muitas vezes implica sacrificios de carreira para as mulheres.

Esse cenario evidencia uma clara disparidade na distribuicdo das
oportunidades de desenvolvimento entre homens e mulheres e levanta a necessidade

de politicas que promovam uma divisdo mais equilibrada das responsabilidades
parentais, bem como ambientes de trabalho que compreendam e acolham a realidade
das maes, de modo a possibilitar uma ascenséo profissional mais justa e inclusiva.

Embora haja essa disparidade, e uma histéria de sobrecarga materna, €
importante considerar que o conceito de cuidado ganhou reconhecimento recente no
Direito das Familias, com avan¢os que comec¢am a reconhecer o cuidado como um
dever juridico, ndo apenas moral.

A sociedade enfrenta um verdadeiro problema quando o pai ndo possuli
interesse em conviver com o filho, ou em dividir as responsabilidades maritais, pois,
ha uma sobrecarga materna incontestavel, jA que, nesse caso, a mde é quem
permanece com o filho cem por cento do tempo, bem como conduz todo seu
desenvolvimento, com apoio afetivo e de cuidado.

Esse entendimento foi reforcado pela decisdo no Recurso Especial n°
1.159.242/SP (Anexo A), em que o STJ concedeu reparacao por abandono afetivo,
firmando o entendimento de que a falta de cuidado e presenca parental pode resultar
em danos significativos a vida e ao desenvolvimento emocional dos filhos. Esse
precedente trouxe a tona a nocdo de que o afeto e o cuidado ndo sdo apenas
componentes desejaveis, mas exigéncias éticas e legais nas relacdes familiares.

Essa percepcdo do cuidado como tendo valor juridico ja foi, inclusive,
incorporada em nosso ordenamento juridico, ndo com essa expressdo, mas
com locucdes e termos que manifestam suas diversas desinéncias, como se
observa do art. 227 da CF/88 (STJ - REsp: 1159242 SP 2009/0193701-9,
Relatora: Ministra NANCY ANDRIGHI, Data de Julgamento: 24/04/2012, T3 -

TERCEIRA TURMA, Data de Publicagdo: DJe 10/05/2012 RDDP vol. 112 p.
137 RDTJRJ vol. 100 p. 167 RSTJ vol. 226 p. 435).

A decisao sinaliza que o Direito das Familias est4 cada vez mais sensivel as
implicacdes afetivas nas relacdes entre pais e filhos, atribuindo responsabilidade
juridica ao dever de cuidado e de presenca. Esse reconhecimento implica também a
necessidade de uma divisdo mais equilibrada das responsabilidades entre os pais,

desafiando o histérico de sobrecarga materna e apontando para um modelo familiar
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onde o afeto e o cuidado sejam compartilhados e valorizados como essenciais para o

bem-estar e desenvolvimento dos filhos.
A situacdo fatica envolvia uma filha extramatrimonial que demandava contra
seu pai biolégico ante o seu reiterado abandono afetivo por longos anos, ou
seja, 0 seu genitor (tardiamente reconhecido e registrado como tal), em que
pese |Ihe prestasse assisténcia material a partir do reconhecimento (pagando
os alimentos estipulados) nado realizou qualquer contato afetivo com a filha
durante sua infancia e adolescéncia. Ainda, como o referido pai tinha mais
uma filha oriunda de outro relacionamento, conferia tratamento totalmente
distinto para as duas (relacionando-se afetivamente e com proximidade com

essa outra filha e mantendo-se ausente e distante da filha-autora) (Calderdn,
2023, p. 289).

A deciséo judicial se baseou no dever de cuidado dos pais com seus filhos,
previsto na Constituicdo Federal como um valor juridico. Ainda, a decisdo dispde
sobre a importancia da companhia, do cuidado e da criagdo na vida da crianca, de
forma a justificar a indenizacéo por dano moral em razéo da auséncia dessas atitudes
por parte do pai.

Ou seja, a decisédo se baseou em algumas premissas: a primeira, de que nao
h& restricbes legais para aplicar as regras de responsabilidade civil (dever de
indenizar) no ambito do Direito de Familia. Ou seja, as normas que regulam a
responsabilidade civil podem ser aplicadas em casos familiares. A segunda, que o
cuidado é um valor juridico incorporado no ordenamento brasileiro.

Nessa perspectiva, a decisao reconhece que, pela omissédo do pai em atos de
cuidado, a imposicdo legal de cuidar dos filhos foi descumprida, causando uma
ilicitude civil, caracterizada por omissao. Assim, entendeu que o0 ndo cumprimento do
dever de criacdo e educacao constitui uma violacado da obrigagéo, permitindo assim
gue se busque compensacéo por danos morais devido ao abandono psicolégico.

A jurisprudéncia reconhece que, apesar de existirem situacdes que podem
dificultar o cuidado integral de um genitor com sua familia, existe um minimo de
cuidados necessarios que garantam aos filhos condicdes adequadas para uma
formacdo psicolégica e insercdo social apropriadas e, esse nucleo minimo de
cuidados inclui aspectos afetivos essenciais.

Logo, com essa decisédo, o judiciario passa a entender e propagar a ideia de
gue a omissao afetiva do pai pode prejudicar o equilibrio emocional da crianca,
refletindo na necessidade de uma maior participacdo paterna para garantir uma
convivéncia familiar saudavel e equilibrada. Porém, a decisdo nao foca na sobrecarga

materna, mas na crianga.
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Embora seja imprescindivel reconhecer os efeitos negativos da auséncia
paterna na vida da crianca, a falta de consideracdo da questdo de género nas
decisbes sobre auséncia parental configura um problema estrutural significativo. Isso
porque a auséncia de um dos pais, seja materna ou paterna, representa uma
problematica complexa, que afeta a dinamica familiar de diferentes maneiras.

Logo, ignorar essa dimens&o de género nas decisdes judiciais, ao tratar a
auséncia parental isoladamente, resulta em uma lacuna critica, evidenciando um
problema social de grande magnitude, que reflete as desigualdades persistentes nas
responsabilidades familiares.

O reconhecimento de que o cuidado ndo é uma atribuicdo exclusiva da mée
implicaria em uma mudanca no entendimento da parentalidade como um todo,
socialmente e juridicamente, onde ambos os pais, independentemente da separagéao
ou da estrutura familiar, deveriam ser incumbidos de compartilhar a responsabilidade
de criar e educar, ndo apenas em termos materiais, mas também emocionais.

A patrtir dai, nota-se que ha uma incongruéncia nos julgados brasileiros pois,
de um lado, reconhecem o abandono afetivo como instituto indenizavel, mas, por
outro, entendem que ndo ha obrigatoriedade na convivéncia do pai com os filhos
(anexo H), o que, consequentemente, gera sobrecarga materna e, também, abandono
afetivo.

A partir dai, embora tenha havido decisdes no sentido de indenizagédo por
abandono afetivo, a maior parte das decisfes judiciais em processos em que 0s pais
nao estdo convivendo com seus filhos, omitem a responsabilidade do estado em
determinar a obrigacdo da convivéncia familiar. Logo, parece-nos que as decisdes
judiciais refletem uma influéncia da cultura patriarcal, pois frequentemente deixam de
responsabilizar os homens por sua omisséo na criagao desses filhos.

Diante do exposto, faz-se necessario compreender o conceito de cuidado,
especialmente a luz da abordagem de Calderdn (2023), para entender que o cuidado
vai além de um simples ato de presenca; trata-se de fazer algo, ou seja, de se
responsabilizar ativamente pela pessoa.

O cuidado implica em uma acédo consciente e comprometida, onde o sujeito
assume a responsabilidade ndo apenas fisica, mas também emocional e psicoldgica,
assegurando o bem-estar do outro. Essa perspectiva € crucial para entender as

implicacbes da auséncia parental, jA que a falta de responsabilidade afetiva e a
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omissao do cuidado ndo envolvem apenas a auséncia fisica, mas também a auséncia
de uma participacao ativa e responsavel na formacéao e desenvolvimento emocional
da crianga.

Segundo Calderén (2023), o conceito de cuidado permanece subjetivo e
complexo, pois envolve elementos que vao além do que pode ser expressamente
definido ou regulamentado. O cuidado abrange uma série de gestos, emocdes e
atitudes que compdem a experiéncia afetiva entre os membros da familia, mas que
ndo podem ser totalmente capturados por uma descricdo formal ou por critérios
objetivos. Trata-se de uma pratica relacional que envolve presenca, atencao e
compromisso, mas cuja profundidade transcende o que € possivel delimitar em
normas legais ou em definicées conceituais fechadas.

No entanto, a dificuldade em definir o cuidado n&o diminui sua importancia no
Direito das Familias. Pelo contrario, essa complexidade torna o cuidado um principio
essencial, que demanda uma abordagem juridica sensivel e flexivel, capaz de
reconhecer a centralidade do afeto e das responsabilidades emocionais na promoc¢ao
do bem-estar e da dignidade dos membros familiares.

Interessante também é a distingcao entre cuidado e amor, que perpassa o voto
e afasta os 6bices que muitas vezes eram postos ao reconhecimento da
possibilidade de reparacdo por abandono afetivo. A repetida frase da Min.

Nancy Andrighi é esclarecedora: “Em suma, amar é faculdade, cuidar é
dever” (Calderén, 2023, p. 185).

Nesse sentido, a distingdo entre cuidado e amor trazida pela Ministra Nancy
Andrighi é fundamental para o entendimento moderno do Direito das Familias e do
dever parental. Ao afirmar que "amar é faculdade, cuidar é dever", a Ministra sublinha
gue, embora 0 amor seja um sentimento espontaneo e nao exigivel juridicamente, o
cuidado € uma obrigacdo que todos os pais e maes tém para com seus filhos,
independentemente de suas emocOes. Essa perspectiva permite que o Direito
reconheca e sancione a negligéncia afetiva.

O cuidado, aqui, € entendido como um compromisso objetivo, necessario para
o desenvolvimento saudavel e a dignidade do filho, o que justifica reparacdes em
casos de abandono afetivo. A separacédo conceitual entre amor e cuidado reforca que,
embora os sentimentos sejam dificeis de normatizar, o ato de cuidar é uma exigéncia
concreta, um dever que nao pode ser negligenciado, sob risco de prejuizos a vida e

ao bem-estar daqueles que dependem desse cuidado.
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Assim, o cuidado centralizado nas maos da mae, por 6bvio, a sobrecarrega,
ja que envolve uma série de acBes que exigem ndo apenas presenca fisica, mas
também dedicacdo emocional, planejamento, e muitas vezes, sacrificios pessoais.
Essa sobrecarga, historicamente atribuida as mulheres, ndo € apenas uma questao
de tarefas domésticas ou cuidados materiais, mas de responsabilidade emocional
profunda, que pode gerar sérios impactos no bem-estar da mée e da crianca.

Assim, quando o cuidado é tratado como um dever exclusivo da mae, omitindo
0 papel do pai como coparticipante responsavel, cria-se um desequilibrio estrutural
gue reforca as desigualdades de género, tornando ainda mais dificil alcancar um
modelo de parentalidade compartilhada e equilibrada. Além de sobrecarregar a mulher
mae, a questdo do cuidado levanta importantes problematicas de género,
evidenciando desigualdades que afetam ndo apenas a dindmica familiar, mas também
o desenvolvimento e o bem-estar de todos os envolvidos.

Assim, o cuidado, enquanto dever para com os filhos, ndo deveria recair de
forma desproporcional sobre as mulheres, mas sim ser compartilhado de maneira
equitativa entre os pais. No entanto, o chamado sistema patriarcal — aqui, na
perspectiva de Judith Butler! - e as normas sociais enraizadas frequentemente
colocam a mulher como principal responsavel pelas tarefas de cuidado, o que limita
suas oportunidades de crescimento pessoal e profissional e reforca esteredtipos de
género.

Essa visdo desequilibrada da responsabilidade pelo cuidado perpetua a
sobrecarga materna e ignora o direito das criangas a uma presenca paterna mais ativa
e comprometida. O cuidado ndo deve ser apenas um dever em relacao aos filhos, mas
também uma pratica de equidade entre os géneros, que permita uma divisao justa das
responsabilidades familiares.

Essa partilha equilibrada nédo sé alivia a sobrecarga sobre as mulheres, mas
também promove um ambiente familiar mais saudavel, onde ambos os pais tém a
oportunidade de contribuir igualmente para o bem-estar e o desenvolvimento dos

filhos. Assim, quando ambos os genitores participam do processo de cuidado, cria-se

1 Para Judith Butler (2022), o patriarcado ndo é apenas um sistema onde homens dominam mulheres,
mas uma rede de normas e praticas culturais que regula o género e a identidade. Essas normas impdem
performances repetitivas de masculinidade e feminilidade, fazendo parecer que essas identidades sao
naturais, quando, na verdade, sdo construidas socialmente. O patriarcado, assim, se sustenta ao impor
essas performances de género de forma coercitiva, controlando o comportamento e as expectativas
sociais e tornando dificil qualquer expressao fora do binario homem-mulher.
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um modelo de parentalidade mais justo, por meio de uma divisdo equitativa de
responsabilidades que, por consequéncia, favorece a constru¢cdo de um vinculo mais
profundo entre os pais e os filhos.

Assim sendo, entende-se que o Direito das Familias passou a valorizar os
afetos como base essencial das relacdes familiares, reconhecendo a importancia do
cuidado e da presenca emocional para o desenvolvimento integral dos filhos. No
entanto, embora o afeto tenha ganhado destaque como principio fundamental, a
divisao equitativa das responsabilidades, sobretudo as relacionadas ao cuidado, ainda
€ uma questdo pendente.

Essa falta de equidade reforca a sobrecarga materna, mantendo a mulher
como principal responsavel pelas demandas familiares, enquanto o papel do pai
frequentemente permanece secundario ou mesmo opcional. Assim, embora o Direito
das Familias reconheca e valorize o afeto, ele ainda parece estar distante de uma

evolucao que assegure que esse cuidado seja compartilhado de forma mais justa.

3.2 A Auséncia de um Plano de Parentalidade: Implicacdes para o Afeto e a

Sobrecarga Materna nas Decisdes Judiciais

De acordo com uma pesquisa realizada pelo IBGE, o nimero de guarda
compartilhada cresceu no ano de 2023 (Polo, 2023). Porém, o aumento desse numero
se deve a lei criada em 2014, que tornou a guarda compartilhada regra em casos de
divorcio ou separacao dos pais.

Art. 1.583. A guarda sera unilateral ou compartilhada. (Redacéo dada pela
Lei n® 11.698, de 2008). § 2° Quando n&o houver acordo entre a mée e o pai
guanto a guarda do filho, encontrando-se ambos os genitores aptos a exercer
0 poder familiar, sera aplicada a guarda compartilhada, salvo se um dos
genitores declarar ao magistrado que ndo deseja a guarda da crianca ou do

adolescente ou quando houver elementos que evidenciem a probabilidade de
risco de violéncia doméstica ou familiar (Brasil, 2002).

A pesquisa dispde, porém: “ainda que haja mudanca nas conjugacdes
familiares, o nimero néo significa que as criancas estejam passando tempos iguais

com os dois genitores”. A partir dai, a reportagem explica que ndo ha dados o
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suficiente para sugerir que as mulheres divorciadas estédo trabalhando menos e
gastando menos tempo cuidando das criancas.

Enquanto houve aumento do nimero de guarda compartilhada, o de maes
solo caiu de 85% para 54% nos sete anos analisados. Entre os pais, 0 niumero de
guarda unilateral também diminuiu: de 5,5% para 3,6%. Essa mudanca, porém, é
maior no papel do que na préatica.

A guarda compartilhada € aplicada pelo Judiciario, como regra, em casos de
divorcio em que nao ha disputa, o tipo pode ser alterado sem comunicacao formal ao
juiz, explica o jurista Rolf Madaleno, diretor nacional do IBDFAM (Instituto Brasileiro
de Direito de Familia) (Polo, 2023).

Ou seja, embora a guarda compartilhada tenha se tornado regra, em 2014, e,
atualmente € determinada na maioria dos casos, as maes continuam com a
responsabilidade pela criacdo dessas criancas. Ainda que a guarda compartilhada
busque a divisdo das responsabilidades, isso ndo ocorre na pratica.

Nesse sentido, a guarda compartilhada, apesar de ser um modelo que visa o
envolvimento de ambos os pais na criagao dos filhos, ndo necessariamente implica
uma divisdo justa e igualitaria das responsabilidades. Na pratica, mesmo com a
guarda compartilhada formalmente estabelecida, os pais muitas vezes continuam a
estabelecer horarios pré-definidos para visitas, o que pode resultar em uma
participacdo limitada do pai nas tarefas cotidianas e no cuidado diario da crianca.

Esse modelo, muitas vezes ndo altera a estrutura de sobrecarga que recai
sobre as maes, que ainda sdo responsaveis pela maioria das decisdes diarias, como
a alimentacdo, o acompanhamento escolar, saude e outras necessidades. Assim,
mesmo com a guarda compartilhada, a desigualdade na distribuicdo do cuidado
permanece, com a mulher assumindo, na pratica, a maior parte da responsabilidade
parental, o que ndo reflete uma verdadeira equidade na divisdo dos deveres
familiares.

Grande parte das jurisprudéncias demonstram a posi¢cdo do judiciario no
sentido de que a guarda compartilhada difere de divisao igualitaria de tempo de
cuidado. A titulo exemplificativo, € possivel citar a apelacdo civel n°
07025763620178070008 do Tribunal de Justica do Distrito Federal (Anexo B). Logo,
tal modalidade ndo esta intimamente ligada a divisdo das responsabilidades pela

criacao dos filhos, mas apenas a uma divisdo das decisoes.
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Ainda, quanto a penséo alimenticia, percebe-se que ha uma padroniza¢ao no
entendimento, por ndo ultrapassar o percentual de 30% do salario-minimo nacional
vigente, caso 0 pai esteja desempregado — sem emprego formal. Como exemplo
dessa pratica, cita-se a apelacao civel n° 10447110022012001, do Tribunal de Justica
de Minas Gerais (Anexo C)

A partir dai, nota-se que a preocupacao do judiciario ndo esta na afetividade
dos pais com os filhos, mas em determinar o estabelecido em lei: a guarda
compartilhada como regra, e a pensao alimenticia em, no maximo, 30% do salario-
minimo em caso de desemprego.

Cumpre salientar, que a defini¢cdo do valor de 30% do salario-minimo ou 30%
da renda liguida do pai como base para a penséo alimenticia € um padrdo que se
consolidou como prética frequente nas decisdes judiciais, embora esse percentual nao
esteja formalmente estipulado em lei. Essa referéncia de 30% é aplicada em grande
parte dos casos, especialmente quando o0 genitor se encontra em situacado de
desemprego, tornando-se uma espécie de “regra padrao” que muitos advogados e
partes envolvidas tomam como parametro.

Esse percentual € tdo amplamente adotado que gerou o senso comum —
equivocado — de que esté previsto na legislacdo. Em realidade, a lei ndo define um
percentual fixo para a pensdo. O valor deve ser estabelecido conforme as
necessidades da crianca e a capacidade econdmica dos pais.

Contudo, devido a repeticdo dessa pratica nos tribunais, muitos profissionais
do Direito acabam usando o percentual de 30% como referéncia inicial, jA que em
muitos casos 0s juizes aplicam essa proporcdo. Essa abordagem padronizada,
entretanto, nem sempre atende as necessidades especificas de cada familia, sendo
necessario um olhar mais atento e flexivel por parte do judiciario.

Assim, 0 que ocorre na pratica € que, com essas decisfes, as maes sdo
compelidas a arcar com todo o tempo de cuidado dos filhos, e, ainda, com todas as
necessidades materiais, sozinhas. Isto porque o importe de R$ 423,60 (na data desta
pesquisa, 30% do salario-minimo nacional) ndo é o suficiente para arcar com aluguel,
energia, internet, 4gua, alimentacdo mensal, remédios, consultas médicas, dentista,
transporte escolar, babd, atividades extracurriculares, gasolina, material escolar,

higiene, além do lazer.
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Logo, a pensdo alimenticia deve garantir a integridade do pai, e quanto ao
convivio, a posicdo majoritaria € de que nao ha possibilidade de exigir o afeto do pai
com o filho. Nesse sentido € o entendimento da Sétima Camara Civel do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Sul (Anexo E). Dessa forma, o pai pagaria R$ 423,60, mas
tem a opg¢éao de néo conviver com o filho, de forma que a responsabilidade permanece
com quem exerce a guarda — na maioria das vezes, a mae (Feijo, 2023).

Keunecke (2019) defende que, caso o pai permanecga sem exercer a divisdo
do cuidado com a méae, que pague uma pensao alimenticia maior do que aquela que
divide em 50/50 os gastos do filho. Isto porque, o tempo da mée deve ser considerado
vélido e reconhecido como parte fundamental na formagéo do filho, ja que, ao assumir
a maior parte das responsabilidades diarias, ela investe ndo apenas recursos
financeiros, mas também seu tempo, energia e dedicacdo emocional.

Dessa forma, a penséo alimenticia, além de cobrir as necessidades materiais
da crianca, e deve refletir essa assimetria no envolvimento diario de ambos os pais,
garantindo que o tempo dedicado pela mée ao cuidado e ao desenvolvimento da
crianca seja adequadamente compensado.

Ainda, no sentido de considerar o trabalho invisivel da mulher no cuidado com
o lar e com os filhos, existem rarissimas decisdes. Para o escopo desta pesquisa, foi
encontrada apenas uma, no STJ, mas para fixar alimentos em favor da mulher,
situacdo em que néo havia filhos menores (Anexo F).

Sendo assim, nota-se que a maior parte das decisbes vao no sentido de
estabelecer valores genéricos de alimentos, que nao parecem suprir todos os gastos
da crianca. Nesse sentido, quando confrontados com a realidade dos gastos, 0
judiciario costuma entender que nao ha que se sacrificar a renda do pai pela penséo
alimenticia.

Quanto ao convivio familiar, também n&o ha obrigatoriedade de convivéncia,
de maneira que, caso o pai resolva nao conviver com o filho, o judiciario entende que
ndao ha como compelir a convivéncia familiar, posto que ndo pode — na opinido dos
operadores do direito — obriga-lo a ter afeto.

Assim, caso o pai ndo tenha carteira de trabalho assinada, seja autbnhomo, ou,
ainda, consiga ocultar sua situacdo de trabalho verdadeira, pagara 30% do saléario-

minimo de pensao alimenticia e podera optar por se deseja ou ndo conviver com a
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crianca. Consequentemente, iSSo gera uma carga maior sobre as maes solo, que tem
uma sobrecarga financeira e de cuidado.

O judiciario busca determinar o valor dos alimentos com base no trinémio:
necessidade da crianca, possibilidade do pai em pagar os alimentos e razoabilidade.
Ocorre que, as maes ndo possuem essa garantia de verificagéo de sua possibilidade
em criar seus filhos, de forma que sdo compelidas a cria-los com suas rendas, de
gualquer forma. Corrobora com esse argumento julgados do Tribunal de Justica de
Minas Gerais e do Parana (Anexo G).

Ou seja, ainda que os gastos da crianca sejam comprovados em um valor X,
0 genitor somente sera obrigado a pagar até o limite de sua renda. Porém, o que nao
se observa nas jurisprudéncias, € que ndo ha uma analise da renda da mae, ou seja,
se a crianca demanda um valor X, e o pai possui um limite de renda inferior a esse
valor X, a mae devera arcar com esse desequilibrio.

Dessa maneira, parece um tanto irrazoavel determinar os alimentos no limite
da possibilidade do pai, quando, de qualquer maneira, a crianca gastara o essencial
para sua sobrevivéncia, e um dos pais terd que arcar com essa sobrevivéncia.
Conforme demonstram os dados (IBGE, 2020), as maes sdo as pessoas que tem
arcado com os gastos de desenvolvimento exclusivamente.

E preocupante que se pressuponha participacdo muatua dos pais na criagcéo
dos filhos durante a vigéncia da relacdo conjugal que os originou, como se tal
equilibrio fosse espelho e nado projeto da realidade nacional. A aplicagao
mecéanica do normatizado emancipado, pela modalidade compartilhada, em
uma relacdo assimétrica, pode ndo resultar em uma responsabilizacdo

conjunta, e, ainda, pode aprofundar um quadro disfuncional (Oliveira, 2015,
p. 105).

Ou seja, em muitos casos, mesmo durante a relagdo conjugal, a
responsabilidade pelo cuidado diario dos filhos recai desproporcionalmente sobre um
dos pais, geralmente a méae. Essa assimetria persiste ap0s o0 término do
relacionamento, e a aplicacdo automatica da guarda compartilhada pode negligenciar
essa realidade.

A imposi¢éo da guarda compartilhada como regra sem uma analise cuidadosa
das circunstancias concretas de cada familia corre o risco de perpetuar desigualdades
e de atribuir & mae, na pratica, a maior parte das obrigacdes parentais, enquanto o pai

nao assume uma participacao efetiva e equitativa.
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Assim, o ideal de uma "responsabilizacdo conjunta" acaba por ser mais um
projeto do que uma realidade, e, em relacbes marcadas pela falta de equilibrio, a
aplicacdo dessa norma pode até exacerbar disfungbes preexistentes. E necessario,
portanto, que o judiciario adote uma abordagem mais personalizada e cautelosa ao
avaliar as condi¢des de cada caso, considerando nao apenas o direito dos pais, mas
o0 bem-estar real das criancas e o equilibrio nas responsabilidades parentais.

E exatamente nessa perspectiva que se introduz a ideia do plano de
parentalidade, um instrumento fundamental para estruturar e definir de forma clara e
abrangente as responsabilidades de cada pai/mae na vida da crianca. O plano de
parentalidade visa organizar e garantir uma divisdo equitativa das tarefas, decisdes e
cuidados, abordando desde questdes sobre a convivéncia e educacao até decisdes
de saude, financas e lazer.

Assim, ao estabelecer esses pontos de maneira detalhada, o plano busca
reduzir a dissimetria que frequentemente ocorre na parentalidade, promovendo uma
reparticdo mais justa das responsabilidades. Logo, trata-se de um documento no qual
os pais dispdem detalhes acerca da vida e desenvolvimento do filho, e como sera feita
a participacao de cada um.

Dessa forma, o plano de parentalidade tem o potencial de aproximar a
realidade do ideal de responsabilizacdo conjunta, assegurando que ambos 0s pais
tenham um papel ativo e proporcional, independentemente das condi¢des da relacéo
conjugal. Com a aplicacdo do plano de parentalidade, se faz possivel a divisdo
coerente de responsabilidades, atingindo, talvez, o proposito ideolégico da guarda
compartilhada, na pratica.

A proposta deste plano € que, ao detalhar as obrigacdes e compromissos de
cada um, o plano ajude a evitar a sobrecarga materna, tdo presente nas dinamicas
familiares tradicionais, e contribua para uma parentalidade mais equanime, onde o
afeto e o cuidado com a crianca sejam responsabilidade de ambos os genitores.

Diante do exposto, torna-se relevante examinar o que configura, na pratica,
um plano de parentalidade e de que forma ele pode contribuir para aliviar a sobrecarga
materna. Para avaliar se esse instrumento cumpre, de fato, a funcao de promover uma
divisdo mais equilibrada das responsabilidades parentais, é essencial explorar seus
elementos fundamentais, sua composi¢cdo e 0 modo como € aplicado no contexto

juridico e familiar.
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Essa andlise, que buscara esclarecer as diretrizes e 0s aspectos praticos do
plano de parentalidade, sera realizada no préximo capitulo, com o objetivo de verificar
seu impacto real na promocao de uma parentalidade mais justa e compartilhada, e

sua importancia sob a perspectiva da vulnerabilidade da mulher mae brasileira.



74

4 PLANO PARENTAL E SUA COMPOSICAO

7

O plano de parentalidade € um instrumento concebido para organizar e
estabelecer, de forma estruturada, as responsabilidades e direitos de cada genitor em
relacdo a criacdo e ao cuidado dos filhos. Ao definir aspectos cruciais como guarda,
pensédo alimenticia e convivéncia, o plano busca assegurar o bem-estar da crianca e
garantir que ambos 0s pais participem de maneira equitativa e responsavel na vida
dos filhos.

No entanto, na pratica, a implementacdo desse tipo de acordo enfrenta
desafios significativos no Brasil, especialmente devido a escassez de politicas
publicas com foco em questdes de género, que, apesar de numerosas, ainda nao
alcancam a equidade, conforme concluido por Marta Farah (2004).

Neste capitulo, exploraremos o0 conceito e a composicdo de um plano de
parentalidade, analisando como ele pode se tornar uma ferramenta essencial para
promover a divisdo justa de responsabilidades parentais, além de contribuir para uma
maior presenca e comprometimento do pai.

Discutiremos, ainda, como a falta de regulamentacéo e politicas de apoio ao
planejamento familiar impacta a realidade de muitas familias, deixando as mulheres
em uma posicao de vulnerabilidade e sobrecarga emocional e financeira.

Por fim, examinaremos como o0 plano de parentalidade, ao propor a
organizacao formal desses direitos e deveres, pode ser um passo importante para a
equidade e para a construcdo de relagdes familiares mais saudaveis e equilibradas,

contribuindo para a autonomia e a protecado das mulheres maes.

4.1 Plano de Parentalidade: Composicéo e Desafios na Auséncia de Politicas

Publicas

Neste topico abordaremos como a auséncia de politicas publicas efetivas para
o planejamento familiar afeta diretamente a vida das familias, sobretudo das mulheres

em situacdo de vulnerabilidade. O planejamento familiar € um direito garantido pela
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Constituicdo Federal, mas a falta de regulamentagcbes e suporte governamental
adequado acaba dificultando a implementacéo de politicas eficazes.

Essa andlise inicial permitird contextualizar a importancia de um plano parental
gue contemple as especificidades da guarda, dos alimentos e da convivéncia,
assegurando que a divisdo de responsabilidades parentais seja justa e equilibrada.
Assim, entenderemos o que é um plano de parentalidade e como ele pode ser
desenvolvido para reduzir a sobrecarga materna.

O estudo de Marta Farah (2004) revela que, embora o Brasil tenha registrado
avancos importantes em relacdo aos direitos das mulheres, as politicas publicas
voltadas para a promocdo da equidade de género ainda apresentam limitacbes
significativas. Essas politicas visam, em sua esséncia, reduzir as desigualdades
historicas que colocam as mulheres em condi¢cdes de vulnerabilidade econémica e
social.

A ampliacdo do papel dos governos subnacionais na formulacdo e
implementacéo de politicas publicas nos Ultimos anos foi acompanhada pela
inclusdo de novos temas no campo de atuacdo dos governos estaduais e
locais. Entre esses novos temas, inclui-se a questdo de género. Tendo por
base o conjunto de programas considerados neste trabalho, verifica-se que
essa inclusdo tem se dado menos por meio de programas dirigidos a mulher
do que pela incorporacdo da dimensao género em programas que nao tém a
mulher como foco especifico. Tal incorporacdo nem sempre significa, no
entanto, ‘aderéncia’ a agenda de género ou incorporacao da perspectiva de
género, entendida como uma acao que promove a reducao de desigualdades
entre homens e mulheres. Ha programas que, embora focalizem as mulheres
ou a elas dirijam moédulos especificos, acabam por reiterar desigualdades de

género, reafirmando uma posicéo tutelada e subordinada da mulher tanto no
espaco publico como no privado (Farah, 2004, p. 65).

Ou seja, as acgdes incluem a temética de género de forma indireta, tratando-a
como um aspecto secundario ou como um modulo especifico dentro de politicas mais
amplas, sem direcionamento exclusivo as mulheres. Esse processo gera uma inclusao
gue pode ser considerada limitada, pois ndo busca transformar as estruturas de
desigualdade, apenas adiciona temas relacionados as mulheres sem fomentar
mudancas substantivas em suas condi¢cfes de vulnerabilidade.

Assim, apesar das iniciativas existentes, o estudo aponta que muitas dessas
politicas publicas ndo alcancam, de forma equitativa, as mulheres mais vulneraveis,
como aquelas de baixa renda ou que enfrentam barreiras sociais e culturais
significativas.

Ao agir dessa forma, o Estado perpetua uma visao tutelada da mulher,

consolidando sua dependéncia em relacao a papéis tradicionalmente atribuidos ao
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género feminino e desconsiderando a necessidade de uma abordagem que promova
a autonomia e a igualdade efetiva. Nesse aspecto, € possivel trazer para o campo do
presente trabalho, em relacdo a divisdo de responsabilidades parentais.

Saladini (2023) pontua que a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
tem como principio promover a igualdade de oportunidades e tratamento entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho. Além disso, a organizacdo busca
equiparar as chances de trabalhadores com encargos familiares com aquelas
oferecidas aos que ndo possuem essas responsabilidades.

Esse fundamento da OIT reconhece a necessidade de uma transformacao
nos papéis tradicionais de género na sociedade e na estrutura familiar, de modo que
se alcance uma verdadeira igualdade entre homens e mulheres em todas as esferas
sociais e profissionais.

Um modelo adequado de conciliacdo entre as responsabilidades de cada
pessoa dentro e fora do espago doméstico pressupfe uma nova forma de
entender as responsabilidades familiares como fungdo, que diz respeito a
manuten¢do e reproducdo da sociedade (OIT, Nota 2). O modelo social
existente causa sérias consequéncias sociais e esta internalizado nas
pessoas pela educagdo recebida e pelos comportamentos observados. Em
relevante percentual dos lares o companheiro continua a atuar, na melhor das
hipéteses, como alguém que “ajuda” nesses trabalhos de forma voluntaria,
sem qualquer engajamento efetivo em relagdo a assuncdo de

responsabilidades, o que se reflete em diversas questdes relacionadas ao
desenvolvimento econdmico e social das mulheres (Saladini, 2023, p. 211).

Saladini (2023) destaca que a igualdade de género exige uma abordagem
estruturada para a redistribuicdo das responsabilidades familiares, pontos que séo
respaldados pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) por meio da
Convencéo 156 e da Recomendacao 165.

Assim, esses instrumentos evidenciam a importancia de politicas publicas que
promovam uma divisdo mais equitativa das obrigacdes familiares entre homens e
mulheres, de maneira a dividir, de fato, responsabilidades parentais, entre ambos os
pais, de forma equitativa, evitando a sobrecarga materna, e garantindo uma sociedade

justa, no sentido de equidade?.

2 Aideia de equidade, para John Rawls (1997), esté ligada ao que ele chama de Principio da Diferenca,
gue busca garantir que as desigualdades ndo se tornem injustas, mas que, pelo contrario, promovam
a melhoria das condi¢cdes de vida daqueles que estdo em uma situacdo mais vulneravel. Assim, a
justica como equidade significa que uma sociedade justa deve ser organizada de modo que as
desigualdades sociais e econdmicas favorecam os membros mais desfavorecidos, promovendo uma
distribuicdo de bens e oportunidades que seja aceitavel para todos.
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A implementacdo dessas politicas visa corrigir a disparidade histérica que
coloca as mulheres em desvantagem ao sobrecarrega-las com as responsabilidades
do lar. Além disso, essas diretrizes incentivam a participacdo ativa dos homens na
vida familiar, promovendo um conceito de paternidade mais responsavel, o que
beneficia diretamente o desenvolvimento social e emocional das criangas e contribui
para a construcédo de uma sociedade mais equitativa.

Um dos mecanismos apontados como eficiente na busca pela reducéo das
desigualdades de género reside justamente na melhor distribuicdo das
responsabilidades familiares, questdo enfrentada pela Organizacdo
Internacional do Trabalho através de sua Convencdo 156 e da
Recomendacédo 165. Esses instrumentos apontam a existéncia de uma
demanda internacional para adogéo de politicas publicas que permitam uma
equalizacdo na distribuicdo das responsabilidades familiares, a fim de que se
possa pensar no alcance da igualdade material das oportunidades para os
géneros, tanto para a reducéo das desigualdades existentes entre homens e
mulheres, em que estas estdo em franca desvantagem, quando no

incremento para que os pais participem mais da vida familiar e desenvolvam
paternidade responsavel (Saladini, 2023, p. 214).

Ainda nesse contexto, Saladini (2023) destaca a caréncia de politicas publicas

no Brasil voltadas para as mulheres que assumem responsabilidades parentais e

familiares. Apesar das recomendacbes da Organizacado Internacional do Trabalho

(OIT), o pais ainda carece de implementacdo de politicas que reconhecam a

corresponsabilidade parental e promovam a participacédo ativa de ambos os pais na
criacéo dos filhos.

N&o somente essa Convencdo néo foi ratificada pelo Brasil, como

praticamente ndo existe previsdo legal no ordenamento juridico interno

guanto a afastamentos dos pais para as licengas maternidade e paternidade

s8o amplamente diferentes, a primeira com 120 dias de duragdo, a segunda

com 5 dias de extenséo, e essa sistematica atribui exclusiva e implicitamente

o cuidado da crianga nos primeiros meses a mae, diferentemente dos paises

gque adotam licenca parental a ser partilhada em comum acordo entre os dois
genitores (Saladini, 2023, p. 206).

Nesse sentido, € possivel tracar um paralelo com a questdo da divisdo de
responsabilidades parentais, tema central deste trabalho. A auséncia de politicas
publicas que promovam efetivamente a equidade de género em relagdo as mulheres
maes evidencia uma lacuna no planejamento familiar e na estrutura de apoio social
para estas mulheres. Embora o Estado reconheca a importancia da participagéo dos
pais na criacao dos filhos, as iniciativas para equilibrar essa responsabilidade entre
homens e mulheres sdo escassas e, muitas vezes, ineficazes para responder as

necessidades reais das maes.
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Essa lacuna reflete diretamente na perpetuacao de desigualdades de género,
na qual as mulheres continuam a carregar e exclusividade das responsabilidades
domésticas e de cuidado, o que limita suas oportunidades no mercado de trabalho e
na vida publica. Assim, a falta de uma estrutura que incentive a divisado igualitaria
dessas tarefas reforca a ideia de que o cuidado e a educacao dos filhos séo,
primordialmente, responsabilidade das mulheres, desconsiderando a importancia do
envolvimento paterno para o desenvolvimento emocional e social das criangas.

Essa falta de politicas especificas que incentivem uma divisdo mais justa das
responsabilidades parentais acaba por sobrecarregar as mulheres, reforcando
estereotipos de género que as mantém em uma posi¢cado subordinada, especialmente
no contexto privado. Ou seja, ao ndo promover acdes que assegurem o engajamento
dos pais na vida dos filhos, o Estado contribui para perpetuar um sistema de
desigualdade em que as mulheres carregam a maior parte do 6nus parental, muitas
vezes em detrimento de sua prépria autonomia e de sua inser¢ao plena no mercado
de trabalho.

Assim sendo, ndo se esta a afirmar, por certo — como, com clareza, descreve
Caroline Said Dias em sua cuidadosa monografia apresentada a conclusao
de seu curso de Direito, no Parana — "que o direito possua instrumentos
capazes de obrigar um pai ou mde a amar os filhos, mas possui
indubitavelmente instrumentos a fim de disciplinar pais e maes que amam 0s

filhos, a fim de que possam exercer o poder parental de maneira adequada”
(Hironaka, 2007,).

Nesse sentido, Giselda Hironaka (2007) apresenta um conjunto de
argumentos juridicos que evidenciam a preocupacdo do legislador brasileiro em
promover a familia como uma unidade de corresponsabilidade. Hironaka enfatiza que
a legislacéo brasileira busca, por meio de diversas normas e principios, fortalecer a
cooperacao entre os membros familiares, especialmente em relacdo a criacdo e
educacao dos filhos.

Assim, esses dispositivos juridicos refletem um esfor¢co para construir uma
estrutura familiar baseada na divisdo equilibrada de responsabilidades, em que ambos
0s genitores compartilhem o compromisso com o bem-estar e o desenvolvimento
integral dos filhos.

Ainda na Constituicdo Federal se inserta o dever de educar, a familia, no art.
205. A extensdo desse dever habita o art. 227 da mesma Lei Maior, que
determina ser dever da familia, da sociedade e do Estado, assegurar a

crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito & vida, & saude,
a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
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dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacéo,
exploracao, violéncia, crueldade e opressao. O art. 229, a seguir, imputa aos
pais "o dever de assistir, criar e educar os filhos menores". Na ordem
infraconstitucional, a normativa autorizadora e fundadora da pretensédo do
lesado evidencia a existéncia de um direito-dever, incumbido aos pais, de
cuidar de sua prole e de protegé-la, ndo apenas sob as demandas materiais,
mas, especialmente, sob as demandas emocionais, psiquicas, além das de
ordem mental, moral, espiritual e social. Assim, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n. 8.069/90), no art. 3° prescreve que a crianga e 0
adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa
humana, sem prejuizo da protecdo integral de que trata esta Lei,
assegurando-lhes, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e
facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social, em condi¢gbes de liberdade e de dignidade. O mesmo
Estatuto, adiante, nos seus arts. 19 e 20, reafirmam o direito da crian¢a e do
adolescente a "ser criado e educado no seio da sua familia", imputando aos
pais "o dever de sustento, guarda e educacdo dos filhos menores".
Complementarmente, o art. 249 opera a previsdo de san¢cao administrativa, a
ser imposta a qualquer dos pais que infringir os seus deveres oriundos do
patrio poder (Hironaka, 2007).

Cabe destacar também que a Lei de Planejamento Familiar (Lei n°
9.263/1996) apresenta uma abordagem limitada em relagdo aos papéis de género e
as responsabilidades de cuidado. A legislacdo concentra-se principalmente em
aspectos de saude publica e nos direitos reprodutivos, enfocando questdes como o
acesso a métodos contraceptivos e o0 controle sobre os corpos, mas sem contemplar
disposicfes que incentivem ou regulamentem a corresponsabilidade parental.

Nesse contexto, é fundamental compreender o conceito de plano de
parentalidade. Na prética, trata-se de um instrumento contratual que estabelece
diretrizes claras para os pais que ja ndo compartilham o mesmo nudcleo familiar no
cotidiano, orientando suas responsabilidades e direitos na criacao dos filhos. Assim,
dividindo compromissos e tarefas parentais.

Para estabilizar as relagBes parentais e dar prevaléncia ao principio do
melhor interesse da crianca e do adolescente, é preciso utilizar
ferramentas teéricas e praticas que possibilitem a solucdo dos problemas
de ordem familiar, da maneira menos traumatica possivel para as
partes envolvidas. O plano de parentalidade representa o instrumento

ideal de conformac&o das responsabilidades dos genitores para com seus
infantes (Rocha, 2020, p. 9).

Dessa forma, em um contexto de crescente tensdo nas relagdes
interpessoais, observa-se um aumento nos conflitos familiares devido a auséncia de
previsbes minimas e essenciais nas sentencas de divorcio e nos pedidos formulados

pelos advogados. Além disso, esses conflitos sdo exacerbados pela situacdo de
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vulnerabilidade em que muitas mulheres se encontram, intensificando os desafios
enfrentados por elas no ambito familiar.
Nesse aspecto, é necessario pensar em um cenario onde a crianga teria tudo.
Ou seja, se ambos 0s pais morassem com a crianga, como seria? A partir dai, sera
possivel buscar, pela proporcionalidade, o que seria ideal para a crianca, e para a
equidade de género, na divisdo das responsabilidades.
N&o havendo mais a relagéo afetiva entre os genitores, resta-se evidente que
a autoridade parental sera reorganizada e a convivéncia familiar adaptada,
independentemente da modalidade de guarda estipulada, devendo estes dois
elementos — autoridade parental e convivéncia familiar — serem direcionados
para a tutela e desenvolvimento da personalidade da crianca e do

adolescente, sob pena de violacdo aos direitos deste e consequentemente
danos a sua dignidade (Moraes; Vieira; Bonini, 2021).

O plano de parentalidade € um instrumento juridico e social que visa organizar
e regular as responsabilidades parentais apés a separacdo ou divorcio dos pais,
garantindo o bem-estar e os direitos das criancas envolvidas. Na prética, ele
estabelece diretrizes claras sobre a guarda, convivéncia e responsabilidades
financeiras, como, por exemplo, a penséo alimenticia.

Este plano pode ser elaborado de forma conjunta pelos pais, muitas vezes
com a ajuda de profissionais especializados, como advogados e psicélogos, e pode
ser homologado judicialmente para garantir sua efetividade e cumprimento. Assim, a
intencdo da implementacdo do plano de parentalidade é minimizar os conflitos
familiares, promovendo uma co-parentalidade sem diferencas e sobrecargas,
destacando a importancia do envolvimento continuo de ambos os pais na vida dos
filhos, mesmo apos a dissolugdo da unido conjugal.

No Brasil, ainda ndo ha previsdo legal especifica para o plano de
parentalidade, e sua aplicacdo limita-se a pratica adotada por alguns advogados.
Observa-se, no entanto, um consenso entre os profissionais do Direito de que
membros do Ministério Publico frequentemente requisitam maior detalhamento em
acbes de guarda, alimentos e convivéncia, como a especificacdo de datas
comemorativas, férias e feriados.

Esse movimento pode ser interpretado como um indicio de receptividade do
Judiciario ao conceito de plano de parentalidade, sinalizando uma possivel insercéo
gradual dessa pratica, embora ainda ndo formalmente exigida, e longe da

complexidade que compde um plano completo.
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E relevante destacar, contudo, que essa tendéncia de maior especificacdo nas
decisdes judiciais visa prioritariamente a mitigacédo de conflitos entre os genitores, sem
abordar de maneira expressa as questdes de género envolvidas.

O Judiciario aparenta concentrar-se na reducao de litigios familiares futuros,
sem que haja uma atencdo direcionada a vulnerabilidade das mulheres nesse
contexto.

Ja na Australia (Australia, 2021), os planos de parentalidade sdo acordos
escritos entre os pais sobre o cuidado dos filhos apés a separacédo, e possuem
validade juridica. Considerando a cultura do pais, o plano, por si s6, possui eficicia
juridica, sem a necessidade de leva-lo a homologacéo, considerando que ambos os
pais assinam e consentem com os termos ali inseridos.

Além disso, paises como Canada (Canada, 2024), possuem um sistema
online do proprio governo canadense, que fornece o plano de parentalidade para
preenchimento pelos pais. Esse documento ja vem preenchido, e basta que os pais
cliquem na opc¢éo de concordancia de cada afirmacéao pré-estabelecida.

O documento traduzido (Fleischmann, 2020) demonstra a preocupacdo do
governo do Canada com a elaboracao do Plano ao estabelecer diretrizes de cuidado
com a crianca, bem como corresponsabilidade parental. Algumas afirmacfes pré-
estabelecidas mostram a prioridade em garantir o desenvolvimento da crianca acima
dos interesses dos pais.

Nesse sentido, € importante considerar a cultura de cada pais. No caso do
Canad@, nota-se a preocupacdo em priorizar as criangas.

Concordamos que tomaremos decisGes que atendam aos melhores
interesses de nossos filhos e colocaremos os interesses deles acima dos
nossos” [...] “Reconhecemos que, a medida que nossos filhos crescem e
nossas vidas mudam, pode ser necessario revisar este plano de criacéo de
filhos e ajusta-lo de tempos em tempos”. [...] “De vez em quando, podemos
precisar mudar este plano de criacéo de filhos para levar em consideragéo as
necessidades de mudanca [insira 0 nome dos filhos]. Quaisquer mudancas
serdo discutidas nas reunides anuais de pais. Esperamos revisar este plano
parental a medida que [insira o nome dos filhos] atingir estagios importantes

de desenvolvimento (por exemplo, seis, nove, doze e dezesseis anos de
idade)” (Fleischmann, 2020).

Nesse sentido, o plano sugerido pelo governo passa por escolha da escola,
decisbes sobre tratamentos médicos e participagdo regular em servigos religiosos.
Nota-se que o plano ndo deixa nenhuma margem para qualquer sobrecarga de um

pai em face do outro, sempre dividindo a responsabilidade por igual entre eles.
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O Pai A tomara as principais decisdes sobre a educacéo, cuidados de saude
e religido dos filhos, apds consultar o Pai B. [...] O pai A tomara as decisdes
importantes sobre a educacdo, cuidados de saude e religido dos filhos
(Fleischmann, 2020, p. 4).

Quanto a convivéncia, o plano canadense sugere a possibilidade da
alternancia de residéncias da crianca. Porém, € importante lembrar que o Brasil ndo
prevé a possibilidade de guarda alternada, de forma que, no Brasil, devera ser
indicada uma residéncia fixa para a crianca. Isso inclusive tem por base estudos
psicolégicos que defendem ser o melhor para que as criancas nao percam sua
referéncia de lar.

Em relacéo aos feriados, o plano canadense prevé uma especificidade para
cada data comemorativa importante, como por exemplo pascoa, Dia das Bruxas,
férias, acao de gracas e natal. Assim, os pais poderédo alternar a convivéncia entre 0s
feriados, ou alternar para que o filho conviva com cada um dos pais, em cada ano, de
acordo com a preferéncia de cada familia.

E importante notar, ainda, que, no plano canadense, é especificado cada ato
de responsabilidade direta com a vida da crianga. Por exemplo, reunides escolares,
consultas médicas e eventos extracurriculares. Evidentemente que essas
determinacdes auxiliam na divisdo de responsabilidade entre os guardides.

Concordamos que ambos os pais podem participar de eventos escolares e
atividades extracurriculares. [...] O pai A sera responsavel por levar os filhos
a todas as consultas médicas (por exemplo, médico, fisioterapeuta,

conselheiro). [...] O pai A sera responsavel por levar os filhos a todas as
consultas odontoldgicas (Fleischmann, 2020).

O plano ainda passa por informac¢fes especificas como: documentacdo da
crianca, itens pessoais infantis, viagens e passaportes. Todas essas informacdes pré-
dispostas em um termo confeccionado por ambos os pais, devem facilitar o didlogo e
a convivéncia familiar saudavel.

No Brasil, por outro lado, ndo ha qualquer modelo ou indicagéo do governo e
do judiciario para a implementacao do plano de parentalidade. Certamente trata-se de
uma prética recém instaurada entre os advogados, que tem sido homologada quando
garante os direitos da crian¢a, mas ainda nao ha incentivo pratico da estrutura judicial.

A partir dai, para a elaboragédo de um plano de parentalidade, serd necessario
considerar toda a estrutura social do pais, para compreender quais desafios poderao

ser enfrentados quanto a cultura social e quanto a aderéncia dos pais. Conforme
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estudado acima nesta pesquisa, o Brasil € um pais com alto indice de diferenca de
género, de forma que néo ha valorizacéo do trabalho realizado pela mulher, bem como
ndo h& a divisdo de responsabilidade parental.

Ou seja, restou constatado até o0 momento que had uma problematizacéo
gquanto a divisdo de responsabilidade do cuidado dos filhos. Nesse sentido, as
pesquisas comprovam que as mulheres brasileiras possuem a maior carga de
cuidado, em detrimento dos homens. Sendo assim, a criagdo de um plano de
parentalidade brasileiro precisa levar essas caracteristicas em consideracao.

A cultura atual é a de que, quando ha divércio, impde-se uma definicdo
genérica acerca do regime de convivéncia, da pensao alimenticia e da guarda, como
se verdade fosse, e ndo se busca ouvir e compreender a necessidade de cada familia
especificamente.

O fato é que o litigio esté ainda impregnado em nossa cultura, a mentalidade
da barganha, de que para um ganhar o outro tem que perder, de que cabe ao
judiciario a solugéo de todos os embates. E o0 processo de divorcio é sucedido
por revisionais de alimentos, de guarda e convivéncia dos filhos, e outras
tantas, que se alongam por anos, com repercussdes danosas para todo o

sistema familiar. A culpa esta presente - mas é sempre do outro - alimentando
esse cendrio de disputas (Pamplona, 2022).

Dessa maneira, qguando as partes procuram o judiciario ja estdo contaminadas
com a ideia de competir. Assim, se nao forem estimuladas a buscar uma amplitude na
sua perspectiva, a familia sai do judiciario com disposi¢cdes demasiadamente
abrangentes, por exemplo, o termo “visitas livres" e isso gera inumeros conflitos no
futuro. Na pratica, é evidente que a subjetividade do termo deixa as partes reféns de
discussoes e discordancias.

Logo, é preciso encontrar uma forma de integrar o plano de parentalidade
como cultura na atuacao dos operadores do direito. Assim, os advogados passardo a
apresenta-lo em suas Peti¢des Iniciais, fazendo com que o pedido surja sempre com
um plano delineado.

Ao contestar a ac¢ao, o outro advogado poderd alterar o que entender de direito
dentro daquele plano de parentalidade proposto inicialmente, ou, ainda, apresentar
um completamente diferente. Ja o promotor de justica, podera questionar as partes
acerca de lacunas nesses planos, as quais abrem margem para subjetividade e

reiteracdo da familia no judiciario.
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Por fim, o juizo dard sua sentenca baseada em um plano de parentalidade,
como um conjunto de todas as proposicoes trazidas ao litigio, de maneira que
resguarde os interesses das crianc¢as ou adolescentes e, ainda, ndo cause um 6nus
desmedido as maes ali envolvidas. Dessa forma, alcanca-se a diminuicdo da
reiteragcdo das familias no litigio, bem como resguarda a dignidade de todos ali
inseridos.

Cumpre ressaltar que, em casos de violéncia doméstica, tentativas de acordo
podem ser intensificadoras de violéncia, de maneira que a distancia e falta de
comunicacao entre 0s pais deve ser respeitada. Por isso, nesses casos, o ideal seria
a fixacdo da guarda unilateral, mas um plano de parentalidade especifico, que possa,
por exemplo, indicar formas de o pai exercer a convivéncia com pessoas interpostas,
poderia evitar a sobrecarga ou a vitimizacdo dessa mulher.

Assim, em casos de violéncia doméstica, seria possivel indicar uma pessoa
gue fard a intermediacgéo do convivio, entregando a crianga ao pai nos momentos de
convivéncia, bem como podera constar pessoa interposta para auxiliar nos assuntos
de desenvolvimento, como saude e atividades extracurriculares. Essa pessoa
interposta poderia ser um familiar — por exemplo, a avé materna — ou uma profissional
contratada pela familia.

Mesmo nos casos de guarda compartilhada, as disposi¢cdes da vida da crianca
ainda deveréo ser discriminadas, como, por exemplo, convivéncia, divisao de custos,
atividades, festas de aniversario e viagens. Principalmente quanto aos alimentos, que
também deverdo ser discutidos em ambas as hipdteses, posto que sdao
irrenunciaveis.

Com aimplementacao do plano de parentalidade, sédo estabelecidas diretrizes
claras sobre convivéncia, responsabilidades e pensédo alimenticia. O objetivo central
€ promover uma divisdo equilibrada de tarefas e cuidados, garantindo que ambos o0s
genitores assumam suas respectivas responsabilidades na vida familiar e no
desenvolvimento da crianca.

Quanto as modalidades de guarda, o Cdadigo Civil (2002) dispbe que, no
Brasil, é possivel fixar a guarda compartilhada ou a guarda unilateral. A partir dai,
temos as possibilidades de guarda previstas na legislacéo, que poderao ser definidas

em consenso entre 0s responsaveis ou, de forma litigiosa.
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Em caso de litigio, a guarda compartilhada sera tratada como regra, enquanto
a guarda unilateral sera excecéo e sO podera ser deferida quando um dos genitores
expressar gue nao possui interesse na guarda, ou quando houver elementos que
evidenciem a probabilidade de risco de violéncia doméstica ou familiar (artigo 1.584,
§ 2°, do Cédigo Civil) (Brasil, 2002).

Conforme é possivel notar acima, fica manifesto que a intencéo da legislacédo
foi de garantir a guarda compartilhada um convivio amplo dos pais com os filhos. Ou
seja, em uma situacdo em que a guarda compartilhada seja fixada, pressupde-se
didlogo e tempo de convivio equilibrado. O texto é claro: “Na guarda compartilhada, o
tempo de convivio com os filhos deve ser dividido de forma equilibrada com a mée e
com o pai’”.

Ocorre que, com a mudanca cultural e a afetividade das familias, na prética,
a convivéncia deve sempre ser regulamentada de alguma forma. Na guarda
compartilhada, o judiciario tem exigido que as partes indiguem uma residéncia fixa
para a crianca.

Atualmente, quando se homologa um acordo de divércio com guarda de filhos,
€ possivel prever a convivéncia dos pais com a crianca de forma livre, principalmente
guando ha dialogo entre os pais. Porém, na imensa maioria dos casos, a maior carga
de cuidado é transferida a méae, principalmente nos casos de convivéncia livre, pois,
assim, o pai ndo possui nenhum compromisso com a divisado de responsabilidades.

A partir dai, as mulheres responsaveis pela exclusividade do cuidado dos
filhos passaram a buscar o judiciario para solucionar essa sobrecarga, por meio de
acOes de obrigacédo de fazer (prevista no Codigo Civil, 2002), sob pena de multa.
Porém, o entendimento majoritario do judiciario é pela impossibilidade de procedéncia
dessa acao, sob a alegacédo de que ndo ha como obrigar a se criar afeto entre pais e
filhos. A titulo exemplificativo, €é possivel citar a apelacdo civel n°
50035892420198215001, do Tribunal de Justi¢ca do Rio Grande do Sul (Anexo D).

Em suma, a jurisprudéncia determina que nao € possivel obrigar um pai a
exercer o convivio com os filhos sob pena de multa, pois a convivéncia forcada poderia
ser prejudicial para a crian¢a. Ou seja, a l6gica que tem sido usada no judiciario € que
a regulamentacdo de convivio € destinada a proteger o direito dos filhos de
conviverem com ambos os pais, mas ndo pode ser usada como uma ferramenta para

forcar um genitor a cumprir essas visitas contra a sua vontade.
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Porém, o que essa légica ndo compreende, € o fato de que existe uma
violacdo de género, por meio da escolha dos pais de se manterem fora da vida e do
desenvolvimento das criangas. Sendo assim, o ideal seria um cenério onde o judiciario
auxiliasse e incentivasse a convivéncia dos pais na vida dos filhos.

Nesse sentido, nos deparamos com uma dicotomia: a legislacéo brasileira,
especialmente o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, 1990) e o Cédigo Civil
(2002), garantem o direito da crianca ao convivio familiar. Esse direito é considerado
fundamental para o desenvolvimento saudavel das criancas, assegurando a
convivéncia com ambos 0s pais, mesmo ap0s uma separagao ou divorcio.

Art. 19. E direito da crianca e do adolescente ser criado e educado no seio
de sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a
convivéncia familiar e comunitaria, em ambiente que garanta seu

desenvolvimento integral. (Redagdo dada pela Lei n® 13.257, de 2016) (Brasil,
1990).

No entanto, decisdes judiciais recentes tém demonstrado uma abordagem
pratica diferente e, em diversas ocasides, tém decidido que ndo é possivel obrigar um
pai a exercer o direito de visitas sob pena de multa ou outras sancdes. Essa posicao
se baseia em dois principais argumentos: convivéncia forcada e direito versus dever.
Para o judiciario, forcar um genitor a exercer o convivio pode resultar em situacées
adversas para a crianga.

Nesse sentido, € importante estabelecer uma divisdo clara das
responsabilidades, e o plano de parentalidade encoraja uma participacdo mais
equitativa do pai na vida do filho de forma que isso ndo apenas aliviaria a carga da
mae, mas também fortaleceria o vinculo paterno-filial.

Assim, justifica-se a importancia de especificar pontos de convivéncia familiar
nos planos de parentalidade. Seria possivel, inclusive, prever, de antemao, uma multa
pela falta da corresponsabilidade de qualquer um dos pais para com a crianca. Dessa
forma, se tratando de um negdcio juridico bilateral (Brasil, 2002), os pais, por livre
disposicao se comprometeriam a participar da vida do filho.

Além de garantir a convivéncia familiar e a corresponsabilidade dos pais, a
inclusao de clausulas especificas nos planos de parentalidade também servem como
uma ferramenta preventiva contra possiveis litigios futuros. Ao detalhar os direitos e
deveres de cada genitor em relagdo a convivéncia e aos cuidados com os filhos, o
plano de parentalidade minimizaria ambiguidades e potencializaria 0 cumprimento das

obrigacdes familiares.
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Dessa maneira, a previsdao de penalidades, como multas, pela falta de
cumprimento das responsabilidades acordadas, ndo so dissuade o comportamento
negligente, mas também reforca a seriedade do compromisso parental. Isso faria com
gue a carga de responsabilidades que, hoje, esta concentrada nas maes, fosse
compartilhada com ambos os pais.

Assim, quanto a composicdo do tépico de convivéncia, dentro do plano de
parentalidade, € possivel dividir o convivio entre 0s pais, inicialmente estipulando as
datas de convivéncia. Isso pode ser feito por meio de um cronograma, tabelas ou em
texto corrido. A exemplo: o pai buscara o filho todas tercas-feiras e quintas-feiras,
diretamente na escola, e podera conviver por 2 horas, devolvendo-o na residéncia
materna até as 20h30.

Além das datas regulares de convivéncia, o plano pode especificar periodos
prolongados, como finais de semana alternados, férias escolares e feriados. Por
exemplo, pode-se estipular que o pai tera o direito de ficar com a crianca em fins de

semana alternados, comecando na sexta-feira apos a escola até o domingo as 18h00.

Durante as férias escolares, o plano pode prever a divisdo do periodo,
permitindo que cada genitor tenha metade das férias com o filho, alternando os anos
em que cada um comeca as férias. Ainda, é possivel trazer determinacdes sobre
viagens, ou seja, desde ja a permissdo de 0s genitores viajarem com a criangca em
sua metade das férias.

E de suma importancia abordar, ainda, a convivéncia em datas
comemorativas e especiais, como aniversarios, natal, ano novo, e outras festividades
importantes — pascoa, dia das mées, dia dos pais-. Pode-se estipular, por exemplo,
gue os aniversarios sejam alternados a cada ano entre 0s pais, e que o Natal seja
dividido, com um genitor ficando com a crianga no dia 24 de dezembro, e o0 outro no
dia 25 de dezembro, alternando os anos.

Além disso, o plano pode incluir clausulas sobre a comunicacao entre os pais
e a crianca fora dos periodos de convivéncia fisica. Por exemplo, pode-se estipular
gue ambos os pais tém o direito de ligar ou fazer videochamadas com a crianca em
dias especificos ou a qualquer momento razoavel, desde que ndao interfira nas
atividades diarias da crianca, como horério escolar e de descanso.

O plano também deve prever contingéncias para situacdes imprevistas, como

doencas da crianca ou dos pais, compromissos urgentes de trabalho, e outras
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emergéncias. Pode-se estipular que, em caso de impossibilidade de cumprimento das
datas de convivéncia por qualquer razao justificavel, os pais devem informar um ao
outro com antecedéncia e acordar uma nova data para compensar o tempo perdido.

A respeito da convivéncia, é importante estabelecer uma convivéncia que
busca dividir as responsabilidades pelo filho. Ou seja, a partir da assinatura do plano
de parentalidade, cada vez que a crianca precisar ir ao médico sera responsabilidade
de um dos pais leva-la, alternadamente. Cada reunido escolar de pais, sera,
alternadamente, responsabilidade de um dos pais, iniciando com o pai X no dia Y.

A maior intencdo do plano de parentalidade, além do desenvolvimento
saudavel da crianca, € respeitar a mde como um individuo que ndo merece a
sobrecarga da responsabilidade pela vida do filho. Portanto, pode-se estipular uma
verdadeira divisdo de responsabilidades, como saude, educacdao, lazer, festividades
e eventos.

Ou seja, é possivel prever a alternancia da responsabilidade de levar a crianca
para atividades extracurriculares, como aulas de musica, esportes, ou outros hobbies.
J& nos eventos especiais, como apresentacdes escolares, ambos 0s pais devem se
comprometer a participar e apoiar a crianca.

Isto porque é evidente que a crian¢ca demanda de tempo de cuidado, bem
como disposicdo e saude mental dos pais que deverdo despender esforcos e
participar de todos os atos de sua vida. Participar de um evento escolar demanda
muito mais do que apenas a gasolina que leva a méae até o local, mas também apoio
emocional, disponibilidade de tempo, afeto, organizacao da rotina.

Dessa maneira, pode-se estipular a divisdo de tarefas da escola. Por exemplo,
0 pai se compromete a auxiliar a crianca nas tarefas de matematica. A mée se
compromete a auxiliar em portugués. Embora haja a regulamentacdo de residéncia
fixa, nada impede que o pai possa participar da vida da crianga nos momentos de
tarefa de casa. E possivel também dividir por prazos: o pai auxilia nas tarefas das
semanas 1-2 do més, e a mae nas semanas 3-4.

O suporte emocional e psicopedagdgico também é importante para uma
divisdo de carga parental. E possivel constar que ambos os pais devem estar
envolvidos no apoio psicolégico da crianga, alternando a responsabilidade de

acompanha-la em sessdes de terapia, se necessario. Ainda, é importante constar que
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ambos os pais devem participar de atividades que promovam a educagédo emocional
e 0 bem-estar psicolégico da crianca.

Ainda, o plano de parentalidade deve ser flexivel o suficiente para se adaptar
as mudancas na rotina e necessidades da crianca a medida que ela cresce, permitindo
revisdes periddicas consensuais entre 0s pais para ajustar os termos de convivéncia
conforme necessario. Este compromisso continuo e colaborativo assegura a divisdo
de responsabilidades e permanece, em primeiro lugar, proporcionando um ambiente
de apoio e estabilidade emocional a crianca.

Ocorre que, nesses casos, 0 judiciario costuma ndo tomar nenhuma atitude.
Ou seja, caso o pai decida, por si sO, ndo dividir as responsabilidades de
desenvolvimento do filho, ndo ha qualquer sancdo. Nesse sentido € o entendimento
do Tribunal de Justica do Distrito Federal, na apelacao civel n° 20130110133313, e
do Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul, conforme agravo de instrumento n°
70075346478 (Anexo H).

Logo, o pai simplesmente escolhe ndo conviver com seus filhos, e, assim, a
méae é compelida a maternar (sic) solo, para sempre. Cumpre salientar que qualquer
providéncia do judiciario quanto a falta do genitor na vida da crianca ja poderia ser de
grande valia para as mées solo e para as criangas.

O gue se busca néo € a obrigatoriedade de criar afeto, mas o incentivo acerca
da responsabilidade do pai. E necessério que a sociedade compreenda que ambos
0S pais possuem responsabilidade na vida dos filhos, e ndo s6 a mée. Certamente a
cultura patriarcal estabelecida é que determina os pais como pessoas que podem
escolher praticar a paternidade e as médes como pessoas que ndo podem escolher
praticar a maternidade.

O Superior Tribunal de Justica, como se vé no recurso especial n°
1878041/SP (Anexo 1), compreende que ambos os pais devem compartilhar
responsabilidades, principalmente quando existe a possibilidade de didlogo entre eles.
Porém, ndo compreende que essa responsabilidade vai muito além do que
simplesmente uma nomenclatura de guarda (guarda compartilhada), pois, na pratica,
conforme demonstram-se em dados, as mulheres sdo quem exercem todo o cuidado.

Embora a realidade fatica seja a de imputar o dever de cuidado as mulheres,
guase que exclusivamente, a legislacdo possui algumas matérias que buscam garantir

a equidade. De acordo com o artigo 21 do Estatuto da Crianca e do Adolescente
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(1990), por exemplo, o poder familiar deve ser exercido, em igualdade de condi¢des,
pelo pai e pela mae na forma da legislacao civil.

Ou seja, apesar da introducdo da guarda compartilhada como regra pela
legislacéo civil, a maioria das criancas continua residindo com as méaes, refletindo uma
continuidade na divisao tradicional dos papéis parentais mesmo apoés o divorcio. As
maes continuam com um cuidado exclusivo, e 0s pais pouco participam da divisdo do
cuidado dos filhos.

Assim, quando o pai possui outros filhos além daquele diretamente envolvido
no processo de fixagcdo de alimentos, considera-se que suas obrigagdes financeiras
sdo distribuidas entre todos os dependentes. Dessa forma, a existéncia de mais filhos
pode justificar a diminuigdo proporcional do valor da pensao alimenticia atribuida a
cada um, pois a capacidade financeira do pai € naturalmente limitada pelos encargos
adicionais. Tal situacdo pode ser vislumbrada na apelacdo civel n°
10000211933296001, do Tribunal de Justica de Minas Gerais (Anexo J).

Urge o reconhecimento do cuidado como uma atividade de impacto
econdmico, uma vez que se trata de um investimento indispensavel a
promocéo da personalidade do cidad&o, da infancia a ancianidade e, nessa
medida, importa a estabilidade das relagbes sociais, justificando a sua
abordagem por meio de politicas publicas. O cuidado importa a homens e a
mulheres, como imperativo da solidariedade familiar, inclusive. E o tempo a
ele dedicado deve ser contabilizado de algum modo, também, pelo mercado,
porque é uma forma de garantir o bem-estar da pessoa do cidadéo e atual ou
futuro trabalhador/consumidor. Contudo, ao redor do mundo, a grande parte
do exercicio do cuidar se faz de maneira informal e, em geral, por uma mulher

préxima daquele a quem o cuidado se destina (Menezes; Pimentel; Lins,
2022, p.17).

Porém, se 0 mesmo ocorrer ao inverso, ou seja, a mae possuir mais de um
filho, essa terd que cuidar dos filhos independente de sua renda da mesma maneira e
com todos os esforcos necessarios. Por essas razdes, quase sempre, a sobrecarga
fica para a mulher mée, enquanto o pai possui uma certa desopressao social pela
responsabilidade paterna.

O principio da proporcionalidade (Dias, 2021) estabelece que a fixacdo dos
alimentos deve observar um equilibrio entre a necessidade de quem os recebe e a
possibilidade de quem os presta. A proporcionalidade visa evitar a sobrecarga
financeira do alimentante (quem paga os alimentos) e garantir que o alimentando
(quem recebe os alimentos) tenha suas necessidades basicas atendidas.

Nesse sentido, Dias (2021) explica que a necessidade do alimentando se

refere aos requisitos minimos para uma vida digna e adequada, considerando suas
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condicdes pessoais, idade, estado de saude, padrao de vida anterior e necessidades
especificas. A analise da necessidade deve ser individualizada e atentar para as
peculiaridades de cada caso.

Ja a possibilidade do alimentante se refere a sua capacidade financeira de
prover os alimentos sem comprometer sua prépria subsisténcia e de sua familia. Ao
determinar a possibilidade, considera-se a renda, patrimbnio, despesas fixas e
eventuais outras obrigagdes alimentares que o alimentante possa ter. Evidentemente,
a ideia por tras desse principio, seria evitar que o pagador se comprometesse a arcar
com alimentos que nao podera pagar.

Assim, Maria Berenice Dias (2021) enfatiza que a deciséo judicial sobre a
fixacdo dos alimentos deve ser fruto de uma analise conjunta e equilibrada dos
principios da proporcionalidade, necessidade e possibilidade. Ou seja, os julgadores
devem avaliar minuciosamente tanto as necessidades do alimentando quanto as
possibilidades do alimentante, buscando uma solucéo justa e equitativa.

O que é importante, ao analisar os fundamentos da professora Maria Berenice
Dias (2021), é compreender que a proporcionalidade deve ser utilizada em beneficio
da crianca e do adolescente. Ou seja, ha que sempre considerar a ponderacdo em
busca de garantir os seus direitos fundamentais.

Além disso, ndo havendo a divisédo igualitaria de tempo, seria importante
definir — no plano de parentalidade - um valor pré-estabelecido a ser pago pelo genitor
para contratacdo de baba. Isto porque, mesmo que haja a divisdo de
responsabilidades no convivio, aquela pessoa que residir com a crianga, por 6bvio,
tera mais responsabilidades na pratica, posto que ndo ha como dividir exatamente
igual a carga parental.

A principio, no plano de parentalidade, o topico de pensao alimenticia, deve
englobar todas as situacdes possiveis para evitar a reiteragdo das familias no
judiciario. Ou seja, previsdao em caso de emprego formal, desemprego, autbnomo,
empresa de pequeno e grande porte, emprego informal, caso haja constituicao de
novo nucleo familiar.

Essas especificidades auxiliam para pré-estabelecer as disposi¢cdes da vida
do pai-pagador, para que ndo haja necessidade de a mae ingressar com agao

revisional de alimentos, caso haja mudanca fatica de situacéo financeira. Também é
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possivel predispor os valores extras que integrardo os alimentos, como divisdo de
custos com saude, escola, medicamentos.

Isso é importante pois, na maioria das vezes o valor fixado pressupde que fara
jus aos gastos da crianca. Porém, ndo ha observacdo dos valores gastos com
combustivel, atividades extras, lazer, e principalmente o tempo de cuidado. Evidente
gue a mae deve sempre levar a crianga para as atividades escolares e lazer, e, para
Isso, despende de seu tempo.

Assim, deve-se computar o tempo de cuidado da mée. Ou seja, caso O
convivio ndo seja estipulado da forma trazida no topico acima e seja exercido com
menor participagéo do pai na vida da crianga, essa auséncia deve-se compensar na
fixacdo dos alimentos. Isso servira para evitar uma disparidade de género que gere
uma sobrecarga materna, bem como para garantir que nao haja grandes danos a
salde psiquica da crianca, que tera uma presenca menor do pai em sua vida.

Portanto, a fixacdo de pensdo alimenticia deve refletir ndo apenas as
necessidades basicas da crianca, mas também o tempo despendido pela mée em
cuidados que sdo essenciais para o crescimento saudavel e o desenvolvimento
emocional da crianca. Logo, propde-se que o valor da pensao alimenticia pago pelo
pai seja ajustado para incluir uma compensacéo justa pelo tempo de cuidado realizado

pela méae.

4.2 A importancia do plano parental diante da perspectiva da vulnerabilidade da

mulher mae brasileira

E evidente que o plano de parentalidade ndo tem a capacidade de evitar as
mudancas da vida familiar, que irdo ocorrer ao longo da vida do filho. Porém, a
intencéo € preestabelecer uma relacdo de cuidado e afeto comunitario entre os pais,
para que, caso surja a necessidade, no futuro, de readaptar, a familia ja esteja
integrada nesta relacédo de corresponsabilidade, evitando maiores conflitos.

Embora a maternidade e o maternar ndo sejam status ou agéo exclusiva das
mulheres, o cuidado tem sido culturalmente atribuido a elas, especialmente,
no espaco da casa, locus do protagonismo feminino. Como a esfera privada

do espaco doméstico é, também, o lugar para a expanséo dos sentimentos,
das emocdes, das fragilidades e vulnerabilidades, coube ao feminino a



93

personificacdo de todos esses elementos que sdo mais afeitos ao cuidado e
a prote¢do; enquanto o homem, na sua preponderante domina¢éo do espaco
publico, corporificou qualificativos mais objetivos, funcionando como a forca
provedora. 12 Essa demarcacao dos papéis também se esgarcou, haja vista
a relevancia da forca de trabalho da mulher na composicdo da renda
domeéstica e o crescente, ainda que timido, avanco do cuidado protagonizado
pelos homens (Menezes; Pimentel; Lins, 2022).

A sobrecarga das mulheres no contexto do trabalho doméstico reflete uma
realidade global, onde 80% de todas as atividades ndo remuneradas sao executadas
por elas (Tempo..., 2020). Essa divisdo desigual de responsabilidades reflete as
persistentes desigualdades de género, impactando a salde mental, fisica e o
desenvolvimento profissional das mulheres. A mudanca dessa realidade exige uma
reconfiguracdo das estruturas sociais e a promoc¢do de politicas publicas que
garantam maior equidade.

Isso demonstra que a divisdo de responsabilidades entre os géneros néo é
equitativa, mesmo quando h& uma intencdo de promover a igualdade de género nas
politicas e nas leis. Em suma, os dados apontam para a necessidade de uma
abordagem mais abrangente e efetiva que deveria promover o verdadeiro
compartilhamento de responsabilidades parentais, reconhecendo e enfrentando as
desigualdades de género que persistem na pratica.

E evidente que os pais ndo tém exercido a convivéncia familiar de forma a
equiparar o tempo de cuidado dos filhos com a mae. A pesquisa méaes de hoje
(Mées..., 2016) demonstrou que 54% das mulheres tém como prioridade de vida ficar

com os filhos, além de 44% serem as Unicas a levar a crianga ao médico.

Figura 1 - Prioridade das mulheres

QUAL E A SUA MAIOR
PRIORIDADE HOJE?

54y
FICAR COM OS FILHOS

18%
OFERECER BONS ESTUDOS PARA OS FILHOS

7%
TER UMA CASA CONFORTAVEL

7%
TER UM BOM SALARIO

2%
TER TEMPO PARA O MEU MARIDO

2%
TER UM TEMPO PARA S| MESMA

Fonte: MAES de Hoje. Revista Crescer, 2016
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Por 6bvio ndo se trata de substituir a presen¢a do pai por dinheiro, mas a
intencao seria minimizar os problemas advindos dessa auséncia. Conforme pontuado
pela professora Ana Lucia Dias (2019) as mulheres ja exercem, de fato, o trabalho de
cuidado dos filhos, de forma exclusiva. Portanto, fixar os alimentos com base nesse
tempo despendido nada mais seria do que buscar minimizar os efeitos da disparidade
de género.

Conforme restou explanado, a historia brasileira demonstra uma estrutura
patriarcal ainda muito forte e difundida no Brasil. Ainda, as pesquisas demonstram que
as mulheres sao responsaveis pelo trabalho de cuidado, tanto doméstico quanto todos
0s outros tipos de cuidado — materno, afetivo, marital -.

Isso comprova que existe uma disparidade de género — para o fim deste
trabalho, entre homens e mulheres — que amplia as dificuldades vivenciadas por
mulheres mées, que, para além da sobrecarga do cuidado diario com seus lares,
relacionamentos e trabalhos, ainda ficam com a sobrecarga do cuidado dos filhos.

Sendo assim, no Brasil, o plano de parentalidade surge como um recurso para
atingir um minimo de equidade de género, tirando a sobrecarga materna e dividindo a
responsabilidade da criacéo dos filhos, de forma conjunta entre os pais. Isso deve ser
feito por meio da implementacdo do plano de parentalidade, a fim de delinear as
funcdes de cada genitor, para com os filhos.

O relatério Comité Interinstitucional de Politicas Publicas para a Primeira
Infancia (Brasil, 2020) destacou a relevancia de investir na primeira infancia para
promover o desenvolvimento integral das criangas, garantindo-lhes direitos e prote¢ao
adequados desde os primeiros anos de vida. O documento explora, por exemplo como
as politicas publicas especificas podem assegurar que as criangas tenham acesso a
cuidados, educacdo e suporte emocional necessarios para um desenvolvimento
saudavel.

O relatério ainda discute como o sistema de garantia de direitos poderia ser
fortalecido para melhor proteger e promover os direitos das criangas na primeira
infancia. Nesse sentido, o relatério destaca a¢cbes como: coordenacao intersetorial
entre diferentes 6rgdos e entidades, capacitacdo de profissionais que atuam na
protecdo da infancia, implementacdo de politicas publicas baseadas em evidéncias

cientificas.
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O relatério conclui que ha a necessidade de um compromisso continuo com a
primeira infancia, e sugere que sejam implementadas acdes especificas para melhorar
a eficicia das politicas publicas e os direitos efetivos. Isso incluiria: a adogédo de
medidas legislativas que reforcem a protecéo dos direitos das criancas, investimento
em programas de formacdo continua para profissionais da &rea e a promoc¢éo de
campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da primeira infancia.

Para garantir a corresponsabilidade, as decisdes judiciais podem incluir
penalidades para o ndo-cumprimento dos termos do plano de parentalidade, como,
por exemplo, multa. Isso incentivaria ambos os pais a cumprirem suas obrigacoes e
contribuiria para diminuir a sobrecarga materna, promovendo um ambiente mais
equanime.

Em concluséo, os dados apresentados pela pesquisa da OXFAM (Tempo...,
2020) revelam a necessidade urgente de politicas publicas e praticas legais que
reconhegam e valorizem o trabalho de cuidado realizado pelas mulheres. Um plano
de parentalidade que incorpore esses principios no célculo da pensao alimenticia se
demonstra essencial para promover a igualdade de género e assegurar que as
responsabilidades e 0s recursos parentais sejam distribuidos de maneira justa.

Além disso, é possivel passar a discutir beneficios fiscais e incentivos para
familias que optem pela terceirizacdo do cuidado infantil. Ou seja, deducdes fiscais
para despesas com babds ou creches, 0 que tornaria essa op¢éo mais acessivel para
as maes, principalmente aquelas que tem uma sobrecarga de responsabilidade.

Essa auséncia de diretrizes sobre o exercicio da parentalidade revela uma
lacuna importante, pois deixa de abordar a necessidade de uma divisdo equitativa de
responsabilidades entre homens e mulheres no contexto familiar, perpetuando, assim,
desigualdades de género na criacao e educacéo dos filhos.

A analise torna evidente a necessidade de politicas publicas que vao além de
acOes superficiais e que incorporem uma perspectiva de género que efetivamente
promova a equidade, tanto no ambiente familiar quanto na sociedade como um todo,
e € nesse ponto que podemos tocar no assunto do plano de parentalidade.

Cumpre salientar também, que, embora o plano de parentalidade seja uma
ferramenta valiosa para garantir a divisdo justa das responsabilidades parentais e 0
bem-estar das criancas, ele ndo € acessivel a todas as mulheres. Hoje, no Brasil, a

implementagdo de um plano de parentalidade - muitas vezes - exige assisténcia
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juridica e acesso a servigcos que estao fora do alcance de muitas mées em situacao
de vulnerabilidade.

Deve ser pontuado que as mulheres em situacao de pobreza frequentemente
enfrentam barreiras para acessar o sistema juridico, desde a falta de conhecimento
sobre seus direitos até a limitagcdo no acesso a advogados especializados. Esse
guadro é agravado pela sobrecarga dos servigcos publicos de assisténcia juridica, que,
em muitos casos, ndo conseguem atender a demanda de forma rapida e eficiente.

Consequentemente, maes em contextos de vulnerabilidade, especialmente
aquelas que dependem do trabalho informal ou que vivem em areas afastadas dos
grandes centros, acabam desamparadas no que diz respeito a elaboracdo e ao
cumprimento de um plano de parentalidade.

Portanto, é preciso reconhecer que, hoje, o plano de parentalidade, em sua
forma ideal, permanece uma realidade distante para muitas mées brasileiras. A falta
de acesso a recursos e servigos de apoio juridico impede que elas se beneficiem
desse instrumento.

Desse modo, a universalizagdo do acesso ao plano de parentalidade
representa ndo apenas uma questao de justica social, mas também uma estratégia
essencial para promover a equidade no sistema juridico. Assim, a implementacéo de
um plano de parentalidade no judiciario permitiria que todas as familias,
independentemente de sua condigéo socioecondmica, tivessem acesso a um modelo
basico de divisdo de responsabilidades parentais.

No modelo de plano de parentalidade do Canadéa (Canada, 2024), um plano
de parentalidade é criado como uma estrutura-padrao que estabelece diretrizes gerais
para guarda, convivéncia, pensdo e demais responsabilidades parentais.
Posteriormente, o plano pode ser adaptado pelo judiciario conforme as necessidades
especificas de cada caso.

Assim, a implementacdo de um plano de parentalidade, ainda que genérico,
gue integrasse sentencas ou planos de acordo nos Centros de Soluc¢des de Conflitos,
com a possibilidade de ajustes conforme a realidade de cada familia, reforca a ideia
de um sistema mais inclusivo e sensivel as necessidades dos grupos menos
favorecidos.

Logo, o plano de parentalidade se mostrou ferramenta efetiva para a reducéo

da vulnerabilidade da mulher mée, especialmente em contextos em que 0 apoio
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familiar e social é limitado. Isto porque, ao estabelecer de forma clara a divisdo de
responsabilidades de ambos os pais, 0 documento proporciona um equilibrio nas
obrigacdes parentais, garantindo que o cuidado e a educacéo dos filhos nao recaiam
exclusivamente sobre a mulher mée.

Além disso, ao formalizar a divisdo de tarefas e de responsabilidades, o plano
de parentalidade contribui para mitigar a sobrecarga fisica e emocional que afeta as
mulheres, diminuindo o impacto do isolamento e da falta de suporte. Logo, trata-se de
instrumento que garante a divisdo de responsabilidades entre os pais, diminuindo a
violéncia de género que, hoje, atribui o cuidado, exclusivamente, as maes.

Por fim, o plano de parentalidade proporciona a participagdo ativa das
mulheres no mercado de trabalho, além de garantir sua liberdade, de forma que
desatrela a mulher de uma unica funcdo de cuidadora. Essa medida, ao garantir a
corresponsabilidade parental, contribui para que o papel de mae néo seja visto como
um fardo exclusivo, mas como uma responsabilidade compartilhada, permitindo que

a mulher tenha mais oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

A partir do exposto, constatou-se com as pesquisas bibliograficas e dados
obtidos até o0 momento que, ao longo dos anos, na histéria do Brasil, os corpos das
mulheres foram construidos para a maternidade. Ainda, conseguimos compreender
gue o dever de cuidado foi imputado as mulheres desde o inicio, de maneira que
nunca ocuparam papel diferente.

Este processo historico e social de construgcéao da identidade feminina revelou-

se marcado por normas culturais e expectativas sociais que restringiram a atuacao
das mulheres a papéis especificos, frequentemente vinculados ao ambito doméstico
e a criacao dos filhos. Ao longo do tempo, essas imposi¢cdes consolidaram a visdo de
que o cuidado e a maternidade sdo funcdes inerentes as mulheres, criando uma
desigualdade estrutural que ainda hoje influencia as dindmicas de género e limita a
autonomia feminina. A perpetuacao desse modelo afeta diretamente a parentalidade,
pois a sobrecarga de responsabilidades maternas impede que as mulheres tenham
as mesmas oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional que os homens.

Nesse sentido, a maternidade e o cuidado, enquanto funcdes associadas a
condigdo feminina, foram perpetuados como elementos essenciais a constru¢éo social
da mulher, limitando as oportunidades de ampliacdo do seu papel para além das

responsabilidades tradicionais. Essa construg&o social imp4s um estigma de que a
mulher deve ser essencialmente mae e cuidadora, restringindo sua autonomia e sua
participacdo em outras esferas da vida publica e profissional.

Assim, esses fatos historicos analisados demonstram que, desde a ldade
Média, as mulheres foram socialmente posicionadas em uma condicdo de
subordinacdo e inferioridade em relacdo aos homens, sendo constantemente
controladas pela moralidade e pelas normas patriarcais que regulavam seu
comportamento.

Para além disso, constatou-se que seus corpos foram, desde meados do
seculo XVIII, visualizados e tratados como instrumentos de procriacdo. Sendo assim,
a maternidade lhes foi imposta como uma questdo de género, desde o principio, de

maneira que as mulheres nunca foi dada escolha ou liberdade sobre seus corpos.
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Este processo de controle exercido sobre o corpo e o papel feminino foi
reforcado por instituicbes que ditavam as funcdes atribuidas as mulheres, as quais
eram vistas, sobretudo, como esposas e maes. Assim, ao longo dos séculos, essa
construcdo social e moral foi perpetuada, moldando a maneira como a sociedade
estabeleceu expectativas limitadoras para as mulheres.

Nesse contexto, destacou-se, ainda, a importancia de considerar a
interseccionalidade, conceito que permite analisar como diferentes fatores sociais
contribuem para aumentar a vulnerabilidade de grupos especificos. Ou seja, se todas
as mulheres enfrentam formas de controle social e expectativas restritivas, as
mulheres que s&o maes vivenciam essas pressdes de forma ainda mais intensa, uma
vez que o papel do cuidado é centralizado nelas de modo quase exclusivo.

Para o escopo deste trabalho, foi analisada a vulnerabilidade da mulher mae
de forma geral, mas sem deixar de reconhecer as camadas adicionais de
marginalizagdo que atingem as mulheres mées de classes menos favorecidas e de
areas periféricas. Essas mulheres, além de assumirem quase integralmente as
responsabilidades de cuidado, enfrentam um contexto de precariedade
socioeconbmica e, muitas vezes, outras condi¢des sociais adversas, 0 que as torna
ainda mais vulneraveis. Foram trazidos dados estatisticos que comprovaram que, a
mulher mée pobre sofre ainda mais com o trabalho de cuidado exclusivo.

A partir dai, dados estatisticos do IBGE demonstraram que as mulheres séo
responsaveis por 92,1% dos afazeres domeésticos e cuidados de pessoas quando
comparadas aos homens. Ainda, no periodo de 2023 a 2024, o Brasil registrou
172.539 criangcas sem pais na certiddo de nascimento. Restou demonstrado que o
Brasil possui mais de 11 milhdes de maes que criam os filhos sozinhas. Assim, quase
15% dos lares brasileiros sdo chefiados por mées solo.

Concluiu-se que ha uma jornada dupla ou até tripla em detrimento das
mulheres, quando comparadas aos homens. Além das responsabilidades
profissionais, que também exercem em muitos casos, as mulheres carregam a
sobrecarga do trabalho doméstico e do cuidado familiar, fun¢des que ainda recaem
predominantemente sobre elas, conforme os dados analisados.

Logo, este cenario gera um acumulo de tarefas que, somado as expectativas
sociais e culturais, limita o desenvolvimento pessoal e profissional das mulheres,

impedindo que ocupem plenamente espacgos de protagonismo em varias esferas da
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sociedade. Sendo assim, os homens continuam exercendo cargos de maior prestigio,
enquanto as mulheres seguem em papéis de cuidado, frequentemente relegadas a
posi¢cdes que limitam seu reconhecimento e ascenséo.

Constatou-se que, na responsabilidade parental, a mae é quem assume a
maior parte dos afazeres relacionados aos filhos, encarregando-se do cuidado direto
e do desenvolvimento emocional, fisico e educacional. Enquanto isso, o papel do pai
permanece, na maioria dos casos, restrito ao trabalho fora de casa, o que reforca a
divisdo desigual das tarefas e contribui para a sobrecarga feminina. Essa divisdo nao
sé intensifica as pressdes e limitacfes enfrentadas pelas mulheres, mas também
perpetua a visao tradicional que associa o cuidado exclusivamente a figura materna,
perpetuando um ciclo de desigualdade nas fungdes parentais, e, consequentemente,
a sobrecarga materna.

Portanto, demonstrou-se que existe um trabalho invisivel realizado por
mulheres maes, especialmente por aquelas que sdo maes solo, ja que, mesmo com
a presenca fisica do pai, ndo contam com uma divisdo justa ou igualitaria do tempo
de cuidado. Esse desequilibrio gera uma sobrecarga significativa para as maes, o que,
naturalmente, impacta ndo apenas seu bem-estar, mas também a qualidade do
desenvolvimento dos filhos, que acabam por receber menos atencdo e apoio
adequados em varias areas fundamentais para o seu crescimento saudavel.

Entendeu-se que os afetos passaram a ser pilar central no direito das familias,
refletindo uma transformacéao significativa nas dinamicas familiares contemporaneas.
Essa mudanca revelou que o cuidado vai além dos aspectos basicos do

desenvolvimento dos filhos, envolvendo um processo profundo e continuo de afeto,
atencao e responsabilidade.

Assim, concluiu-se que o cuidado familiar, hoje, ndo se resume apenas a
satisfacdo das necessidades fisicas ou materiais dos filhos, mas também um
compromisso emocional e psicolégico que exige tempo, dedicacdo e um esforco

constante dos pais. Essa compreensdo mais abrangente do cuidado destaca a
importancia de se reconhecer, formalmente, o trabalho afetivo como uma
responsabilidade compartilhada, que ndo deve ser sobrecarregada exclusivamente a
mulher, mas distribuida de maneira mais equitativa entre todos os membros da familia.

Diante desse cenario, cumpriu entender como € a responsabilidade parental

atualmente, especialmente nas situacdes de separacéo e divorcio. Concluiu-se que,
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apesar dos avancos dos principios das familias, as mulheres ainda exercem,
predominantemente, o cuidado dos filhos, mesmo em contextos de guarda
compartilhada.

Embora os principios que permeiam a familia - na sociedade - tenham
evoluido, reconhecendo a importancia da participacdo ativa de ambos os pais, a
realidade € que as mulheres continuam a carregar a maior parte da carga emocional
e prética relacionada a criacao dos filhos, especialmente apds o divorcio.

Demonstrou-se que, quando uma familia se desmembra, seja por uma
separacao conjugal, seja por ja se tratar de uma familia que se iniciou com pais que
residem em casas separadas, os conflitos chegam ao judiciario. Logo, ficou
demonstrado que, apds o divércio, ou em casos de maes solo, a carga de
responsabilidade pelos filhos é exclusiva da maternidade.

Por meio de jurisprudéncias péde-se constatar que o judiciario tem seguido
um padrao de decisdes no sentido de n&o obrigar a convivéncia familiar do pai com
os filhos, quando este opta por ndo ter contato com o filho. Além disso, valores a
respeito de pensao alimenticia tem levado em consideragcdo, em sua maioria, gastos
genéricos dos filhos, como mercado e medicamentos, deixando de lado toda uma
gama de necessidades extras, como lazer, tempo de cuidado da mée e gastos além
de mercado e saude.

Assim, foi possivel constatar que ha uma sobrecarga materna fruto de uma
cultura pré-estabelecida, pela qual as mulheres sdo encarregadas do trabalho de
cuidado, restando sobrecarregadas e responsaveis quase que exclusivamente pelo
desenvolvimento dos filhos. Os homens nao participam desse desenvolvimento, e
guando ha litigio, o judiciario entende que ndo ha possibilidade de obriga-los a cumprir
com essa responsabilidade, restando uma maternidade exclusiva da méae, mesmo em
casos de guarda compartilhada.

Por isso, o plano de parentalidade se mostrou solucédo adequada e razoavel
para reduzir esse problema. Por meio desse instrumento, € possivel estabelecer dias
de convivéncia igualitarios entre os pais, divisdo de despesas por igual, considerando
gasolina, saude, alimentacdo, e todos os gastos extras (lazer, festas, cinema,
atividades, esportes), para evitar a sobrecarga materna.

Logo, constatou-se que € necessaria uma mudanca de padréo cultural, para

gue os homens entendam sua responsabilidade parental, bem como dividam a carga
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da responsabilidade pelo desenvolvimento dos filhos, com as mées. Para o avancgo
em busca da equidade de género, o plano de parentalidade pode ser solucéo pratica
de divisao de responsabilidades familiares.

Cumpriu destacar que, atualmente, o plano de parentalidade ndo € solucao
para todas as familias, ja que esta — também — atrelado a uma questéo de privilégio
social, j& que, nem todas as familias podem pagar a elaboracdo de um plano de
parentalidade. Ou seja, um cenério ideal, possibilitaria a criacdo de um plano de
parentalidade direto no judiciario.

A partir dai, ha que se considerar o efeito social da implementacéo do plano
de parentalidade. Trata-se de instrumento que podera servir como um costume entre
os servidores, advogados, conciliadores, de forma que, gradativamente, a sociedade
podera compreender que ambos 0s pais, independente de género, devem dividir a
responsabilidade dos filhos e que isso ndo é uma escolha, mas um dever, elencado

pela Constituicdo Federal.
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ANEXO A — Recurso especial n® 1159242/SP, do Superior Tribunal de Justica

CIVIL E PROCESSUAL CIVIL. FAMILIA. ABANDONO AFETIVO. COMPENSACAO
POR DANO MORAL. POSSIBILIDADE. 1. Inexistem restricdes legais a aplicacédo das
regras concernentes a responsabilidade civii e o0 consequente dever de

indenizar/compensar no Direito de Familia. 2. O cuidado como valor juridico objetivo

esta incorporado no ordenamento juridico brasileiro ndo com essa expressdo, mas

com locucodes e termos gue manifestam suas diversas desinéncias, como se observa

do art. 227 da CF/88. 3. Comprovar que a imposicao legal de cuidar da prole foi

descumprida implica em se reconhecer a ocorréncia de ilicitude civil, sob a forma de
omissao. Isso porque o non facere, que atinge um bem juridicamente tutelado, leia-

se, 0 hecessario dever de criacdo, educacdo e companhia - de cuidado - importa em

vulneracdo da imposicdo legal, exsurgindo, dai, a possibilidade de se pleitear

compensacao por danos morais por abandono psicolégico. 4. Apesar das inUmeras

hipéteses que minimizam a possibilidade de pleno cuidado de um dos genitores em

relacdo a sua prole, existe um nucleo minimo de cuidados parentais que, para além

do mero cumprimento da lei, garantam aos filhos, ao menos quanto a afetividade,

condicbes para uma adequada formacdo psicolégica e insercdo social. 5. A

caracterizacdo do abandono afetivo, a existéncia de excludentes ou, ainda, fatores
atenuantes - por demandarem revolvimento de matéria fatica - ndo podem ser objeto
de reavaliacdo na estreita via do recurso especial. 6. A alteracdo do valor fixado a
titulo de compensacdo por danos morais € possivel, em recurso especial, nas
hipéteses em que a quantia estipulada pelo Tribunal de origem revela-se irrisoria ou
exagerada. 7. Recurso especial parcialmente provido (STJ - REsp: 1159242 SP
2009/0193701-9, Relator: Ministra NANCY ANDRIGHI, Data de Julgamento:
24/04/2012, T3 - TERCEIRA TURMA, Data de Publicacao: DJe 10/05/2012 RDDP vol.
112 p. 137 RDTJRJ vol. 100 p. 167 RSTJ vol. 226 p. 435, grifo n0sso).
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ANEXO B - Apelacgéao civel n°07025763620178070008, do Tribunal de Justica do

Distrito Federal

DIREITO DE FAMILIA. APELACAO CIVEL. GUARDA COMPARTILHADA. FIXACAO
DE LAR REFERENCIAL. NECESSIDADE DE DEFINICAO. RELATORIO TECNICO
RECOMENDANDO O LAR PATERNO. CODIGO CIVIL, ARTIGO 1.584, § 2°.
SENTENCA MANTIDA. 1. A guarda tem por objetivo preservar os interesses do menor
em seus aspectos patrimoniais, morais e psicolégicos de que necessita para se
desenvolver como individuo. 2. Em questdes envolvendo a guarda e responsabilidade
de menores, o julgador devera preservar os interesses do infante. 3. Segundo o
preceptivo inserto no § 2° do art. 1.584 do CC ?quando n&o houver acordo entre a
mae e o0 pai quanto a guarda do filho, encontrando-se ambos 0s genitores aptos a
exercer o poder familiar, sera aplicada a guarda compartilhada, salvo se um dos
genitores declarar ao magistrado que ndo deseja a guarda do menor?. 4. "A guarda

compartilhada ndo é sindnimo de divisdo de tempo de permanéncia com os filhos, ou

auséncia de residéncia fixa, eis que disto trata a guarda alternada, sendo pouco
recomendada na pratica processual pelos supostos problemas que cria para a prole
com sua constante locomogcdo e perde de referéncias. Portanto, na guarda
compartilhada, que representa dividir responsabilidade legal pela tomada de decisdes
relevantes na vida dos filhos, ndo ha compartilhamento do tempo e nem existe um
dever alimentar diferenciado e muito menos dispensado, eis que seguem os filhos em
residéncia fixa e com as usuais visitas do outro genitor, detentor de uma
responsabilidade conjunta, que nao o exime do ordinario dever alimentar representado
pelas pensdes alimenticias que deve alcancar todos os meses, na proporgdo de suas
possibilidades e das necessidades do credor”. (Rolf Madaleno, Curso de Direito de
Familia, 52 Ed., 2013, p. 441- 960). 5. O laudo psicossocial € relevante para a solu¢do
da controvérsia ora analisada. 6. A adocao do regime de guarda compartilhada nédo
exclui a possibilidade de definicdo de um lar de referéncia, especialmente diante da
possibilidade de as sucessivas mudancas de domicilio tenderem a ser prejudiciais ao
menor, na medida em que as adaptacdes e readaptacdes necessarias podem
fomentar uma instabilidade psicolégica, decorrente da auséncia de um local de
referéncia particular. 7. Constatado do conjunto fatico-probatorio que o menor se

encontra bem assistido na residéncia paterna e que a alteragéo do lar de referéncia
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nenhuma vantagem lhe trara, € de se manter o lar paterno como seu lar de referéncia.
8. Recurso conhecido e desprovido (TJ-DF 07025763620178070008 - Segredo de
Justica 0702576-36.2017.8.07.0008, Relator: CARLOS RODRIGUES, Data de
Julgamento: 24/07/2019, 62 Turma Civel, Data de Publicacédo: Publicado no DJE :
13/08/2019 . Pag.: Sem Pagina Cadastrada, grifo nosso).
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ANEXO C - Apelacao civel n° 10447110022012001, do Tribunal de Justica de

Minas Gerais

APELACAO CIVEL - REVISIONAL DE ALIMENTOS - PROVAS DA REDUCAO DA
CAPACIDADE ECONOMICA - ALIMENTANTE DESEMPREGADO - PROCEDENCIA
PARCIAL. 1. E requisito para a propositura da acéo revisional a alterac&o fatica na
situagcdo de algum dos envolvidos (alimentante ou alimentado) que provoque
aumento/reducdo da necessidade ou da possibilidade. Inteligéncia do art. 1.699 do
CC/02. 2. Demonstracado de que o alimentante foi dispensado do antigo emprego,
encontrando-se desempregado. 3. A fixacdo da pensao alimenticia ndo pode impor
ao genitor sacrificio excessivo de forma a comprometer sua prépria subsisténcia. 4.
Recurso provido em parte, para reduzir a pensdo alimenticia para 20% do saléario-
minimo (TJ-MG - AC: 10447110022012001 MG, Relator: Aurea Brasil, Data de
Julgamento: 05/06/2014, Camaras Civeis / 52 CAMARA CIVEL, Data de Publicacao:
16/06/2014).
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ANEXO D - Apelacgao civel n° 50035892420198215001, do Tribunal de Justica do
Rio Grande do Sul

APELACAO. FAMILIA. CUMPRIMENTO DE SENTENCA. GENITOR QUE NAO
CUMPRE A CONVIVENCIA DETERMINADA EM SENTENCA. IMPOSSIBILIDADE
DE OBRIGAR O PAI A EXERCER AS VISITAS AOS FILHOS, SOB PENA DE MULTA.
EXTINCAO MANTIDA. E DESCABIDO EXIGIR A REALIZACAO DE VISITAS PELO
GENITOR, SOB PENA DE MULTA. A REGULAMENTACAO DE VISITAS EFETIVA O
DIREITO DOS FILHOS DE CONVIVER COM O GENITOR NAO GUARDIAO,
ASSEGURANDO A ESTE A POSSIBILIDADE DE EXIGIR A VISITACAO
REGULAMENTADA EM RELACAO A GENITORA. NAO E, ENTRETANTO, DIREITO
DESTA DE EXIGIR A VISITACAO DO PAI AOS FILHOS. NAO HA COMO OBRIGAR
O GENITOR A EXERCER A CONVIVENCIA PATERNA ESTABELECIDA, MUITO
MENOS A DAR AMOR E CARINHO AOS FILHOS, ATITUDE QUE DEVERIA SER
NATURAL E ESPONTANEA, SOB PENA DE IMPOR A PROLE A CONVIVENCIA
FORCADA E CONTRA A VONTADE DO GENITOR, O QUE PODERA CAUSAR
CONSTRANGIMENTOS, PREJUIZOS DE DIVERSAS ORDENS E, QUICA,
TRAUMAS IRREVERSIVEIS AOS FILHOS. DESTARTE, CORRETA A DECISAO
QUE EXTINGUIU O CUMPRIMENTO DE SENTENCA. APELACAO DESPROVIDA,
POR MAIORIA. (TJ-RS - AC: 50035892420198215001 RS, Relator: Ricardo Moreira
Lins Pastl, Data de Julgamento: 11/03/2021, Oitava Camara Civel, Data de
Publicacdo: 12/03/2021, grifo nosso).
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ANEXO E - Apelacgéo civel n° 50045021420218212001 do Tribunal de Justi¢ca do
Rio Grande do Sul

APELACAO CIVEL. FAMILIA. FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA. ACORDO
CELEBRADO E HOMOLOGADO JUDICIALMENTE EM ACAO DE ALIMENTOS
RELATIVO A CONVIVENCIA PATERNO-FILIAL. DESCUMPRIMENTO PELO
GENITOR DO REGIME DE VISITAS FIXADO. SENTENCA DE EXTINCAO.
PRETENSAO DE PROSSEGUIMENTO, COM APLICAC}AO DE MULTA EM CASO
DE DESCUMPRIMENTO. IMPOSSIBILIDADE. \nAs visitas estabelecidas
judicialmente asseguram ao genitor ndo guardido o direito de exigir do genitor que
detém a guarda a realizacdo da visitacdo ao filho, existindo para este uma obrigacao
de fazer consistente em assegurar e garantir aguele a convivéncia nos termos em que
judicialmente fixada. \nEmbora o acordo homologado judicialmente constitua titulo
executivo judicial, passivel de cumprimento, inexiste para o genitor guardido o direito
de exigir, como obrigacao de fazer, do genitor que ndo detém a guarda, a realizacéo
de visitas ao filho, eis que ndo ha o dever juridico de cuidar afetuosamente, ndo sendo
possivel a execucdo da convivéncia de maneira forcada pelo Poder
Judiciario.\nPrecedentes do TJRS.\nApelacdo desprovida (TJ-RS - AC:
50045021420218212001 RS, Relator: Carlos Eduardo Zietlow Duro, Data de
Julgamento: 10/03/2022, Sétima Camara Civel, Data de Publicacdo: 10/03/2022).
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ANEXO F — Agravo em recurso especial n° 1982130/PE do Superior Tribunal de

Justica

Em regra, somente € atribuido valor a for¢a de trabalho capaz de se traduzir em um

contetido econdmico. No entanto, é imprescindivel reconhecer a importancia e o valor

do trabalho doméstico historicamente desenvolvido pelas mulheres, especialmente o

trabalho “invisivel” empregado na criacdo e educacao dos filhos. Em casos como o

presente, a pensdo alimenticia deve também observar a duracdo da conjugalidade.

Afinal, a dependéncia econdémica decorrente de um casamento de curta duracdo é

muito diferente daguela gerada por um matriménio duradouro. Ademais, ao contrario

do alegado por M, a partilha de bens ndo implica na independéncia financeira e nem

mesmo desobriga 0 pagamento de pensdo alimenticia entre ex-conjuges. Dessa

forma, a futura partilha de bens ndo servird como argumento para afastar a obrigacdo

alimentar. Portanto, considero devido o estabelecimento de pensao alimenticia por

prazo indeterminado, cabendo ao Alimentante ajuizar futura acdo de exoneracao de

alimentos, caso consiga comprovar a capacidade de auto-sustento da sua ex-mulher
(STJ — AREsp: 1982130 PE 2021/0286807-5, Relator: Ministra NANCY ANDRIGHI,
Data de Publicacdo: DJ 01/02/2022, grifo nosso).
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ANEXO G - Agravos de instrumento n° 10000211497722001 do Tribunal de
Justica de Minas Gerais e n° 00168037620198160000 do Tribunal de Justica do

Parana

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO - REVISIONAL DE ALIMENTOS -
SITUAQAO FINANCEIRA DO ALIMENTANTE/NECESSIDADE DA ALIMENTADA -
AUSENCIA DE COMPROVACAO DE ALTERACAO DO BINOMIO - DILACAO
PROBATORIA - NECESSIDADE - MAJORAC}AO DOS ALIMENTOS -
INVIABILIDADE - DECISAO MANTIDA. -Segundo o artigo 1.699 do Codigo Civil, a
revisdo dos alimentos somente é possivel em caso de modificacdo da fortuna do
alimentante ou do alimentando, em comparagao com aqueles fixados anteriormente -
N&ao comprovada de plano a modificagcdo da capacidade do alimentante e/ou a
necessidade da alimentanda, o indeferimento do pedido de majoracdo dos alimentos
formulado em sede de tutela de urgéncia se impde (TJ-MG - Al: 10000211497722001
MG, Relator: Elias Camilo, Data de Julgamento: 25/02/2022, Camaras Civeis / 32
CAMARA CIVEL, Data de Publicag&o: 03/03/2022).

Agravo de Instrumento. Decisdo que fixou alimentos provisérios em trinta por cento
(30%) sobre o salario minimo. Pleito de minoracédo da verba alimentar. Cabimento.
Montante estabelecido em primeiro grau que se mostra excessivo frente as
possibilidades do devedor. Recurso conhecido e parcialmente provido. 1. Os
alimentos devem ser fixados de modo a atender as necessidades do alimentando,
mas respeitando-se 0s recursos da pessoa obrigada, sem olvidar a razoabilidade e
proporcionalidade da quantificacdo, conforme regulamenta o artigo 1.694, § 1°, do
Caodigo Civil. 2. Cabe ao julgador sopesar os critérios da necessidade, da possibilidade
e da proporcionalidade e, a partir disso, criar a estimativa mais adequada a situacéo
levada a apreciacdo (TJPR - 122 C.Civel - 0016803-76.2019.8.16.0000 - Paranavai -
Rel.: Desembargador Rogério Etzel - J. 04.11.2019) (TJ-PR - Al
00168037620198160000 PR (Aco6rdao), Relator: Desembargador Rogério Etzel, Data
de Julgamento: 04/11/2019, 122 Camara Civel, Data de Publicacdo: 04/11/2019).
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ANEXO H - Apelacdo civel n°20130110133313 do Tribunal de Justi¢ca do Distrito
Federal e agravo de instrumento n°® 70075346478 do Tribunal de Justica do Rio
Grande do Sul

DIREITO DE FAMILIA. ACAO DE REGULAMENTACAO DE VISITAS. OBRIGAGCAO
DE VISITAS. DESINTERESSE DO GENITOR. OBRIGAC}AO NATURAL.
IMPOSSIBILIDADE DE IMPOSICAO JUDICIAL. A manutencio dos lagBes afetivos
depende da vontade das partes e ndo pode ser imposta pelo julgador. Ndo pairam
duvidas sobre o direito do filho de ter garantido o convicio com seu genitor, mas ha
desinteresse do pai em visitar o filho, em manifesto descaso com a prole. Se o pai

mostra desinteresse de conviver com o filho, ndo pode o Poder Judiciario obriga-lo a

cumprir com essa obrigacao natural, sob pena de prejudicar o proprio filho, pois a

visitacdo forcada terminaria por estabelecer uma convivéncia de ma qualidade e até

traumética. O apelado declarou que nao tem nenhuma intengéo de visitar o filho, que
nao quer nenhum contato com o filho e ndo quer que a crianca sofra mais do que esta

sofrendo. O amor compulsério manifestado na indiferenca, pode se revelar mais

danoso_ao filho gque a auséncia do genitor. O ordenamento juridico ndo prevé a

obrigatoriedade de sentimentos que normalmente vinculam um pai a seu filho, sendo
lamentavel a constatacdo de relacdes familiares que ndo se nutrem pelo afeto
verdadeiro e espontaneo. Apelagdo desprovida (TJ-DF - APC: 20130110133313,
Relator: Hector Valverde Santanna, Data de Julgamento: 11/05/2016, 52 Turma Civel,
Data de Publicacéo: Publicado no DJE : 16/05/2016 . Pag.: 429, grifo nosso).

AGRAVO DE INSTRUMENTO. VISITAS NAO CUMPRIDAS PELO GENITOR. A
regulamentacao de visitas materializa o direito dos filhos de conviver com o genitor
nao guardido. E as visitas estabelecidas assegura o direito do pai de exigir a visitacao
regulamentada em relacdo a genitora e ndo o direito desta de exigir a visitacdo do pai

aos filhos. 2. Se 0 pai mostra desinteresse em conviver com os filhos, dar-lhes carinho

e amor, ndo pode o Poder Judiciario obriga-lo a cumprir com essa obrigacdo natural,

sob pena de prejudicar os proprios filhos, pois a visitacdo forcada terminaria por

estabelecer uma convivéncia de ma qualidade e até traumatica, pois ndo é possivel

forcar alguém a ser bom, gentil e afetuoso. 3. A visitacdo do pai aos filhos deve ser

um momento destinado a celebracdo da amizade e do amor, tendo natureza
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personalissima, sendo juridicamente impossivel a sua execu¢gdo como obrigacdo de
fazer e, mais ainda, a sua conversao em pecunia, pois ndo é possivel mensurar
economicamente o valor do vinculo paterno-filial. RECURSO DESPROVIDO (TJ-RS -
Al: 70075346478 RS, Relator: Liselena Schifino Robles Ribeiro, Data de Julgamento:
27/09/2017, Sétima Céamara Civel, Data de Publicacdo: Diario da Justica do dia
29/09/2017).
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ANEXO | — Recurso especial n° 1878041/SP, do Superior Tribunal de Justica

RECURSO ESPECIAL. CIVIL. FAMILIA. GUARDA COMPARTILHADA.
OBRIGATORIEDADE. PRINCIPIOS DA PROTECAO INTEGRAL E DO MELHOR
INTERESSE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. GUARDA ALTERNADA.
DISTINQAO. GUARDA COMPARTILHADA. RESIDENCIA DOS GENITORES EM
CIDADES DIVERSAS. POSSIBILIDADE. 1- Recurso especial interposto em
22/7/2019 e concluso ao gabinete em 14/3/2021. 2- O propdésito recursal consiste em
dizer se: a) a fixacdo da guarda compartilhada é obrigatoria no sistema juridico
brasileiro; b) o fato de os genitores possuirem domicilio em cidades distintas
representa dbice a fixacdo da guarda compartilhada; e ¢) a guarda compartilhada deve
ser fixada mesmo quando inexistente acordo entre os genitores. 3- O termo "sera"
contido no 8 2° do art. 1.584 ndo deixa margem a debates periféricos, fixando a
presuncao relativa de que se houver interesse na guarda compartilhada por um dos
ascendentes, sera esse o0 sistema eleito, salvo se um dos genitores declarar ao
magistrado que néo deseja a guarda do menor. 4- Apenas duas condi¢bes podem
impedir a aplicacdo obrigatéria da guarda compartilhada, a saber: a) a inexisténcia de
interesse de um dos conjuges; e b) a incapacidade de um dos genitores de exercer o
poder familiar. 5- Os Unicos mecanismos admitidos em lei para se afastar a imposi¢cao
da guarda compartilhada séo a suspenséo ou a perda do poder familiar, situa¢des que
evidenciam a absoluta inaptiddo para o exercicio da guarda e que exigem, pela
relevancia da posi¢cdo juridica atingida, prévia decretagdo judicial. 6- A guarda

compartilhada ndo se confunde com a guarda alternada e ndo demanda custoédia

fisica conjunta, tampouco tempo de convivio igualitario dos filhos com os pais, sendo

certo, ademais, que, dada sua flexibilidade, esta modalidade de guarda comporta as

formulas mais diversas para sua implementacdo concreta, notadamente para o regime

de convivéncia ou de visitas, a serem fixadas pelo juiz ou por acordo entre as partes

em atencao as circunstancias faticas de cada familia individualmente considerada. 7-

E admissivel a fixacdo da guarda compartilhada na hipétese em que os genitores
residem em cidades, estados, ou, até mesmo, paises diferentes, maxime tendo em
vista que, com o avanco tecnoldgico, € plenamente possivel que, a distancia, os pais
compartilhnem a responsabilidade sobre a prole, participando ativamente das decisées

acerca da vida dos filhos. 8- Recurso especial provido (STJ - REsp: 1878041 SP



122

2020/0021208-9, Relator: Ministra NANCY ANDRIGHI, Data de Julgamento:
25/05/2021, T3 - TERCEIRA TURMA, Data de Publicacdo: DJe 31/05/2021, grifo

N0Ss0).
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ANEXO J — Apelacédo civel n® 10000211933296001 do Tribunal de Justica de

Minas Gerais

EMENTA: ALIMENTOS. OBRIGACAO ALIMENTAR. ALIMENTANTE QUE POSSUI
CINCO FILHOS MENORES. PRINCIPIO DA ISONOMIA ENTRE OS FILHOS.
APLICA(;AO DO BINOMIO NECESSIDADE/POSSIBILIDADE. INCAPACIDADE
FINANCEIRA DO ALIMENTANTE PARCIALMENTE COMPROVADA. RECURSO A
QUE SE DA PARCIAL PROVIMENTO. - Na fixacdo de alimentos é indispensavel a

analise do binébmio possibilidade/necessidade, sendo do réu o 6nus da prova de que

ndo pode arcar com a pensao mensal fixada - Sao presumiveis os dispéndios com
alimentacao, vestuario, lazer e educacéo, dentre outros de extrema necessidade,
além de aumentarem com o desenvolvimento das criancas - Na fixacdo de alimentos
€ indispensavel a analise do trinbmio possibilidade/necessidade/razoabilidade, sendo
do alimentante o 6nus da prova de que ndo pode arcar com a pensdo mensal fixada -

No caso o recorrente comprova que, além dos apelados, possui outros trés filhos:; e

comprova gue paga pensao a dois deles, fato que deve ser levado em consideracio

- De qualquer forma, sabe-se que a fixacdo de pensédo alimenticia se faz "rebus sic
standibus”, podendo, no futuro - se modificada a situacéo - ser reavaliada. Assim, e
considerado o principio da isonomia entre os filhos, deve ser dado parcial provimento
ao recurso para reduzir a pensao fixada para 35% (trinta e cinco por cento) do salario
minimo. Os alimentos retroagem a data da citacéo, sendo aplicavel a sumula 621 do
STJ - Recurso parcialmente provido (TJ-MG - AC: 10000211933296001 MG, Relator:
Wander Marotta, Data de Julgamento: 25/11/2021, Camaras Civeis / 52 CAMARA
CIVEL, Data de Publicacdo: 29/11/2021).



